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Podpora krajského
akcniho planovani

projekt Narodniho Ustavu pro vzdelavani
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projekt byl zahajen 1. 3. 2016
potrva do konce roku 2021
prijemcem dotace je Narodni ustav pro vzdelavani
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Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOVY




PODPORA KRAJSKEHO AKCNIHO PLANOVANI

ani P-KAP

Hlavni pos

* podpora vzdélavani na SS a VOS

e soulad se vzdélavaci strategii
MSMT

* vyuziti akcniho planovani




PODPORA KRAJSKEHO AKCNIHO PLANOVANI

Cim se P-KAP zabyva?

* metodicka a supervizni podpora tvorby krajskych
akcnich planu rozvoje vzdélavani

* podpora skol pri tvorbé planu aktivit rozvoje
vzdélavani (resp. Skolnich akénich planu)



PODPORA KRAJSKEHO AKCNIHO PLANOVANI

Kdo je cilovou skupinou?

I  m

—= ¢ zamestnanci verejné spravy a
zfizovatelU Skol pusobici ve
vzdeélavaci politice

* pedagogicti pracovnici



PODPORA KRAJSKEHO AKCNIHO PLANOVANI

/ povinnych oblasti intervenci
urcenych OP VVV

Podpora kompetenci
k podnikavosti,
iniciativé a kreativité

Rozvoj kariérového
poradenstvi

Podpora
polytechnického
vzdélavani (pfirodovédné,
technické a environmentalini)

Rozvoj skol jako
center dalSiho
profesniho vzdélavani

Infrastruktura SS a
VOS

Podpora odborného
vzdélavani véetné
spoluprace skol a

zaméstnavatel(l

Podpora inkluze




PODPORA KRAJSKEHO AKCNIHO PLANOVANI

Co je KAP?

e KAP je krajsky akéni plan
* vychazi z $etfeni potieb a zamérd SS a VOS

* zameri se na oblasti vzdelavani s primou vazbou
na regionalni trh prace a inovace

e v navaznosti na KAP vzniknou plany aktivit ve Skolach



PODPORA KOMPETENCI K PODNIKAVOSTI
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Co je vychova k podnikavosti

* Vychova k podnikavosti (dale VkP) zahrnuje vSechny
vyukové metody smérujici k posileni podnikatelskych
pristupl a postupl, znalosti a dovednosti. Podnikavy
clovek aktivneé hleda prilezitosti a umi je vyuzit (nikoli
vSak zneuzit). To muze uplatnit jak v roli podnikatele,
tak jako kvalitni zameéstnanec.

 UCitel rozvijejici podnikavost je sam aktivni (iniciativni),
zduraznuje ve vyuce ekonomické aspekty probirané
latky, mél moznost praxe v realné firmé a dokaze
aktivné navazovat vztahy s okolim, napfr. aby obohatil
vyuku modernimi nastroji €i lidmi z praxe a inspiroval
tak svym osobnim prikladem své zaky, studenty
k proaktivhimu pristupu.
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Co je vychova k podnikavosti

Soucasti VKP je i nauka o podnikani a problematika etiky v podnikani (vc.
spolecenské odpovédnosti firem).

Zejména se vsak jedna o rozvoj ,, podnikavych kompetenci“:

kritické mysleni — tj. schopnost orientovat se v informacich a vyvhodnocovat je

vidéni prilezitosti — tj. schopnost vyhledavat, kriticky hodnotit prilezZitosti

iniciativa a aktivita — tj. schopnost vyuzivat pfilezitosti, aktivné pfichazet s napady a realizovat je
kreativni mysleni a tvorivost —tj. schopnost pfichdzet s ndpady a dale je kreativné rozvijet

strategické rizeni — tj. kombinacni schopnosti, schopnost zpracovat napady do podoby zdmérdq,
dlouhodobé planovat, schopnost predvidat

tymova prace —tj. leadership a schopnost prace v tymu

flexibilita — tj. schopnost prizplsobovat se zménam

vytrvalost a smysl pro zodpovédnost

pfijimani rizika — tj. schopnost vyvhodnocovat a akceptovat pfimérené riziko

financni gramotnost — tj. schopnost vidét véci i ve finan¢nich souvislostech
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podpor.

/aver EK — Strategie 2020

Do konce roku 2020 musi mit kazdy Zzak pocatecniho
vzdélavani praktickou zkusenost s VkP

Provadéecim opatrenim by mohlo byt zaclenéni VkP
do vyuky strednich skol — z toho vyplyvaiji cile:

* Rozvinout VkP na vsech typech skol
* |dentifikovat a rozvinout VkP v ruznych predmétech
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Ekosystém podnikatelského uceni

Socialni
partnerstvi

Vlada

spolecna vize,
politika a
financovani

Vzdélavani
orientace na zaka a
prostiedi

Dopad Vzdélavatelé

Spolecna evaluace v vzdélani, efektivni
ramci EU vudci

Profesni draha Osnovy

poradenstvi a podpora vysledky vzdéléyénia
podnikatelu hodnoceni
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VKP v praxi ceskeho vzdelavaciho

systému

e Fiktivni firmy

* JAFirma

* Individualni Skolni projekty
* Projektové dny

* Moderni interaktivni formy vyuky (napr. vyuziti
zazitkového uceni, her, simulaci apod.)

 Na ZS — napf. projekty z OP VK (vyzva €. 54) nebo Extra
trida ...



” Nase vize VkP na Skolach

— 3 drovne

Cil: Vytvorit ve skole funkéni systém vychovy

k podnikavosti, do kterého bude zapojena vétsina
ucitel( i zakd

skolni firma“ — individualni dlouhodoby projekt
vyuZitim vsech dostupnych ndstrojii

1.3. Systematicka realizace VkP —
VKP je jednou z hlavnich priorit
Skoly

1.2. Pribéina
(kontinualni) realizace
VkP

Skoly komplexni nastroje rozva
podnikavosti
JA Firma / FF / individudlni
v rozsahu alespon % rok

Cil: Zaclenit témata vychovy k
podnikavosti do vzdélavaci praxe Skoly
oderni interaktivni vyukové ndstroje
aapr. projektové dny, jednorazové

1.1. VKP jako soucast
vzdélavani



Vystup VkP (idealné) R

e Z4ci ziskaji zkuSenost s podnikanim

* Ucitelé cilené plsobi na zaky se zdmérem rozvijet
jejich kompetence k podnikavosti a ke kreativité

» Skoly pfizplisobuji vychovu k podnikavosti typu
profesni pripravy Zaku

* Podnikani je prijimano jako alternativa pro profesni
uplatnéni
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Otazky k diskusi

* Jsou dnesni Skoly vhodnym prostredim pro rozvoj
podnikavosti, kdyz v nich uci lidé, z nichz vétsSina nikdy
nepodnikala?

* Je mozné rozvijet podnikavost ve skolach, ktere samy
jako subjekty témer nepodnikaji?

* Protagonista jednoho z nejsledovanejsich videi o
vzdellza?vanl na youtube tvrdi: Skoly zabijeji kreativitu. Je
to tak:

* Jsou Skoly vhodnym prostredim pro iniciativu zaku, kdyz
je v nich skoro vsechno predem nalinkované?
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podpora

Dekuji za pozornost

Kontakty:

* Ing. Katerina Lichtenberkova:
katerina.lichtenberkova@nuv.cz, tel. 603 284 505

* Ing. Lukas Hula - lukas.hula@nuv.cz, tel. 736 111 977

* Bc. Veronika Cizkova - veronika.cizkova@nuv.cz,
tel. 731 914 907
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