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Nazev zpravy
Ke koucovdni mé privedla zvédavost
Kratky uvod

Jifi je zdstupcem fteditele na osmiletém a ctyfletém gymndziu a zaroven koordinatorem tvorby
a realizace $kolniho vzdélavaciho programu.

Proc jsem se rozhodl vstoupit do koucovani?

Nejsilnéjsim impulsem pro mé byla zvédavost. SlySel jsem o koucovani jako o nové formé vzdélavani,
o nové formé prace s lidmi. Zajimalo mé, zda je tato metoda skutecné moderni, ¢i jenom maddni. Byl
jsem zvédavy, zda pro mé milze byt pfinosna. Ze zacatku mi neslo o vic neZ o poznani této metody,

chtél jsem védét, co pfinasi, jaké skytd moznosti. Rekl jsem si, Ze kdy? si kou¢ovanim projdu, ziskdm
o ném lepsi predstavu, nez kdyz si o ném jen néco prectu. Pfilis jsem si od toho nesliboval.

Cile a jejich dosahovani

Cil koucovani vyplynul az béhem prvniho rozhovoru s kou¢em, kdyz jsme se bavili o tom, co se da
koucovanim resit a co momentalné resim ja. V. mém cili slo o to, jakym zplsobem je moZzné ve Skole
fidit lidi, ktefi nejsou presvédéeni o nutnosti zmén ve Skolstvi a ktefi dlvéruji vyhradné metodé
vykladu. Chtél jsem zjistit, zda existuje zpUsob, jak z nich dostat potfebné vykony a pfitom je Uplné
nedemotivovat.

Béhem koucovani se k tomuto hlavnimu cili pfidruzily dalsi, a to dvojiho charakteru — jednak cile
osobni, jednak cile z oblasti time managementu.

V roviné osobnich cild jsme Fesili, jak prekonavat momentalni nechut vyfidit konkrétni véc — zna to
snad kazdy: ¢lovék nema chut néco udélat a odklada to. Hledali jsme zpUsoby, jak se mohu motivovat
k tomu, abych kol nebo ¢innost udélal, neodkladal véci nebo jednani, do nich? se mi nechce. Resili
jsme i to, jak véci vyridit v co nejkratS$im ¢asovém horizontu a co nejefektivnéji.

V oblasti time managementu se jednalo konkrétné o zpUsoby, jak si organizovat Ukoly. Dospél jsem
k presvédéeni, 7e se vyplati zaznamendavat si sebemensi Ukoly, nenosit je jen v hlavé. Clovéku
mnohdy zbude deset nebo patnact minut, a najednou nevi, jak je vyuzit. Pravé tehdy poslouzi
dlsledné vedeny seznam zaleZitosti, které je zahodno vyfidit — clovék se do néj podiva a na zakladé
povahy ukolu, priorit i momentalnich okolnosti se mlze rozhodnout, co v daném case vyfidi. Zapisuiji
si i drobné ukoly, napfiklad Ze mam nékomu odpovédét na e-mail, Ze jsem slibil nékomu prinést to ci
ono atd. Zjistil jsem, Ze mi tento zplisob pomaha vyuzivat ¢cas mnohem efektivnéji.

Pfi koucovani jsme dosazeni cild pomérovali na Skdle, ale to pro mé bylo vidy sloZité. Mné stacilo,

sy

Ze si z konkrétniho sezeni odnasim konkrétni zavéry.
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Subjektivné hodnotim dosazeni svych cild ve vSech oblastech kladné.
Hodnoceni

Koucovani mi dalo poznani, Ze se vidycky da pfijit na zplsob, jak néco udélat nebo vyresit. Premysli-li
¢lovék o vécech sam, rad se mnohdy utvrdi vtom, Ze TO prosté nejde. Kouc vas casto dovede
k jinému zavéru. Pfi koucovani jsem zjistil, Ze zdanlivé objektivni dlivody toho, pro¢ néco neudélat, se
nakonec daji pomérné snadno odsunout. Koucovani tedy nemusi vyresit vidy samotny problém, ale
vas vztah k nému, odstrani vase problémy s problémem. A zajimavé na tom je, Ze vam kouc nic
netikd, neradi. Pfi kou€ovani vzniknou jen ty zavéry, které si ucinite sami.

A co mi koucovani vzalo? Nékdy je opravdu horor v rdmci pracovniho vytizeni najit hodinu
na koucovani, ale nemohu fict, Ze by mi koucovani néco vzalo. Ovsem zjistil jsem, Ze bych nebyl
ochoten koucovat s kymkoliv. Hodné zaleZi na vasem vztahu ke kouci a na tom, jak se pred nim
dokaZete otevfit.

Uvédoméni, doporuceni

Kouc&ovani jako zplisob prace na sob& samém je obecné doporucitelné. Clovék, premysli-li o svych
problémech sam, ¢asto dojde k nazoru, Ze reSeni nenajde. Kou¢ vam vsak ,nedd pokoj“, dokud
na néco neprijdete.

To, Ze jsem nedostaval rady, mi ze zacatku chybélo. Mél jsem pocit, Ze na urcité otazky odpovéd
prosté nevymyslim. AZ pozdéji jsem pochopil, Ze vtom pravé koucovani spociva. Kouc¢ vam
dopomuze k tomu, abyste nasli cestu, jak si pomoci sami.

Moje pocatecni skepse byla pfekondna zjisténim, Ze na kazdou otdzku existuje odpovéd a Ze ji kazdy
z nas dokdaze nalézt.

Kdybych byl tazan, zda koucovani doporucuji, urcité bych odpovédél kladné. Ale stale si myslim,

Ze Uspéch koucovani nezdlezi jen na metodé samotné. Je zavisly rovnéz na osobnosti kouce. Pokud se
ma ¢lovék nékam posunout, musi si s kou¢em ,,sednout.” Nam se to podafilo.

Cervenec 2010

Lucie Slejskova
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