VYZKUMNY
USTAV )
PEDAGOGICKY

Nazev zpravy
Svou profesi si predstavuji jako fialovou chobotnici
Kratky uvod

Pani Véra pracuje ve Skole jako ucitelka, tfidni ucitelka, koordinatorka skolniho vzdélavaciho
programu a koordinatorka environmentdlni vychovy. O moZnosti byt koucovdna, tedy mit
individudIni podporu ve své praci, se dozvédéla na setkani koordinatorl gymnazii. ProtoZe rada
zkousi nové véci a do role koordinatorky SVP se dostala a? vleto$nim gkolnim roce, vidéla
v koucovani moznost pomoci a podpory. Letosni skolni rok byl pro skolu pani Véry tzv. sluCovaci —
gymnazium se slucovalo se zakladni Skolou. Slucovani s sebou pfineslo nejen mnoho préce, ale
i obavy ze zruseni gymnazia a strach z propousténi.

Vére velmi zaleZi na tom, aby jeji gymnazium mélo stabilni postaveni a aby svou vzdélavaci nabidkou
dokazalo konkurovat ostatnim gymnaziim v okoli. PGvodni SVP gkoly nevznikal spole¢né, ale byl
prejat od jiné Skoly. Z tohoto dlvodu se Véra z pozice koordinatorky rozhodla vytvofit novy a funkéni
SVP. K Usp&inému vytvofeni nového gkolniho dokumentu ji pomaha i studium koordinatora
(250 hodin). Jejim prvnim rozhodnutim bylo pfivést ke spolupraci kolegy, k tomu ovsem potrebuje
védeét, jaké postupné kroky ma udélat.

Kromé& koordinace SVP ma Véra na starosti i environmentalni vychovu ve 3kole. S 74ky zaloZila
»Ekotym*“, prostfednictvim kterého zacala do programu Skoly zafazovat projektové vyucovani.
Ve specializaci na ekologii vidi moZnost odlisit se od ostatnich gymnazii a ziskat tim studijni vyhodu.

Cile

Na nasem prvnim setkani jsem se Véry zeptala, jak si pfedstavuje svou profesi. Jeji odpovéd’ znéla:
»jako chobotnici, kterda md Sest chapadel a je fialova“. Pak nasledoval vybér tfi chapadel, z nichz si
Véra vytvorila cile, které chtéla splnit.

«  SméFuji své kolegy ke spoleénému vystupu (novy SVP).

e Vedu Ekotym a motivuji ostatni kolegy ke smysluplnému zavadéni environmentdini
vychovy.

e Efektivné zarazuji rizné metody a formy uéeni vzhledem k ciliim vyucovacich hodin.
Dosahovani cill
Prvni cil Véra splnila na 80 % — skolni dokument je vytvotren, nicméné chybi jesté doladit nékteré
Casti. To zaleZi na jejim vedeni kolegl k opravam ¢i doladéni. Na zakladé koucovani si pani Véra

stanovila individualni komunikaci s vyucujicimi na zakladé drobnych nedostatkd ve vzdélavacich
obsazich. Vedeni Skoly predloZila variantu kapitoly Hodnoceni 7Zakl a autoevaluace Skoly.

S a®
- W s % L - TS
. » Tento projekt je spolufinancovén Evropskym socidinim fondem
-
- Qf %I_ s KURIKULUM B a statnim rozpottem Ceské republiky.
EVROPSKA UNE il



VYZKUMNY
USTAV )
PEDAGOGICKY

Odsouhlasenim této ¢asti vedenim skoly bude Skolni kurikulum dokonéeno. Cesta k dosazeni byla
postupnad. Véra si koucovanim nastavila postupné kroky a také zpUsoby, jak bude s kolegy pracovat.
Vhodné zarazovala pracovni workshopy, jejichZz strukturu si vytvorila pravé na zakladé koucovacich
sezeni.

Druhy cil si Véra vyhodnotila ve dvou rovinach (Zaci, kolegové). S Zaky dosahla cile na 100 %
a s kolegy na 50 %. S vysledkem je spokojena. Vedla sv(j Ekotym tak, Ze na zakladé dvou celoskolnich
projektl se na pripravé dalsiho projektu podileji predevsim Zaci svou aktivitou a napady. Kolegové
neprijali prvni projekt s pochopenim. Druhy projekt uz Véra pfipravovala na zadkladé zpétné vazby
z prvniho projektového dne. Béhem koucovani si vyhodnotila, co se dafilo, co ne a kde jsou rezervy.
Na tomto zdkladé pak vypracovala postup, jak bude probihat pfiprava a realizace druhého
projektového dne, ktery, jak vyplyva ze zpétné vazby, byl velmi Uspésny z pohledu nejen zak(, ale
i uciteld.

Treti cil byl Véfe emocionalné nejmilejsi. Tohoto cile dosdhla na 75 %. Zafazovala aktivni metody
uceni, naucila se pracovat s interaktivni tabuli a interaktivnimi ucebnicemi, hodiny si strukturovala
pomoci PowerPointu, ¢asto zarazovala pokusy. Vysledkem je velky posun zak( v aktivité i zapojeni
a dostavuji se i lepsi vysledky. Sami Zaci vnimaiji jeji hodiny jako zajimavé a inspirativni, rozhodné se
v hodinach nenudi. Na 100 % se Véra dostane, aZ si vytvofi pfipravy k dalsimu predmétu, ktery bude
ucit v celém rozsahu, ¢imzZ zuroci zkusenosti z tohoto skolniho roku.

Hodnoceni

Vére se podafilo zapojit ostatni kolegy do tvorby SVP. Vétsina z nich pochopila, Ze je nutné udélat si
svdj SVP. Véra se naucila a vyzkousela rdizné metody prace s kolegy. Pochopila, jak dileZité je ukdzat
priklady, jak ma prace vypadat ve vysledku. Vypozorovala dileZitost ocenéni, pochvaly a povzbuzeni.
Pro dosazeni cile musela byt dlsledna i v kontrole dosaZeni postupnych krokd.

Uvédomila si podstatny rozdil ve zplsobu prace s Zaky a kolegy. BEéhem koucovani Véra poznala, Ze je
porad co vylepSovat, Ze vystupuje autoritativné a Ze se musi prfistupovat jinak k Zzakim a jinak
ke koleglim. S dosazenim cill je spokojend a mlzZe se pochvalit za to, Ze zvladla vsechno, co si
naplanovala.

Zavér

Svého koucde Véra ocenuje za pristup, diskrétnost, pomoc pfi stanovovani postupnych kroki
a strategii. Koucovani byl uzitecné straveny c¢as naplnény podrobnym rozebirdnim, zvazovanim,

tvorbou a vyhodnocovanim. Koucovaci postupy Véra vyufZije jak v pracovnim, tak i v osobnim Zivoté.

Koucovani by Véra rada vyuZila i v pristim roce.
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