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Jak a ¢im motivovat zaky ke studiu a vést je k odpovédnosti

V rdmci dotaznikového Setieni Evaluace prdce se SVP z hlediska vyukovych strategii, které probéhlo na 27 pilotnich skoldch na jae 2010, jsme
se ptali respondentii mimo jiné na to, jak na svych skoldch motivuji Ziky ke studiu a jak je vedou k odpovédnosti. Ucitelé se shoduji na tom, ze

voovevs

motivovat Zdky je stile obtiznéjsi, a to predevsim v predmeétech, které je nebavi. Vsichni dotdzani pedagogové se nicméné snazi ucit zpiisobem,
kterym by Zaky zaujali, a v riiznych typech skol k tomu pouzivaji podobné metody.

Dilezity je ucitel a jeho vyuka

© Pro zaky je dilezitd zejména osob-
nost ucitele, jeho kreativita a jeho dobry
priklad. Dale zalezi na celkovém klimatu
ve tfidé - navozeni pfijemné pracovni at-
mosféry, vzajemnych vztazich a spolupraci
ucitelt a zaka. Jednou z nejvétsich motivaci
zustava pro zaka pochvala a kladné hodno-
centi jeho aktivit od vyucujiciho.

© Utitelim se osvédcilo aktivni zapojeni
zaka do vyuky a tzv. zazitkova pedagogika.
Jeji podstatou je

vyuka zaka po-

moci zazitku, na

zakladé kterého

si  zapamatuje

maximum infor-

maci. Jde napf.

o poznavaci

kurzy v prvnim

ro¢niku, které

poradaji  témeér

vSechny pilotni

skoly, dale spor-

tovni nebo turis-

tické kurzy, hry

a znalostni nebo

odborné soutéze

¢ navstévy kul-

turnich akci, vy-

stav a veletrhii.

© Motivujici vyukou je pro zaky také
aktualizace probiranych témat nebo roz-
hovory a diskuze na zvolené téma. Na

Stredni Skole hotelové a sluzeb v Kromé-
Fizi se napf. zaci zucastnili filmu a besedy
o N. Wintonovi a Zaci se spontanné zapojili
do peti¢ni akce za to, aby mu byla udélena
Nobelova cena miru.

K odpovédnosti vede samostatna i ty-
mova prace

© Utinnd motivaéni vyuka, kterd zaro-
ven zaky podporuje k seberealizaci a od-
povédnosti, je vypracovani samostatné
prace a také prezentovani
nazortt a myslenek pred
tridou, jejich obhajovani
pred uciteli a svymi spo-
luzaky.
© K odpovédnosti ve-
dou ucitelé Zaky dusled-
nym a systematickym
pristupem a pravidelnou
kontrolou. Pfi kontrole
odvedené prace je nutné
s kazdym zakem rozebrat
chyby, kterych se dopustil,
a dat mu moznost chyby
opravit. Osvéd¢enym prv-
kem je také autoevaluace,
kdy si zak sam s pomoci
ucitele a kolektivu tridy
sam vyhodnocuje odve-
denou praci a po diskusi
si navrhuje hodnoceni. Pfi sebehodnoceni
jsou zaci k sobé prekvapivé mnohdy do-

Konzultac¢ni centra vznikla pred rokem

@® Vétsina konzultaénich center zaha-
jila svou c¢innost v fijnu 2009, dvé dalsi
v kvétnu 2010 (centra v Libereckém a Us-
teckém kraji). Za dobu své existence po-
skytla centra zastupcim Skol dohromady
pres 330 konzultaci a usporadala pres
100 vzdélavacich akci (seminaru a work-
shopu), kterych se zucastnilo a bylo na nich
proskoleno téméf 2000 osob.

@® Ve své nabidce pro $koly vychazeji cen-
tra z pruzkumu potteb a pozadavku skol

v kraji a ke spolupraci se $kolami pfistupuji
odlisné podle svych zkusenosti, vazeb a po-
stupt osvédcenych v regionech. Regionalni
rozdily jsou vidét i v pozadavcich skol na
formu pomoci ze strany center: v nékterych
regionech uprednostnuji zastupci kol indi-
vidualni konzultace, jinde workshopy nebo
akce na zakazku. Zpocatku své existence se
néktera centra potykala s nezdjmem Skol
o své sluzby, coz se vSem podarilo ¢asem
vyfesit.

kurikulum

cela kriticti a kriticky berou i pfipominky
od spoluzaka.

© K odpovédnosti vede zaky rovnéz ty-
mova prace, kdy ma kazdy zak v ramci
tymu ukol, na ktery navazuje prace dalsiho
ze skupiny. V této oblasti provozuji na VOS
a SPS v Sumperku v ramci volitelného se-
minare studentské firmy, které funguji jen
v ptipadé spoluprace vsech ¢lena.

Zaci musi vidét sepéti uciva s praxi

© Daldi motivaéni metodou vyuky je
moznost zakld vyuzit své poznatky v ob-
lastech, o které se zajimaji, a rozvijet své
napady. Pritom je dulezité, aby si zaci uve-
domili, Ze ziskané védomosti uplatni nejen
v dalsim studiu, ale i v praktickém a pro-
fesnim zivoté. Ma-li zak pocit, ze Skolni
ucivo md svuj odraz v praxi, je ochoten se
vice vénovat i teorii. K tomu pomahaji pri-
klady z praxe, setkani s odborniky z praxe
a exkurze na odborna pracovisté, na kte-
rych si zak muize porovnat svou praktickou
c¢innost ve $kole s obdobnymi ¢innostmi ve
skute¢ném podniku.
© Dulezitd je i spoluprace s vysokymi
$kolami. Stfedni prumyslova skola che-
micka v Brné napf. realizuje obhajoby praci
na pudé vysokych skol za tucasti vysoko-
$kolskych uciteld. Zak tak vidi propojeni
a navaznost tématiky ve Skole a v oblasti,
ve které se bude pohybovat po absolvo-
vani skoly.

Gabriela Sumavskd

Zlinské centrum

) Posledni regionalni konzulta¢ni cen-
trum - ve Zlinském kraji - bylo zfizeno
v fijnu 2010 v Krajském centru dalsiho
profesniho vzdélavani a centru uznavani
celozivotniho uceni Zlinského kraje, o. p. s.
v Uherském Brodé. Vice informaci najdete
na webu projektu.
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Konzulta¢ni centrum Usteckého kraje planuje
spolupraci s libereckym centrem

Konzultaéni centrum pro Ustecky kraj vzniklo pfi Centru uzndvdni a celoZivotniho uceni Usteckého kraje o.p.s. v kvétnu 2010, a to na zdkladé
opakovaného vybérového tizeni pro tento kraj. Své prvni sluzby zacalo proto poskytovat az ke konci skolniho roku 2009/2010. UZ béhem kvétna
nové centrum oslovilo skoly s nabidkou svych sluzeb a v cervnu uspofddalo prvni semindf ,,Kvalitni SVP - vizitka Vasi skoly*.

B Od pocitku své ¢innosti centrum pro-
vedlo jednu konzultaci a usporadalo dva
seminare, na kterych proskolilo 41 lidi. Na
prvnim seminafi ziskali zastupci centra
podklady, kam zamérit své vzdélavaci akti-
vity, a pozadavky na konzultace, které pla-
nuji uskutecnit v tomto $kolnim roce. Dva
lektofi centra, ktefi se seminafe zucastnili,
upozornili na problematiku prostupnosti
RVP (ramcového vzdélavaciho programu)
s pozadavky ke statni maturité a primo
vyzvali zastupce $kol, aby se podélili o své
problémy pfi tvorbé ¢i realizaci skolnich
vzdéldvacich programii (SVP).

Planované seminafe v 1. pololeti $kolniho roku 2010/2011

4.11.2010 | Etika ve vzdélavani

Misto kondni: Stiedni odbornd skola a Stiedni odborné ucilisté, Podbofany

8.12.2010

SVP v systému hodnoceni kvality skoly
Misto kondni: Vyssi odborna skola, Obchodni akademie, Stredni pedagogicka
skola a Stredni zdravotnickd skola, Most

13.1.2011
nich zkousek

SVP a jednotny systém zavéreénych zkousek a novy systém maturit-

Misto kondni: Vyssi odborna skola a Stiedni skola, Varnsdorf

Rozhovor s vedouci konzultacniho centra Danou Vorlovou

»Na obdobi od zdri 2010 do ledna 2011 jsme
naplanovali na kazdy meésic jeden seminar,
fikd Dana Vorlova

L1 Jaké typy akci pro zdstupce Skol orga-
nizujete?

Prozatim organizujeme seminare a déle in-
dividualni ¢i skupinové konzultace dle poza-
davkii $kol a koordinatorti SVP. O¢ekdvame
i moznost tvorby tematickych seminaru na
objednavku skol.

[ Jakym zpiisobem oslovujete skoly a nabi-
zite jim své sluzby?

Vzhledem k tomu, ze nase centrum zahaji-
lo svou ¢innost v kvétnu 2010, tedy ve vel-
mi exponované dobé pocatku maturitnich
a zavérecnych zkousek, zvolili jsme formu
informovani vSech Skol v kraji o zahaje-
ni nasi ¢innosti rozeslanim e-mailu a dopi-
su s informac¢nim letackem o vzniklém re-
gionalnim konzulta¢nim centru (RKC), kde
je mozné najit pomoc pri tvorbé a inova-
ci SVP. Zacatkem fijna jsme vyuzili placené

inzerce v Tydeniku Skolstvi, kde jsme opét
predstavili nabidku sluzeb centra a sezna-
mili ¢tenare s planovanymi seminafi v prv-
nim pololeti skolniho roku 2010/2011.

L] Kde vzdélivaci akce pordddte?
Rozlehlost Usteckého kraje a z toho plynou-
ci casovou narocnost cestovani pro ucastni-
ky se nam dari eliminovat tim, ze jednotli-
vé seminare poradame na pudé strednich
skol a jejich mistnich center uznavani a ce-
lozivotniho uceni. Tato centra jsou rozmis-
téna v jednotlivych okresech kraje a nase
RKC s nimi spolupracuje. Tim umoznuje-
me zajemctum snazsi dostupnost pro ucast
na seminarich.

L1 Jak zjistujete, jaké problémy s kuriku-
larni reformou skoly ve Vasem regionu ma-
ji, a jaké vzdeélavaci akce jim tedy mdte na-
bidnout?

Jako nejacinnéjsi a nejlépe cilenou for-
mu, jak ziskat podklady pro napln semi-
nart, workshopt a konzultaci, se nam jevi-
lo usporadani tvodniho seminare na téma
LKvalitni SVP - vizitka Vasi skoly*. Pozvali
jsme na néj zastupce Ceské skolni inspekce,
ktery seznamil pedagogy s nejcastéji se vy-
skytujicimi nedostatky kontrolovanych SVP.
Pripravujeme ta- ;oo

L1 S kolika lektory a konzultanty spolupra-
cujete a jak si je vybirate?

Od pocatku pusobeni centra mame k dis-
pozici 11 lektort a konzultantd, ktefi by-
li vybrani ve spolupraci s mistnimi centry
uznavani a celozivotniho uéeni v Usteckém
kraji, a to na zakladé odbornosti ¢i plsob-
nosti v roli koordinatora SVP na $koldch.
Planujeme rozsifeni poctu lektort z rad
specializovanych odbornikd a profesort
z vysokych skol.

L1 Spolupracujete s ostatnimi konzultacni-
mi centry — pordddte spolecné vzdélavaci ak-
ce, ,pujcujete® si lektory atd.?

V této souvislosti jsme chtéli vyuzit geogra-
ficky blizké vzdalenosti k RKC Libereckého
kraje a na listopadovy seminaf jsme si ,za-
pujcili lektorku libereckého centra, ktera
se specializuje na téma Etika ve vzdélava-
ni. Také do budoucna planujeme takovou
spolupraci vcetné vymény C¢i ,zapujce-
ni“ lektoru, protoze Centrum vzdélanos-
ti Libereckého kraje jako zfizovatel RKC
ma na poli dalsiho vzdélavani dlouhodo-
bé zkusenosti a disponuje kvalitnim lektor-
skym tymem.

ké dotaznik pro |
$kolni koordina- |
tory SVP, ktery |
bude slouzit jako |
zasobnik problé-
md, jez je potfeba
fedit. V pripadé, |
ze néktery pro- |
blém bude spo- |
le¢ny pro vice |
$kol, usporaddme |
k tomuto tématu |
i seminar. :

Ndzev kraje: Ustecky

Ndzev a kontakt: Regiondlni konzulta¢ni centrum Usteckého kraje
Centrum uznavani a celozivotniho uéeni Usteckého kraje, o.p.s.

Bratislavska 2166, 407 47 Varnsdorf

Kontaktni osoby:

. Vedouci RKC - Ing. Dana Vorlové (d.vorlova@centrum-uznavani.cz)

Koordinatorka aktivit - Ing. Michaela Rozborova
(m.rozborova@centrum-uznavani.cz)

Web: www.centrum-uznavani.cz
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Konzultacni centrum Libereckého kraje porada
seminare podle pozadavku skol v kraji

Regiondlni konzultacni centrum Libereckého kraje vzniklo na zdikladé opakovaného vybérového fizeni pro tento kraj v Centru vzdélanosti
Libereckého kraje (CVLK) - zatizeni pro dalsi vzdéldvini pedagogickych pracovnikii v Liberci. Své prvni sluzby zacalo proto poskytovat 39 od-
bornym skolam v kraji aZ ke konci skolniho roku 2009/2010.

E3 Na dotaznik konzultaéniho centra
tykajici se realizace tvorby SVP na stfed-
nich odbornych $kolach Libereckého kraje
reagovala polovina oslovenych $kol. Data
z dotazniku slouzi centru nejen jako in-
formace o aktudlnim stavu kurikuldrni
reformy v Libereckém kraji, ale zaroven
jako inspirace pro planovanou c¢innost
centra.

L3 0Od pocatku své cinnosti centrum
usporadalo ¢tyfi seminafre, mimo jiné
na téma Soulad ramcovych vzdélavacich
programu (RVP) a $kolnich vzdélavacich
program@ (SVP) a Etickd vychova, jeden
workshop pro skoly s gastronomickymi
obory a poskytlo 3 konzultace.

Planované seminafe v 1. pololeti $kolniho roku 2010/2011

20.10. 2010 Eticka vychova

20.10. 2010 Vyuziti projektt ve vyuce. Kurzy DVPP nabidka k vybéru

25.11.2010 Implementace ICT do vyuky

25.11.2010 Odborné predmeéty - elektro obory

22.12.2010 Prace s problémovymi zaky, motivace zaku

22.12.2010 Odborné predméty - matematika, rodinna vychova
20.1.2011 Kli¢ové kompetence
20.1.2011 Odborné predmeéty - potravinarské obory

Misto kondni seminarta — CVLK, Liberec

Rozhovor s vedoucim konzulta¢niho centra Vladimirem Drahosem

»Planované semindre se konaji v misté centra,
které je vhodné vybaveno na pordddni akci
az pro 50 lidi,“ Fikd vedouci centra Vladimir
Drahos.

“*  Jakym zpiisobem oslovujete Skoly a na-
bizite jim své sluzby?

V prvni fazi osobnim dopisem se zaklad-
nimi informacemi o vzniku, kontaktech
a ukolech naseho centra, ke kterému jsme
pripojili dotaznik s otazkami, které se ty-
kaly rozpracovanosti SVP, socidlnich part-
nert, pozadavkid na témata a terminy Sko-
leni apod. Témata planovanych seminara
a workshopt jsou zvefejnéna na webovych
strankach regionalniho konzulta¢niho cen-
tra (RKC). Informace o vzniku centra byla
zverejnéna v bulletinu TECHyes.info, ktery
je distribuovan na vSechny skoly a skolska
zatizeni Libereckého kraje, a také v tisku.
“*  Jakou formu sluzeb Vaseho RKC (kon-
zultace, semindre, workshopy) je mezi sko-
lami nejvétsi zdjem?

Podle odpovédi skol z dotaznik vyplyva
potfeba a pozadavek na seminare DVPP,
ptipadné na workshopy s tcasti Ceské

skolni inspekce nebo socialnich partnert.
Oboje jsme zajistili - reditel regionalni po-
bocky CSI je nés lektor a socidlni partnefi
jsou aktivni v jiném spolecném projektu
organizace.

& S jakymi problémy jste se zatim pfi fun-
govani konzultacniho centra potykali?
Nejvétsim problémem bylo organizac¢né
nepriznivé obdobi pro start naseho RKC.
Probihaly naplno maturity a vzapéti prisly
hlavni letni prazdniny. Razem jsme neméli
k dispozici partnery z fad $kol, ale ani lek-
tort. Po dobu prazdnin jsme tedy resili ze-
jména administrativni, archiva¢ni a propa-
gacni aktivity.

@ Jak zjistujete, jaké problémy s kuriku-
larni reformou skoly ve Vasem regionu maji,
a jaké vzdélavaci akce jim tedy mdte nabid-
nout?

Prvotni zjisténi potfeb Skol, z kterého vy-
chazi nase plany na nejbliz$i obdobi, jsme
fedili formou dotazniku. Skoly se vyjad-
fily a nase RKC pfipravilo prvnich 12 se-
minar, které si skoly ,,praly“ jako nejvice
potfebné. Dalsi informace a potfeby $kol
na dalsi obdobi budeme zjistovat pri setka-

vanich na semi-

narich, e-mailu |
a neformélné pri |
setkanich na ji- |
nych  velkych |
akcich (AMOS, !
EDUCA, QUO |
VADIS apod.). |
Jako krajskeé |
vzdélavaci zafi- |
zeni pro DVPP |
mime k peda- |
gogiim a $koldm |
vice nez blizko.

o,

“* S kolika lektory a konzultanty spolupra-
cujete a jak si je vybirdte?

Mame pét zakladnich lektort. VSichni maji
vysoké odborné kvality a zkusenosti s ku-
rikularni reformou Skolstvi. Dalsi lektory
si vybirame dle pozadavku $kol z katalogu
kurzi DVPP pro SOS. Kurzy jsou akredito-
vané MSMT, lektoti kvalitni. Je-li na jedno
téma vice kurzit DVPP, vybirdme z nich
podle osobni znalosti kvality lektora podle
toho, jak umi téma podat, jak umi poslu-
chace zaujmout apod.

“*  Spolupracujete s ostatnimi konzultac-
nimi centry - pordddte spolecné vzdélavaci
akce, ,,piijcujete si lektory atd.?

Pres kratkou dobu existence naseho cen-
tra jsme v ramci spoluprace vypoma-
hali RKC Praha s informovanosti SOS
Libereckého kraje o akreditovaném 250ho-
dinovém kurzu poradaném v Praze. RKC
Kralovéhradeckého kraje jsme vypomohli
kurzem i lektorem na téma ETIKA - vy-
chova k prosocialnosti, ktery je skolami
velmi zadany. Na dalsich akcich se dale do-
mlouvame.

Vizitka

Nazev kraje: Liberecky
Niazev a kontakt: Regionalni konzultacni centrum Libereckého kraje

Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dalsi vzde-
lavani pedagogickych pracovnikd, prispévkova organizace,
Masarykova 18, 460 o1 Liberec

Kontaktni osoby:

Vedouci RKC - Mgr. Be. Vladimir Draho$ (vladimir.drahos@cvlk.cz)
Odb. pracovnice RKC - Tereza Dustirova (tereza.dustirova@cvlk.cz)

Tel.: 485 101 872, e-mail: sekretariat@cvlk.cz, web: www.cvlk.cz
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Nejcastéjsi chyby ve skolnich vzdélavacich programech

Z celkového poctu 52 skolnich vzdéldvacich programii SOS, které jsem kontrolovala jako lektorka a konzultantka Krdlovéhradeckého kraje,
jsem jich polovinu doporucila k prepracovini pro poruseni souladu s RVP nebo skolského zdkona. Ze 78 kontrolovanych ucebnich osnov jich
32 nebylo v souladu s SVP a ve 46 nebyly spravné uvedeny vysledky vzdéldvdni. Zde je tematicky rozdéleny prehled nejcastéjsich chyb v SVB

kterych se autori dopoustéli.

Identifikacni udaje

3% Nejcastéjsi chybou v této casti SVP
byla adresa zfizovatele, ktery ji béhem
kratké doby trikrat zménil.

Ramcové rozvrieni obsahu
RVP do SVP

3¢ Vazné nedostatky se
pravidelné vyskytovaly pre-
dev$im v nedodrzeni oblasti
estetického vzdélavani a ob-
lasti odborného vzdélavani.
Problematicka byla transfor-
mace u SVP, k jejichz tvorbé
byl vyuzit editor SVP SMILE,
ktery vétsinu odbornych pred-
métd nerozepisuje podle vzde-
lavacich oblasti RVP.

Ucebni plan, vyuziti tydna

ve $kolnim roce

3¢ Nejcastjsi chybou zde

bylo nedodrzeni minimalniho poc¢tu hodin
ucebni a odborné praxe ve vyuziti tydng,
véetné nedostatecné objasnéné organi-
zace prazdninové praxe. Dal$i nedostatky
se objevovaly v prili§ obecnych nazvech
predmétd - napf. seminaf nebo cviceni.
Poznamky k uc¢ebnimu planu ¢asto chybély,
nebyly jasné nebo dostatecné. V rozvrzeni
tydni v roce mnohde nebyly zarazeny
v poslednich ro¢nicich zavére¢né nebo ma-
turitni zkousky.

Ucebni osnovy

3¢ Nejcastéj$i nedostatky se objevovaly
v pojeti vyucovaciho predmétu - nebylo
zdivodnéno, pro¢ je zarazen do vzdélava-
ctho programu. Ve vyukovych strategiich
se Casto objevovalo nekoncep¢ni opisovani
ucebnic didaktiky bez konkrétniho zarazeni

{2 Zatimco projekt Kurikulum S pomahd
pri kurikularni reformé stfednim odbor-
nym §kolam, projekt Kurikulum G po-
skytuje vSestrannou metodickou podporu
ucitelim a koordinatordm skolnich vzdé-
lavacich programii (SVP) gymnazii. Nabizi
jim moznost sdilet zku$enosti s profesnimi
kolegy, porada virtualni hospitace, obo-
rové seminafe, koucovani, klubové setkani
a minikonference.

{2 I kdyz jsou aktivity projektu
Kurikulum G primarné urceny pro pe-
dagogické pracovniky gymnazii, zastupci
stfednich odbornych $kol se mohou inspi-

do predmétu a navaznosti na ucivo a vy-
sledky vzdélavani.

Tvorba vysledki vzdélavani

3¢ Zésady tvorby vysledkd vzdélavani ne-
jsou v RVP popisovany,
predpoklada se, ze udi-
telé tuto dovednost zis-
kali studiem didaktiky.
Vysledky vzdélavani jsou
uvedeny k ucivu jednot-
livych vzdélavacich ob-
lasti a tim jsou pro tvorbu
SVP zévazné. U&ivo navic,
na které navazuje vysle-
dek vzdélavani, se zacle-
nuje s ohledem na pro-
filaci SVP a ucitelé si jej
tvori sami.

Nedostatky pfi formu-

laci vysledka vzdélavani
3¢ vysledek  vzdélavani neodpo-
vida udivu, naptf. ucivo: ,,Obchodni ¢in-
nost - velkoobchod, maloobchod, prabéh
obchodnich ¢innosti, ochrana spotfebite-
le“ x vysledek vzdélavani: ,charakterizuje
velkoobchod a popise jednotlivé druhy vel-
koobchodu, vysvétli formy prodeje®
7% pro vysledek vzdélavani jsou ne-
vhodné pouzita slovesa, napft. ,uvede bez-
pecnost prace®, ,umi spravné vést tdery
kladivem®, v odborném vycviku ,rozlisuje
dvou a tfitalifovy zptsob obsluhy*
3¢ vysledek vzdélavani neni jasny, ,,im-
plementuje michané napoje do skupin®
3¢ vysledek vzdélavani se opakuje
v ruznych pfedmétech, napf. v RVP
Prodava¢ - ekonomické vzdélavani, ucéivo
»Danova eviden¢ni povinnost® - vysledek
vzdélavani ,,umi vést danovou evidenci pro

podpora ucitelt
gymnazii

rovat napf. shlédnutim virtualnich hospi-
taci a diskuzi o natocené vyuce s jinymi
kolegy. Mohou se také ucastnit minikon-
ferenci, kde se setkavaji koordinatori Svp
a feditelé i ucitelé gymnazii. Hosty téchto
akci jsou naptiklad pracovnici Ceské gkolni
inspekce, CERMATu a dal$ich organizaci.
{2 Projekt Kurikulum G je spolufi-
nancovdn Evropskym socidlnim fondem
a statnim rozpoctem CR. Je realizovdn ve
Vyzkumném ustavu pedagogickém v Praze
na zdkladé partnerské smlouvy s MSMT.
Vice informaci na webovych strankdch
www.kurikulumg.cz.

kurikulum

platce i neplatce DPH® - je shodné zarazen
ve dvou predmétech: ekonomika a danova
evidence.

3¢ vysledek vzdélavani je pro zaky ne-
splnitelny, napt. v SVP Kuchat - ,,navrhne
menu pro danou kuchyni® (k ucivu exo-
tické kuchyné); v teoretickém vyucovani
»provadi vysev jednoletych rostlin® ,je
clenem skolnich reprezenta¢nich druzstev
v okresnich a krajskych soutézich®

3¢ vysledek vzdélavani je zdkovi neuzi-
tecny, napr. ,vyjmenuje prezidenty mezina-
rodni barmanské asociace®

3¢ vysledek vzdélavani je nekontrolova-
telny, napt. zdtvodni odpovédnost kazdého
jedince za ochranu prirody, krajiny a zivot-
niho prostredi.

Tabulka prehledu zjisténych nedostatki
a podkladu

%

Zjisténé nedostatky celkem Z,tOhVO ,

zavazné
Identifikacni udaje 46 42
Tra{xsformace RVP 86 54
do SVP*
Ucebni plan 53 28
Vyuziti tydnt ve
ék};lnim Zoce 27 2
Ucebni osnovy 43 31
Tvorba vysledki
vzdélavani** >0 &

* nezahrnuto nerozepsani disponibilnich hodin

** nezahrnuty ojedinéle nevhodné vysledky vzdé-
lavani, ale pouze ty, které byly doporuceny k pre-
pracovani

Mgr. Alena Klouckova
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