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Vystupni zprava z kouéovani

Nazev zpravy
Aby to moji kolegoveé vzali za své

Kratky uvod

Iveta vyuluje zaklady spoleCenskych véd a filozofii a na gymnaziu pracuje jako zastupce
feditele. Od koucovani si slibovala, Ze ji poskytne novou energii do dal§i prace ve skole:
,Chtéla jsem se posunout v uvaZovani o Skole a vyvazat se z bézné, rutinni prace.
Potfebovala jsem se soustiedit na dlouhodobéjsi cile a aktivizovat se. V posledni dobé jsem
méla pocit, Ze jsem na tyto cile trochu rezignovala, takze jsem citila potfebu dostat novy

impuls, " fika o své motivaci ke kou€ovani lveta.

Cile

Iveta se chtéla soustfedit na koncepéni praci pfi rozvoji pedagogického sboru. Jejim cilem
bylo najit takové zplsoby, které by aktivizovaly pedagogicky sbor a vedly ke zkvalitnéni
vyuky na Skole. ,Rada bych vyuku posunula co nejvice od klasického transmisivniho
vyuCovani k rozumnému vyuZivani aktivizacnich metod," dodava lveta.

Dosahovani cilt

Pfi kouCovani se lveta soustfedila napfiklad na to, jak vice motivovat kolegy, jejichZ motivace
byla spiSe slaba, a jak naopak udrzet motivaci téch, ktefi jsou aktivni. V&novala se tomu, jak
by méla vést pohospitacni pohovory a jakymi zpusoby miize dat aktivnim kolegim ve Skole
vice prostoru. ,Diky koucCovani si ujasriuji to, jakym zplisobem kolegy zapojit do plnéni
spolecnych cill. Jde mi hlavné o to, aby byla Skola vice oteviena Zakum a aby tento cil vzali
za viastni i moji kolegové."” Na otazku, co si Iveta pfi kouCovani uvédomila, odpovida: , Tak
napriklad to, jak je pravé toto tézké — jsem totiz dominantni typ a musim cvicit svou trpélivost
s ostatnimi. Podafrilo se mi ale vytvorit jiz nékolik prileZitosti a hezky to fungovalo. Také mi
pomohl jiny zpasob vedeni pohospitacnich pohovori — jsem nyni mnohem priméjsi a citim
se v tom lépe.”

Hodnoceni

Iveta hodnoti kou€ovani jako dobrou zkuSenost: ,Posunulo mé to a nastartovalo. Rozhovory
s kou¢em mé nabijely. Byla jsem rada, Ze jsem mohla otazky diskutovat s nékym, koho to
skuteCné zajima a kdo mé podporuje v dalsim vyvoji. Vyhovovalo mi, Ze mi kouc
neprednasel, ale vedl mé k tomu, abych o véci vice pfemyslela a hledala sva viastni FeSeni.
Je to urcity styl mySleni, ktery mi vyhovuje.”

Sebe ocenuje pfedevsim za to, Ze na sobé dokazala cilené pracovat. ,Na kouéce si cenim
toho, jak mne vedla," komentuje Iveta.

Uvédoméni, doporuceni

Podle Ivety je kou€ovani optimalni metoda, ale jen pro ty, ktefi chtéji na sobé pracovat a dal
se rozvijet: ,Nejde to nékomu néco vnucovat, musite to prosté chtit sami. Ja dnes zkousim
dokonce urcité prvky z koucovani pouZit i se studenty.” Iveta vidi kou€ovani také jako dobry
prostfedek pro praci s kolegy, ale zaroven upozorfiuje, Ze pfi nespravném provedeni hrozi
urcité riziko manipulace.

Lucie Slejskova, listopad 2011

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpottem Ceské republiky.
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