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Vystupni zprava z kouéovani

Nazev zpravy
Koucovani neni pro toho, kdo chce rady

Kratky uvod
Lenka pracuje na gymnaziu jiz 10 let a vyuluje Cesky jazyk a literaturu a vytvarnou vychovu.
Koucovani ji doporucila kolegyné a chtéla ho vyzkouSet. ,Zatim si nepripadam vyhorela,

prace s détmi mé bavi. Chvilemi sice citim tnavu, ale to, Ze pracuji s lidmi, mé nabiji," fika o
své praci Lenka.

Cile
Lenka si pro koucCovani zvolila téma asertivni komunikace. Konkrétné — chtéla si najit

zpusob, jakym fesit konfliktni situace konstruktivné a v klidu. ,Pri své praci ¢asto rfeSim rizné
konflikty, at uz se Zaky nebo napriklad s rodici, a potfebuji je umét zviladat," dodava Lenka.

Dosahovani cilt

~JiZ diive jsme pro$la Skolenim v asertivni komunikaci, takZe rizné techniky jsem znala. Za
roky praxe jsem také leccos vyzkousela a zjistila, kde mam problémy. Ale kdyZ jsem si o tom
povidala s kou¢em, uvédomovala jsem si nékteré véci mnohem vice a byla jsem na né vice
soustfedéna," komentuje pfinos koucovani Lenka. Pozitivum spatfuje v tom, Ze se svému
tématu vénovala diky kouCovani cilené a dosahla praktickych pokroku. ,Kdyz si diky kouci
sama davam zpétnou vazbu, ma to docela jiny efekt."”

Na otazku, co Lenku bé&hem koucovani pfekvapilo, odpovida: ,Uvédomila jsem si, Ze se
Clovék hlida vsude okolo, ale doma — tam jsem to nefeSila. To, jak pri konfliktu zvliadam
emoce, ale nemusi byt pro ostatni uplné jednoduché.”

Hodnoceni

»Koucovani mi prijde v sou¢asnosti hodné moderni, nékdy muze asi pfejit v prosté povidani,
vypovidani se. To ovSem vahu koucCovani nijak nezlehéuje, nebot mluveni o problému
umozni nahlizet na néj z nékolika stran a nékteré véci si uvédomit, mnohé odkryt a diky tomu
nachazet adekvatni feSeni. Na zacatku jsem tak trochu olekavala rady, ale téch jsem se
nedocCkala. S kou¢em jsme si to vyjasnili hned zkraje. Kdybych o tom ale nevédéla, byla bych
asi zklamana," hodnoti Lenka kou€ovani. BEéhem koucovani ocefiovala zpétnou vazbu, které
se ji dostavalo.

Na sobé hodnotila pozitivné, Ze dokazala ke kou€ovani pfistupovat zodpovédné: ,Kdyz uz
jsem tomu vénovala svij Cas, tak at to k néCemu také je." Na svém kouéi si ceni
profesionality, vysoké urovné& komunikaénich schopnosti, schopnosti naslouchat a flexibility.

Uvédoméni, doporuceni
Na otazku, pro koho se kouc€ovani hodi, Lenka odpovida: ,,Pro toho, kdo se chce nechat

koucovat. Musi byt otevieny a ochotny si pfipustit, Ze ma i svoje rezervy a pracovat na nich
iniciativné a sam. Kdo hleda jen radu, pro toho to neni."”

Lucie Slejskova, listopad 2011

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpottem Ceské republiky.
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