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Souhrn online diskuze k virtualni hospitaci
Télesn& vychova: Rozvoj tymové spoluprace prost  fednictvim pohybovych aktivit

(diskuze probéhla 24. 10. 2011)

Analyza vyuky

1. Hodina byla organizovana jako spojeni motivace skupiny a motivace tfidy. Aktivita
byla jak Fizena, tak nefizena ucitelem. VyuZita byla pfedevSim skupinova vychova
a atmosféra ve skupiné.

2. Byl vyuzit Kolbuv cyklus u€eni a navazani na prozitku z pfedchozich hodin. Pan uditel
vychazel z vlastnich prozitkd, zreflexe a sebehodnoceni Zaku. Cast rozhodnuti
nechal spravné na Zacich.

3. Dalsi styl — bylo vyuZito samostatné objevovani a kladeni problémovych otazek.

4. Hodina byla promyslena, obvykla, vyskytlo se minimum nepfedvidatelnych situaci.
Pan ucitel je silnou osobnosti, hodina byla perfektné zvladnuta.

Komenta fe a post fehy

1. Prvnim ndmétem k zamysleni je, jak Ize naplnit dobu, kdy je tfeba zapisovat do tfidni
knihy, pohybovou aktivitou ,ztratovy" ¢as. Pan ucitel mnohdy zapisuje béhem rusné
¢asti nebo na konci hodiny. V hodiné byl tento ¢as vyuZzit velmi efektivné pouzitim
problémovych otazek.

2. DalSi otazkou je zafazovani teoretickych otazek do vyuky télesné vychovy. Pravidlem
je maximéalné vyuzit ¢as k pohybovym aktivitam. Kazda teorie tento ¢as urceny pro
pohyb sniZuje. Pan ucitel to komentuje tak, Ze se jim snaZzi vysvétlit, co a pro¢ délaji,
u kolektivnich her zacinaji teorii, pfipadné v pribéhu hry komentuji vzniklé situace.
Teorie je v rozumné mife potfebna, méla by byt ,rozpusténa“ do pohybu.

3. Dalsim tématem k diskuzi je problematika koedukované vyuky télesné vychovy na
dalSi stupné Skoly. Zhlédnuta hodina byla gymnazialni a pfitom koedukovana. Mgr.
Sarganek to hodnoti tak, Ze je dobfe, Zze Skola muze rozhodnout sama, vyhody
i nevyhody maji oba zpusoby. V pfipadech, kdy je tfeba divky a chlapce rozdélit, jsou
aktivity rozdéleny.

4. Pan ucitel ¢asto Zaky ,prosi“, aby vykonavali pokyny. Je to u pana ucitele automat,
nebo je lepsSi jen vydavat pokyny? Pan ucitel to komentuje tak, Ze ,poprosi‘, kdyz je
tfeba Zaky motivovat, jindy prosbu nezarazuje. V této hodiné sehrala roli i pfitomnost
kamer, ale vyuka je jisté partnerstvi ucitele a Zaka, proto poprosit neni na skodu.
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5. Byly pouZité aktivity (dvojice s Satky, podbihani, padak) vhodné do normalnich hodin
nebo jsou vhodnéjsi na adaptacni kurzy apod.? Mgr. Sarganek to komentuje tak, Zze
rozliSuje teambuilding a teamwork. Pro teambuilding jsou aktivity dobré takove, které
jsou vyuzivany na adaptacnich kurzech apod., pro teamwork by aktivity mély byt
zafazovany do béZzné vyuky. Pan ucitel pouziva takové aktivity jako soucast

7 vz

dynamické casti hodiny.

Peter Krupka, netmoderator
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