[N -®
* X % G
* * .
- * * L]
evropsky K ®

socialni , MINISTERSTVO SKOLSTVI, OP Vzdélavani
fondvCR EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Projekt CZ.1.07/1.1.00/08.0094 Vzdélavani pro udrzitelny
rozvoj v environmentalnich a ekonomickych souvislostech

Asociace pedagogt zakladniho $kolstvi Ceské republiky

www.vcele.eu

12 Klice k uspéchu
Metodicky list

Rocnik: 7
Doporuceny pocet hodin: 1-2
Autor: Mgr. Ivana Kolatorova

Editace a graficka Uprava textu: Mgr. Bc. Anna Doubkova

© 2013 Asociace pedagogi zakladniho $kolstvi Ceské republiky

Tlustracni obrazky jsou pouzity v souladu s podepsanou smlouvou s Milanem Lesniakem a s licencemi
k fotodokumentaci projektu VUREES a databaze software Inspiration.

Tento projekt je spolufinancovan z Evropského socialniho fondu a statniho rozpod&tu Ceské republiky

)4




12 Klice k uspéchu: metodicky list
Vzdélavaci oblasti: Clovék a spole¢nost, Clovék a svét prace
Vyucovaci predmét: Clovék a svét prace, Vychova k ob&anstvi

Klicova slova: Myslenka, vzdélani, kli¢ k Uspéchu, odpovédnost, vytrvalost, touha,
odhodlani, oddanost, kazen, usili

Ocekavané vystupy zaka: Orientuje se v pracovnich cinnostech vybranych profesi,
posoudi své moznosti pfi rozhodovani o volbé vhodného povolani a profesni pripravy.

Klicové kompetence:

Kompetence k Feseni problémii: Vyhledava informace vhodné k feseni problému,
nachazi jejich shodné, podobné a odliSné znaky, vyuZiva ziskané védomosti
k objevovani rliznych feseni.

Kompetence komunikativni: Formuluje a vyjadfuje své myslenky a nazory
v logickém sledu, vyjadruje se vystizng, souvisle a kultivované v pisemném i Ustnim
projevu. Nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguije,
ucinné se zapojuje do diskuze.

Kompetence socialni a personalni: Uginné spolupracuje ve skupiné a v tymu, na
zakladé poznani pozitivné ovliviiuje kvalitu spolecné prace. Podili se na utvareni
prijemné pracovni atmosféry v tymu. Prispiva k diskuzi v malé skupiné i k debaté celé
tridy, spolupracuje s druhymi.

Kompetence obcanska: Chape zakladni environmentalni problémy a respektuje
pozadavky na Zivotni prostredi.

Pomiicky:

e Pracovni list PL 12, Ucebni list UL 12, Metodicky list ML 12
o Dataprojektor, notebook, pripadné interaktivni tabule

Organizace vyucovani a metody prace:

e Rizena diskuze
e Samostatna prace
e Skupinova prace



Popis cinnosti v hodiné:

Cinnost uditele

Cinnost zaka

Vyklad: Zakladni kli¢ k Gspéchu Rizend diskuze
o Vzdélani
¢ Postoje a cile
Ukol 1: Popis své budouci povolani, které by
bylo zaroven jak tvym konickem, tak tvou | Samostatna prace
financni obzivou.
Reseni- individualni piistup
Vyhodnoceni: formu zvoli vyucujici
Vyklad:
1. Kli¢ k aspéchu: Ovladejte sviij myslenkovy
svét
e Seznameni pribéhu z cirkusu Berousek
e Vyvozeni zaveru z pribehu — UL 12, str. 1 Rizens diskuze
2. Kli¢ k uspéchu: Méjte jasné cile
e Seznameni s pribéhem Jessie Owense
o Vyvozeni zavér{ z pfibéhu — UL 12, str. 2
3. Kli¢ k ispéchu: Prevezméte odpovédnost
e Seznameni s pribéhem pana Miloné
o Vyvozeni zavérl UL 12, str. 2 -3
Ukol 2: Odpovéz na tyto otazky.
Reseni” individualni pristup 7aka Samostatna prace
Vyhodnoceni: formu zvoli vyucujici
Ukol 3: V tabulce je uveden jeden z navrh@ | Samostatna préace
cil. Tabulku doplih o své 2 konkrétni cile
podle vzoru.
Popis vzoru PL 12, str. 2 -3
Reseni individualni pristup 7aka
Vyhodnoceni: formu zvoli vyucujici
Ukol 4: Napis, ktery pristup chovani a jednani | Samostatna prace

v klici prevzeti odpovédnosti ty
uprednostnujes a proc.




Reseni: individudlni pristup zakd

Vyhodnoceni: formu zvoli vyucujici

Vyklad: Rizend diskuze
4, Kli¢ k aspéchu: Vytrvejte
e Seznameni s pribéhem T. G. Masaryka
e Vyvozeni zavérl UL 12, str. 3

e 5 zasad Uspéchu: touha, odhodlani, oddanost,
kazen, usili




