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10 Cilovy trh: metodicky list

Vzdélavaci oblasti: Clovék a svét prace
Vyucovaci predmét: Povinny nebo volitelny s dotaci 1 hod./tydné
Klicova slova: Motivace, cilovy trh, zakaznik, konkurence

Ocekavané vystupy zakd: Vyuzije profesni informace pro vybér vhodného
vzdélavani.

Klicové kompetence:

Kompetence k uceni: Vyhledava a tfidi informace a na zakladé jejich pochopeni je
efektivné vyuziva v procesu uceni.

Kompetence k feseni problémii: Vyhledava informace vhodné k feSeni problému,
nachazi jejich shodné, podobné a odlisSné znaky.

Kompetence komunikativni: Rozumi rlznym tipdm textl a zaznamd, premysli o
nich a tvorivé je vyuziva ke svému rozvoiji.

Kompetence socialni a personalni: Prispiva k diskuzi v malé skupiné i k debaté
celé tridy.

Kompetence obcanska: Chape zakladni principy, na nichz spocivaji zakony a
spolecenské normy. Je si védom svych prav a povinnosti ve Skole i mimo Skolu.

Pomiicky:

e Ucebni list — UL 10 pro 8. rocnik
Pracovni list — PL 10 pro 8. rocnik
Metodicky list — ML 10 pro 8. rocnik
Ucebnice ,Clovék a svét prace"
Dataprojektor a notebook

Organizace vyucovani a metody prace:

e Rizeny rozhovor
e Rizena diskuze

¢ Individuaini prace
e Aktivni poslech



Popis cinnosti v hodiné:

Cinnost ucéitele

Cinnost Zaka

Vyklad na téma: Motivace vaseho zakaznika a Aktivni poslech
jeho chovani
¢ Co se nejvic dotyka zakaznikl pfi vybéru (Cena?
Kvalita? Pfednosti?).
¢ Jak dlouho se rozhoduje zakaznik, nez
vyrobek/sluzbu koupi.
e Kde obvykle nakupuje.
¢ U jakych firem chce nakupovat (Velké? Malé?
Dlvéryhodné? Regionalni?)
e Jak Casto vyrobek/sluzbu kupuje.
¢ Kdo je klicovou osobou, ktera rozhoduje o koupi.
e Jak plati (Hotové? Kreditni kartou? Platebnim
prikazem?)
Zadani Ukolu 1:
Zpracuijte do nize uvedenych pracovnich prostord, jaké
faktory nejvice ovliviiuji rozhodovani tvych zakaznikd. Individudlini préce
¢ Promitnout Vzor 1.
e Zpracuj prac. prostory 1 — 3.
e Zpracuj prac. prostory do formy textu podle Vzoru.
Vyhodnoceni spolecné se zaky
Vyklad na téma: Velikost vaseho trhu Aktivni poslech
Spolehliva Cisla
Zadani Ukolu 2:
Zpracujte do nize uvedenych pracovnich prostord, jaka
je priblizné velikost vaseho budouciho trhu.
* Promitnout Vzor 2. Individudlni price
e Zpracuj prac. prostory 1 - 2
e Zpracuj prac. prostory do formy textu podle Vzoru
Vyhodnoceni: Klasifikace nejlepsi prace
Shrnuti — myslenkova mapa: Cilovy trh Rizena diskuze




