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1 Vzdélavaci program a jeho pojeti

1.1 Zakladni udaje

Vyzva Budovani kapacit pro rozvoj skol Il

Nazev a reg. Cislo projektu Demokracie zaZitkem; CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_32/0008093

Nazev programu Zménime svou $kolu: ZaZitkovy program pro zaky 6. a 7. ro¢niké ZS
Nazev vzdélavaci instituce CEDU — Centrum pro demokratické uceni, o.p.s.

Adresa vzdélavaci instituce | U Zelezné lavky 557/6, 118 00, Praha 1
a webova stranka http://www.skolaprodemokracii.cz/

Kontaktni osoba Mgr. Petr Bures, petr.bures@cedu.cz

Datum vzniku finalni verze | 22.6.2019
programu

Cislo povinné volitelné Aktivita ¢. 7 — Kompetence pro demokratickou kulturu
aktivity vyzvy

Forma programu mimo Skolu

Cilova skupina 74ci 6. a 7. ro¢niku Z8

Délka programu 3 x8h

Zaméreni programu Podpora demokratickych hodnot, prevence extremismu, respekt
(tematicka oblast, obor ke kulturnim odliSnostem, prevence xenofobie a dalSich

apod.) negativnich jevl ve spolec¢nosti.

Tvarci programu Mgr. Petr Bures$, Mgr. Terezie Vavrova

Odborny garant programu Mgr. Petr Bures

Odborni posuzovatelé Mgr. Jan Fronék, Ph.D. a Mgr. Jaroslav Novak

Specificky program pro zaky | ne
se SVP (ano x ne)
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1.2 Anotace programu

Program je uréen zakdim 6. a 7. roénik( ZS, ktefi jsou diky svému véku v pozici nejéastéjsich nositell
zmén ve Skole. Jsou uZ se Skolou dostatecné sziti, znaji jeji pfednosti i nedostatky, a pfitom jeSté nejsou
“jednou nohou” na stfedni Skole. Jejich vlastni aktivni postoj participovat na chodu skoly je obvykle
zavisly na tom, zda jim je to umoZnéno a zda védi, jak na to a maji k tomu patficné kompetence.
Zazitkovy program tak posiluje nejen védomi vlastni odpovédnosti za to, jak Skola vypada, ale
i potfebné dovednosti rozvijejici samostatné uceni, feseni konfliktl a realizaci zmén s ohledem na
vSechny Ucastniky Skolniho Zivota.

1.3 Cile programu

o Ugastnici programu diky zaZitkovym aktivitdm zaméFenym na Fedeni problémovych situaci
rozvijeji vlastni odpovédnost a skupinovou spolupraci.

o Ucastnici programu posili schopnost délit si efektivné role p¥i realizaci vlastnich projekt
a aktivné tak proménovat skolni prostredi.

1.4 Klicové kompetence a konkrétni zplsob jejich rozvoje v programu
K. k. u€eni

- Spolecné sdileni nad strategiemi a podminkami uceni (V aktivité karta Astronauta pouZivaji Zaci rdzné
strategie uceni. Pfi spolecné reflexi kazdy pojmenuje a popise, jaké strategie uceni pouzival a jaké
pouziva doma pfi uceni do skoly).

- Slusné pozada spoluzdky v bezprostfednim okoli, aby se ztisili, pokud potfebuje klid, respektuje, kdyz
stejny klid potfebuji oni. (Pravidlo plachého jelena umozriuje Zzakim aktivné regulovat Uroven hluku pfi
aktivitach).

- Uvede, jak se mize konkrétni dovednost hodit v jeho osobnim Zivoté (U reflexe kooperacnich aktivit:
Astronautské zkousky zaznivaji otdzky na vyuZiti nabytych zkuSenosti a dovednosti v jejich tfidé
i Zivoté).

K. k. FesSeni problému

- Promysli a napldnuje zplsob feSeni problém( a vyuzivd k tomu vlastniho Usudku a zkuSenosti.
(Principem kooperacnich aktivit Astronautské zkousky je reSeni problematickych ukoll, které nevyresi
sam jednotlivec, ale musi ho fesit skupina jako celek.)

- Osvédcené postupy aplikuje pfi feSeni obdobnych nebo novych problémovych situaci, sleduje vlastni
pokrok pri zdolavani problémG (Na konci kaZzdé kooperacni aktivity Astronautské zkousky, ktera se
nazyvd Skafandr probihd skupinova reflexe, kde zazni otdzka ,Co délat pfisté jinak?“ V pristi
kooperativni aktivité miZe skupina vyuZzit tyto navrhy.)

K. komunikativni

- Nasloucha feci druhych lidi, vhodné na né reaguje, zapojuje se do diskuze, obhajuje svij nazor
a vhodné argumentuje (reflexe aktivit, sestaveni modulu rakety).

- Navaze v kolektivu nové kontakty a domlouva se v kolektivu s osobami, které dosud neznal. (V tvodu
programu jsou zamérné uvedeny aktivity, které jsou zaméreny na seznameni a vzajemné naladéni tzv.
ladici a pozndvaci aktivity — ,,poznavaci kruhy”, ,,pozdrav®, ,kdo ma rad“).

* Xk EVROPSKA UNIE 5
Evropské strukturalni a investiéni fondy
*

* 4k Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO $KOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

** %
»*




K. socidlni a persondlni

- U¢inné spolupracuje ve skupiné — Cely program je zdmérné postaven na kooperativnich tkolech, které
nevyresi jedinec sdm, ale musi se na feSeni podilet celd skupina. PFi reflexich také ¢asto zazniva od
74k, Ze pristé budou lépe spolupracovat. Zde je nutné rozkli¢ovat, co si konkrétné pod timto slovem
predstavuji a jak konkrétné vypada chovani, které vede ke spolupraci (Aktivity ,, Skafandr®, kooperacni
ukoly — Astronautské zkousky, ,,Sestaveni modulu rakety”, ,,Vesmirné pexeso” atd.)

- Nez za€ne pracovat, probere s ostatnimi ve skupiné zadany ukol a rozdéli si role — Toto je jeden
z hlavnich cil programu, aby se Zaci nejdrive vyslechli pfi feSeni néjakého ukolu nebo projektu, poté
si rozdélili role, realizovali ukol a jednotlivé kroky analyzovali v reflexi po aktivité. V kooperativnich
aktivitach piSeme napady, které skupiné pomahaji efektivnéji resit tyto problematické ukoly. Jednim
z prvnich navrha je vyslechnout nazory ostatnich a rozdélit si role.

- Prispiva k diskusi v malé skupiné i celé tfidé, chape potrebu efektivné spolupracovat s druhymi pfi
feSeni daného ukolu Zaci museji spolecné diskutovat a shodnout se jako celek na feseni, které povede
ke zdarnému splnéni Ukolu. V programu se naplnuje napftiklad v aktivité ,,Projekt ochrany modulu” ¢i
»Vstupu do atmosféry”.

K. ob¢anska

- Vyslechne nazory druhych aZ do konce, zdrZuje se odsuzujicich komentait — Pfi fesSeni kooperacnich
Ukold u¢ime Zaky, aby se navzajem vyslechli a pokud nerozumi vysvétleni, tak se doptavali (Jak jsi to
myslel...?), misto hodnoticich komentara. (Aktivita ,,Vesmirné pexeso”, ,Skafandr”, , Projekt ochrany
modulu®).

- Chova se tak, aby dlsledky jeho chovani neomezovaly druhé lidi — pravidlem ,plachy jelen”
umoziujeme zaklm regulovat hlasitost celé skupiny pfi programu.

- Navrhuje, co konkrétné by mohla tfida navrhnout, aby byl odstranén néktery nezadouci jev — jeden
z hlavnich vystupu programu. Napliiuje se pfi aktivité ,,Otazka na zménu ve tfidé.”

- Za pomoci ucitele Zak ve skupiné posuzuje, zda ma dost informaci k tomu, aby se mohl rozhodnout —
jeden z hlavnich vystupl programu. Naplriuje se pfi aktivité , Koho a jak oslovit”.

K. pracovni

- Reflektuje, zda mél dost nebo malo ¢asu na praci a jak je vyuZil — pfi reflexi kooperaénich aktivit
zazniva otdzka na efektivni vyuZiti casu (napf. aktivita ,Sestaveni modulu rakety”).

- Pro vlastni ¢innost vybere z nabidky takové materialy a nastroje, které nejlépe odpovidaji pracovnimu
ukolu — pro aktivitu ,,Stavba skafandru” musi skupina vybrat vhodné materialy na jeho stavbu (aktivita
Skafandr).

- Na zakladé hodnoceni celé prace pojmenuje pficiny Uspéchu i nedspéchu a navrhne Upravy feSeni —
po kazdé kooperacni aktivité probiha reflexe celého Ukolu. Zaznivd otdzka ,,Co byste pristé délali jinak?“
tato otazka vede k Upravé jednotlivych krokl a postupu. Zazniva také otazka ,,Co se vam jako skupiné
dafilo“? Tato otdzka vede k pojmenovdni a fixovani chovani, které vede k pozitivni atmosféfe ve
skupiné a pojmenovani Uspésného reseni tkolu

1.5 Forma

Zazitkovy program mimo Skolu vyuziva zejména skupinové a kooperativni formy prace. Déle je cely
program zaloZen na zaZitkové pedagogice, ktera vyuziva tfi hlavni prvky: Cil — aktivita — reflexe. P¥i
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vedeni reflexe by mél lektor, ¢i ucitel védét, jaké téma chce vytézit. Volba témat by neméla byt
nahodna, ale méla by korespondovat s cili celého kurzu nebo tematického bloku. Z tohoto dlivodu
mUliZeme opakovat stejné hry (programové prostredky), ale diky reflexi mizeme mit jiné vystupy.

PFi vétsiné aktivit vyuZivame rozdéleni Zakl do mensich skupin. PFi reflexich vyuZivdme kruhového
usporadani mistnosti.

1.6 Hodinova dotace

3 x 8 hodin — Hodinova dotace je celkem 24 hodin, které jsou rozplanovany do tfi dnll. 1 hodina = 45
minut.

1.7 Pfedpokladany pocet ucastnikti a upresnéni cilové skupiny
Predpokladany pocet ucastniku je 25— 30 zaku. Cilovou skupinou jsou Zaci 6. a 7. rocnik( zakladni Skoly.
1.8 Metody a zplisoby realizace

Tento zazitkovy kurz vyuziva zejména aktivizacni vyukové metody — diskusni metody, feseni problémda
a didaktické hry. TéZistém jsou kooperativni a skupinové metody. Dlraz se klade na vedeni reflexe po
aktivité. Vychazime z Kolbova cyklu uéeni -> akce (zazitek, zkusenost) -> zhodnoceni (Co jsme délali
dobfe? Co se nedafilo?) -> Plan pro pfisté? (Jak budeme postupovat pfisté?) -> dalsi akce. (Kliceni:
pribéh a femeslo. Ed. Zuzana Andresovd. Praha: Prdzdninova skola Lipnice, 2013, 116 s. ISBN 978-80-

905502-1-6.)

Dulezité je sledovat proces nez samotny cil aktivity. To, zda se podafilo dosahnout stanoveného cile
aktivity, Ci ji vyresit, neni zas tak podstatné jako disledna reflexe krokd, které skupina ¢i jednotlivci
udélali pti vyfeSeni problematické situace.

Na zavér metodiky jsme vloZili tzv. vzpruhy. Jsou to drobné aktivizujici hry, které doporucujeme zaradit,
pokud jsou Zaci unaveni, ¢i odpadava pozornost.

Nékteré konkrétni aktivity ¢i metody se objevuji ve vice rozli€énych programech pro Zaky. U nékterych
(jako jsou napt. seznamovaci, aktivizacni, rozehtivaci) je to dano tim, Ze jejich efektu je tfeba u takika
vSech prozitkovych vicedennich aktivit. U jinych (jako jsou napf. skupinové problémové ukoly,
simulace, kooperativni aktivity) je jejich opakované zafazeni zplisobeno tim, Ze je pro né klicovy zplisob
vedeni reflexe po aktivité, kterd mizZe byt zamérena rliznym zplsobem (na role ve skupiné, na
konkrétni proces, na skupinovou dynamiku, na zplsoby komunikace ad.). Ta samad aktivita mGze byt
tedy vedena s dlirazem na jiné aspekty, které se v jejim pribéhu objevi a pojmenuji v procesu zpétné
vazby.

1.9 Obsah - piehled tematickych blokli a podrobny piehled témat programu a jejich
anotace vcetné dilci hodinové dotace

Tematicky blok ¢. 1 — Dopoledni program (1 den) - organizace kurzu, ladici a seznamovaci aktivity —
2,35 h.

Uvodni blok seznamuje 7aky s organizaénimi naleZitostmi kurzu (ubytovani, strava, harmonogram
¢asu) a je zaméren na vtahnuti a naladéni zak( na program. DuleZitou soucasti prvniho bloku jsou
aktivity, které slouzi ke vzajemnému blizSimu poznani a odbourani prvotniho ostychu.

Téma €. 1 — Organizacni ndlezitosti a Uvod do legendy kurzu — 0,30
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Zaci se pfivitaji na kurzu. Predstavi se jim ¢asovy harmonogram, pravidla, napisi si jmenovky
a uvede se legenda kurzu.

Téma C. 2 Ladici a seznamovaci aktivity — 2,05 h.

Aktivity slouzici k zmirnéni prvotniho vzdjemného ostychu a posileni vzajemného pozndvani
mezi Zaky.

Tematicky blok €. 2 — Odpoledni program (1 den) — skupinové a kooperacni aktivity = 5 h.

Odpoledni blok je zaméfeny na fesSeni skupinovych a kooperacnich situaci. Skupina si posiluje
schopnost komunikace a spoluprace. V zdvéru je aktivita zamérena na prohloubeni seznameni zakd,
ktera vede k pojmenovani strategii uceni.

Téma €. 1 Kooperacni a skupinové situace — 4 h.

Ukoly a situace, které musi skupina fesit jako celek.

Téma €. 2 Prohloubeni seznameni—1 h.

Aktivita vedouci k blizSimu seznameni mezi zaky. V reflexi Zaci pojmenuji, jaké strategie
uceni vyuzivali a pouzivaji pfi uceni.

Tematicky blok €. 3 — Vecerni program (1 den) — kreativni tvofeni a reflexe dne — 2,20 h.

Téma €. 1 Sestaveni skafandru—2 h.

Zaci z nabizenych materidld sestavuji skafandr na jednoho ze svych spoluzakd.
Rozdéluji si role a debatuji, jakym zplsobem sestavit skafandr.

Téma €. 2 Reflexe celého dne — 0,20 h.

Zaci reflektuji cely den z nékolika hledisek (osobniho, skupinového, programového).

Tematicky blok ¢. 4 — Dopoledni program (2 den) — rozvoj skupinového strategického mysleni
a vzajemné domluvy ve skupiné 3,25 h.

Téma €. 1 Rozvoj vzajemné domluvy ve skupiné — 1,25 h.

ZAci Fedi problematicky tkol. Je nutné si rozdélit role v tymu a rozvrhnout si tkoly.

Téma €. 2 Rozvoj strategického skupinového mysleni —2,10 h.

Zaci vymysleji tymovou strategii pfi dosaZeni cile.

Tematicky blok ¢. 5 — Odpoledni program (2 den) — Zménime svoji Skolu a neseme si zodpovédnost
2,10 h.

Téma €. 1. Co bude dnes k vecefi? — 0,25h.

Ukdzka ustni domluvy a hlasovani jako nastroje rozhodovani.

Téma €. 2 Formulovani otazek tykajici se zmén ve Skole — 0,15h.

Generovani otazek pro spoluzaky ve skole: ,,Co by chtéli zménit ve své skole?”

Téma €. 3 Vice kolové rozhodovani — 0,35 h.
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, TTi teCky” — ukazka a aplikace vice kolového hlasovani.

Téma €. 4 Vice kolové rozhodovani— D2.1 = 0,30 h.

Ukdazka a aplikace rozhodovani metodou D2.1.

Téma €. 5 Koho a jak oslovit pti zméndch ve Skole? — 0,30 h.

Diskuse nad tim, koho a proc oslovit pfi realizacich zmén ve skole.

Téma €. 6 Zodpovédnost — 1,15 h.

Kazdy Zak bude mit zodpovédnost za ¢leny skupiny.
Tematicky blok ¢. 6 — Vecerni program (2 den) — Rozdélujeme si tkoly a reflexe dne — 2,25 h.

Téma €. 1 Rozdélovani si roli — 1,50 h.

ZAci Fedi problematicky ukol. Je nutné si rozdélit role v tymu a rozvrhnout si tkoly.

Téma €. 2 Reflexe dne — 0,20 h.

Zaci reflektuji cely den z nékolika hledisek (osobniho, skupinového, programového).

Tematicky blok ¢. 7. — Dopoledni program (3 den) - Prohloubeni strategického mysleni a vzajemné
domluvy ve skupiné a reflexe celého kurzu — 3 h.

Téma €. 1 Vstup do atmosféry — 1,05 h.

Prohloubeni strategického rfeSeni a domluvy ve skupiné.

Téma €. 2 Pfechod z modulu na zachranou lod'— 1,10 h.

Prohloubeni strategického rfeSeni a domluvy ve skupiné.

Téma C. 3 Reflexe celého kurzu — 0,30h.

Uzavreni celého kurzu.

1.10 Materialni a technické zabezpeceni

Vytisk program kurzu; metodiky kurzu a harmonogramu kurzu; notebook 1x; projektor 1x; prodluZovaci
kabel 1x, vytisknuty znak Apolla 13 4x; videoukazky (stahnuté); ozvuceni PC; flip papiry 1x balik; fixy
na flip papiry 4 x baleni; papirova pdska 4x,vytisknuté jmenovky se znakem Apolla 13 a uchyty na
jmenovky (podle poctu Zakd a dospélého doprovodu); nadepsana pravidla kurzu, provazy na vytvoreni
dvou kruhli o priaméru 2,5 m; provazy (Svihadla) na vytvoreni startu o délce 1,5 metru 4 x; 1x metu
(Ctvrtka A4), 5 mickd (tenisaky Ci florbalové micky); nadoba na vodu 1x (hrnec ¢i kotlik), upinace do
auta 2x, vytisknuté karty Astronauta; Spejle jedno baleni 1x; izolepa 4x; ndzky 4x; 1x motouz; svicky 4x;
sirky nebo zapalovac 1; lego nebo duplo 1x; vytisknuté vesmirné pexeso 1x; snimek Ratburgeru 1x;
korytka 24 x; Satek na oci pro kazdého zaka; krida 2x, vytisk vesmirného pexesa.
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1.11 Planované misto konani

Doporucujeme rekreacni areal s venkovnimi prostory (louka, les) a zajisténou Skolici mistnosti, v které
Ize mit kruhové umisténi Zidli po celou dobu kurzu bez nutnosti hybat se Zidlemi na ¢as stravovani.

1.12 Zpusob vyhodnoceni realizace programu v obdobi po ukonceni projektu

Realizace programu je pribéiné vyhodnocovana za pomoci externiho evaludtora, ktery
prostfednictvim strukturovanych rozhovor( sbird podnéty, zpétnou vazbu a dalsi data od ucastnikd,
didaktickych konzultantd, lektord a ¢len( realiza¢niho tymu. Pocitame s tim, Ze po ukonceni realizace
projektu probéhne na zakladé vyhodnoceni téchto rGznorodych dat celkovéd detailni evaluace
programu, véetné zaméreni se na to, jak takovyto program skolam dale nabizet.

1.13 Kalkulace predpokladanych nakladt na realizaci programu po ukonceni projektu

Poéet realizatorti/lektora:

Polozka Predpokladané naklady
Celkové naklady na realizatory/lektory 28000 K¢
Hodinovd odmeéna pro 1 realizdtora/ lektora véetné .
i 300 K¢
odvod(
z toho -~ — = =
Ubytovdni realizdtord/lektord 2400 K¢
Stravovadni a doprava realizdtort/lektord 4000 K¢
Naklady na zajisSténi prostor 0 K¢
Ubytovani, stravovani a doprava ucastniku 50000 K¢
Doprava ucastniki 10000 K¢
z toho
Stravovadni a ubytovadni ucastniki 40000 K¢
Naklady na ucebni texty 500 K¢
Priprava, preklad, autorskd prdva apod. 0 K¢
z toho
RozmnoZeni text( — pocet stran: 500 K¢
Rezijni naklady 15000 K¢
IStravné a doprava organizdtort 0 K¢
Ubytovdni organizatord 0 K¢
Postovné, telefony 0 K¢
z toho
Doprava a prondjem techniky 3000 K¢
Propagace 0 K¢
Ostatni naklady 2000 K¢
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Odména organizdtorim 10000 K¢

Naklady celkem 93500 K¢

Poplatek za 1 Gcastnika 3740 K¢

1.14 Odkazy, na kterych je program zverejnén k volnému vyuziti

www.skolaprodemokracii.cz

2 Podrobné rozpracovany obsah programu

2.1 Tematicky blok ¢. 1 — 1 den - dopoledni program — Organizace kurzu, ladici
a seznamovaci aktivity, 2, 35 h. (125 minut)

2.1.1 Téma €. 1 Organizacni nalezitosti a ivod do legendy kurzu — (30 minut)
Uprava mistnosti (10 min.)

Forma a blizsi popis realizace

Uprava prostoru — Zidle do kruhu, zapojeni projektoru, PC, ozvuéeni, napsani a vylepeni ¢asového
harmonogramu kurzu, napsani a vylepeni nazvu kurzu ,,Zménime svoji skolu”, vylepeni znakd Apolla
13.

Pomucky

Projektor, notebook, prodluzovaci kabel, ozvuceni PC, ukazky (videa) z Apolla 13, flip. papir, fixy na flip.
papir, papirovou pasku na flip. papiry, vytisknuty znak Apolla 13 na A4 — 5x, vytisknuté jmenovky se
znakem Apolla 13 (pfiloha ¢.1_znak Apolla 13), napsané na flip. papife nazev kurzu — ,,Zménime svoji
skolu”, jmenovky v poctu ucastnikd.

Podrobné rozpracovany obsah

Pred prijezdem Zakud je nutné pfipravit hlavni mistnost kurzu, ve které se budou Ucastnici pravidelné
schazet. Priprava spociva v usporadani zidli do kruhu, pfipraveni pocitace a projektoru na promitani
ukazek (videi) z filmu Apolla 13, nadepsani ¢asového harmonogramu dne na flip. papir, vylepeni znakl
Apolla 13 a vylepeni flip. papiru s ndzvem kurzu ,Zménime svoji Skolu”.

PFivitani Zzaku, rozdani jmenovek, casovy harmonogram a predstaveni pravidel (15 min.)

Forma a bliZSi popis realizace

1. VSichni sedi v kruhu. Pfivitaji se Zaci. Zakiim se rozdaji jmenovky se znakem Apolla 13. Kazdy si svoji
jmenovku podepise.

2. Dale se zaklm predstavi Casovy harmonogram kurzu jako celek a ¢asovy harmonogram prvniho dne
kurzu.
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http://www.skolaprodemokracii.cz/

3. Na zavér se predstavi pravidla, ktera se v ramci celého prozitkovém kurzu budou dodrzovat.

Metody

Vyklad

Pom{cky

Jmenovky se znakem Apolla 13 (ptiloha ¢.2_jmenovky Apolla 13), kryty na jmenovky, casovy
harmonogram celého kurzu a c¢asovy harmonogram prvniho dne. Pravidla na proZitkovém kurzu
(pfiloha ¢.3_pravidlana prozitkovém kurzu).

Podrobné rozpracovany obsah

1) Privitat Zaky na kurzu a rozdat jim jmenovky. Jmenovku si kazdy nadepise jménem. Zatim jim k Apollu
13 nic nefikat. VSe se dozvi po seznameni s casovym harmonogramem a pravidly na kurzu.

2) Lektor zaklm predstavi ¢asovy harmonogram kurzu (pfiloha ¢_9_harmonogram den_l.blok_1 den).
3) Seznameni s pravidly na kurzu. Pravidla:

e Mluvijen jeden

e Naslouchame

e NesSeptame

o Nikdo nema pravo zesmésiovat druhé

e Pravidlo STOP (kazdy ma pravo na néco neodpovédét nebo se neucastnit aktivity, pokud mu
to je nepfijemné)

e Plachy jelen

o  Miluvime k sobé

Uvod do legendy kurzu — (5 min.)

Forma a bliZSi popis realizace

Z4kam se promitne na projektoru ukazka video 1_Uvod do legendy Apolla 13 + slovni komentaF.
Metody

Videoukazka, vyklad

Pom{cky

PC, projektor, ozvuceni PC, pfipravena ukazka video 1_ Uvod do legendy Apolla 13

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Legenda kurzu je v duchu amerického vesmirného programu Apolla, konkrétné Apolla 13.
Program Apollo byl americky vesmirny program. Jeho cilem bylo pfistani astronautl na Mésici a jejich
navrat na Zemi. Svého hlavniho cile dosahl program Apollo 20. 7. 1969, kdy posadka Apolla 11 v Cele
s Neilem Armstrongem pfistala na Mésici.
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Apollo 13 vzlétlo 11. 4. 1970. Cilem Apolla 13 bylo pfistat v oblasti krateru Frau Mauro. Zda se jim to
podafilo, ¢i nikoliv se postupné dozvite béhem nasi vypravy.

Vitame vas ve vycvikovém stiedisku. Pokud vSe pUjde dobre, tak bychom méli vecer odstartovat...

Tento kurz mda nazev ,,Zménime svoji Skolu”. Mate stejnou moc jako astronauti. Zatimco oni ménili
pohled na lidské moznosti, tak vy mizZete ménit vhodnymi kroky a oslovenim jednotlivych skupin ve
Skole pohled na vasi skolu.

Jak to udélat, koho oslovit a co s navrhy na zménu Skoly udélat? To vSe se budeme ucit na tomto kurzu.
2.1.2 Téma ¢. 2 ladici a seznamovaci aktivity — 2,05 h. (95 min.)
Srovnavaci fady (20 min.)

Forma a bliZSi popis realizace

a) Srovnavani od nejvyssiho po nejvyssiho
b) Od svétlych oci po nejtmavsi

c) Odstinu vlast

d) Véku

e) Podle pocatecniho jména v abecedé A -Z
Metody

Aktivizujici, didaktickd hra, skupinova vyuka
Pom{icky

Z4dné

Podrobné rozpracovany obsah

Skupina ma za ukol se sefadit podle rliznych ukazatell. Podle uvazeni lektora doporucujeme variantu
e) b) a d) v naprosté tichosti, bez mluveni. Ve varianté b) srovnani podle barvy o¢i se mize vytvofit
kruh a na vyzvani si mohou jednotlivci prohlédnout barvu oéi svych spoluzaka.

Prestavka (10 min.)
Pozdrav (20 min.)

Forma a blizsi popis realizace

ZAci si procvicuji zdraveni podani rukou pod uréitym systémem.
Metody
Aktivizujici, didaktickd hra, skupinova vyuka

Pom{cky

Zédné
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Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Je mozZné, Ze ve vesmiru potkame pfislusniky jinych druhd a budeme se chtit s nimi seznamit.
Prabéh: Aktivita se déli na pripravnou ¢ast a samotnou hru.

1. Faze: V pripravné Casti se zeptame z3akd, zda slysSeli, jaky vyznam mélo podani ruky ve stfedovéku
(poddnim ruky se ve stfedovéku ukazovalo, Ze dany ¢lovék nemam v ruce zbran). Dale pfipomeneme
zasady pfi pozdravu rukou (ocni kontakt, pfiméreny stisk ruky). Po tomto pfipomenuti lektor kazdému
zakovi v kruhu podad ruku a kazdému fekne: “ Dobry den”. Stisk ruky bude ale velmi mdly (lekla ryba)
a zdmérné se nebude lektor nikomu divat do oci. Po skonceni se lektor zepta: Komu to bylo neptijemné
a z jakého dGvodu? Zaci odpovidaji na otazku.

Poté Zaci utvofi dvojice a ve dvojici si vzajemné podaji ruku a) mdle b) velmi pevné c) pfimérené s o¢nim
kontaktem.

2. faze: Samotna hra: Zaci stoji v kruhu. BEhem hry se prostFidaji tfi na sebe navazujici varianty.

Varianta 1) Jeden z Gc¢astnikl jde za libovolnym spoluzakem, poda mu ruku a pozdravi se s nim se slovy
,Dobry den” ho vytahne do kruhu a vyméni si s nim misto. Ten, kdo byl vtazeny do kruhu jde za
libovolnym spoluzdkem, poda mu ruku a pozdravi se s nim se slovy ,,Dobry den” a vyméni si s nim
misto. Takto se prostfida 7-8 zaku.

Varianta 2) Funguje stejné jako varianta 1 + dotycny, ktery opousti své misto v kruhu, se rozlouci se
spoluzakem po své pravici i levici podanim ruky a slovy ,Na shledanou.” Ten, kdo je v kruhu, se
pfiblizuje k jinému spoluzakovi s nataZzenou rukou. Jakmile to dotyény spoluzak v kruhu vidi, tak se
rozlouci podanim ruky a slovy ,, Na shledanou” s ¢lovékem po své pravici a levici, poté se pozdravi se
spoluzakem, ktery k nému pfisel z kruhu podanim ruky a slovy ,, Dobry den“, vstoupi do kruhu a vybere
si spoluzaka, kterého jde pozdravit a celd sekvence se opakuje.

Varianta 3) Funguje stejné jako varianta 1 + 2 a pfidava se, Ze ten, kdo odchazi z kruhu, se pfivita se
spoluzakem po levici i pravici s natazenou rukou a slovy ,Dobry den”. Ten, ktery je v kruhu, se louci se
spoluzakem po své pravici a levici s natazenou rukou a slovy ,Na shledanou”, pozdravi se se
spoluzdkem, s kterym si méni misto nataZzenou rukou a slovy ,Dobry den”, jde do kruhu. Spoluzak,
ktery pfisel z kruhu se zdravi s ¢lovékem po své pravici i levici s natazenou rukou a slovy ,Dobry den.”

Poznavaci kruhy (20 min.)

Forma a blizsi popis realizace

Zaci vytvori vnéjsi a vnitfni kruh. Tim vzniknou dvojice, které si navzdjem odpovidaji na otazky.
Metody

Aktivizujici, didaktickd hra, skupinova vyuka

Pom{icky

Z4dné

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: V modulu vesmirné lodi spolu budeme travit mnoho casu. Je dobré o sobé navzajem védét
nékolik informaci.
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Prdbéh:

Faze 1.: Vyzvat zaky, aby utvofili vnéjsi a vnitfni kruh. Vnitfni kruh stoji zady k sobé. Na zac¢atku ma tedy
kazdy dvojici, ktera spolu mize hovofit. Lektor klade otazku, na kterou zodpovida kazdy z dvojice, kterd
stoji naproti sobé. Poté, co si feknou oba ve dvojici odpovéd na danou otazku, zGstava vnitfni kruh stat
a osoby ve vnéjSim kruhu se posunou o jednoho ¢lovéka po sméru hodinovych rucic¢ek. Lektor klade
novou otazku a noveé vytvorend dvojic si odpovida. Poté, co se k sobé vrati dvojice, kterd spolu zacinala,
hra kon¢i.

Faze 2.: Zaci si sednou do kruhu a nasleduje reflexe se slovy: ,Koho zaujala &i prekvapila néjaka
odpovéd a chtél by se s ndmi o ni podélit.”

Otdazky pro jednotliva kola:
Nabizené otazky:

e Oblibeny vyucovaci predmét ve skole?

e Kolik mas sourozencl a jak jsou stafi?

e Do jakého statu by ses jel nejradéji podivat?

o Jaké je tvé vysnéné zaméstnani?

e Snidas rano?

e U jaké Cinnosti zcela zapomenes na ¢as?

e Jakych vlastnosti si vazis na ¢lovéku?

e Jakych 5 véci by sis vzal na opustény ostrov?

e Tfi nebezpecné véci, které sis chtél vidy vyzkouset?
e Oblibend hudba?

e Co té nejvice bavi ve skole?

e Jaky darek k narozenindm by té nejvice potésil?
e Tva oblibena pohadka ¢i pohadkova postava?

e Kde bydlis?

e Tvé oblibené zvife?

e Tvlj nejvétsi sen?

Reflexe: , Koho zaujala ¢i prekvapila néjaka odpovéd a chtél by se s ndmi o ni podélit?“
Kdo ma rad (20 min)

Forma a blizsi popis realizace

Zaci vytvareji kruhy, podle stejnych preferenci na vyslovené otazky.
Metody

Aktivizujici, didakticka hra, skupinova vyuka

Pom{icky

Z4dné

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: V modulu vesmirné lodi spolu budeme travit mnoho ¢asu. Je dobré o sobé navzdjem védét
nékolik informaci.
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Pribéh: Lektor klade skupiné jednotlivé otazky. Zaci vytvareji tfi skupiny podle svych preferenci na
danou otazku. Skupina jedna — jednoznacna preference na danou otazku ANO (tito Zaci si stoupnou
doprava), skupina 2 — jednoznacnd preference na danou otazku NE (tito Zaci si stoupnou doleva),
skupina 3 — ma na danou otazku neutrdlni nazor (tito Zaci si stoupnou pred lektora).

Po vytvoreni skupin podle preferenci na danou otazku se vytvori z Zakd, ktefi maji stejny nazor kruh
a je prostor cca 3—4 minuty si navzajem fict, z jakého dlivodu mame stejny nazor na danou véc.

Otazky pro jednotliva kola:

Snidate? Kdo ma radéji psy, kdo kocky (jedna strana psi a dalsi kocky)? Kdo ma radéji zimu, kdo léto?
Kdo rad cestuje, kdo spiSe zlstavd doma? Kdo hraje na hudebni nastroj a kdo ne? Kdo ma radéji
télesnou vychovu, kdo vytvarnou vychovu? Kdo by si chtél vyzkouset spise Zivot orla, kdo delfina? Kdo
by radéji jel na motorce, kdo v auté? Kdo je ranni ptace, kdo je nocni sova? Kdo pije radéji vodu, kdo
limonadu?

Obéd a dopoledni prestavka 2,15 (105 minut)

Tematicky blok ¢. 2 — Odpoledni program (1 den) — skupinové a kooperacni aktivity —
5 h.

Odpoledni blok je zaméfeny na feSeni skupinovych a kooperacnich situaci. Skupina si posiluje
schopnost komunikace a spoluprace. V zavéru je aktivita zamérena na prohloubeni seznameni zaka,
ktera vede k pojmenovani strategii uceni.

Téma €. 2.1 Kooperacni a skupinové situace — 5 h. (225 min.)

Ukoly a situace, které musi skupina fesit jako celek.
Kooperacni aktivity zamérené na spolupraci, komunikaci a rozdéleni roli ve skupiné

Forma a blizsi popis realizace

Prostredi: venku, les, louka (v pfipadé nepfizné pocasi je nékteré aktivity mozné udélat v mistnosti)
Cas na pfipravu: 30-40 minut

Cas na aktivitu: 175 minut

Pocet lektort: Na kazdou skupinu jeden lektor

Metody

Skupinova a kooperacni vyuka.

Pomcky

Viz jednotliva stanovisté

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Vycvik na jednotlivou misi trval az dva roky. Cilem bylo zcela automatizovat jednotlivé kroky
a ukony. PFi vycviku je pfirozené, Ze se dostavame do zatéZovych situaci, a ne vidy je hned vyreSime.
Ddlezité vlastnosti pfi nacviku je vytrvalost, odhodldni, dGvéra v sebe i v posadku. Cekaji nds ukoly,
které vyresite pouze spole¢nym usilim a spole¢nou domluvou, jak na to.
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Na projektoru spustit video 2_Vycvik astronautd.

Pokud uznate za vhodné, muiZete poloZit Zakim otazku: ,Kdy naposledy se museli pfi nécem
prekonat?“ ,,Co vam trvalo dlouho si osvojit, a jaky jste z toho potom méli pocit?“

Priabéh:
0. Pfiprava jednotlivych stanovist.
1. Z&ky rozdélime do skupin cca po 7-8, tak aby skupiny byly silové a osobnostné vyrovnané.

2. Skupiny putuji po jednotlivych stanovistich s kooperacnimi ukoly. Kazdou skupinu provadi jeden
lektor.

3. Po kazdé aktivité (pokud je to tfeba) nasleduje reflexe, srovnani s predchozi aktivitou. Na zavér si
kazda skupina se svym lektorem udéla uzavreni a reflexi. Doporucujeme zapisovat klicové myslenky na

flip. papir.
4. Spolec¢na diskuse vsech skupin.
Video 2_vycvik astronaut (5 min.)

Forma a blizSi popis realizace

Na projektoru se promitne video 2_Vycvik astronautt + slovni komentar.

Metody

Videoukazka

Pomucky

PC, projektor, ozvuceni, video 2_Vycvik astronautl

Nacvik s taznym lanem (30 min.)

Forma a blizsi popis realizace

Jedna se o hru na jednotliva kola. V pribéhu jednoho kola hry provadi kazdé druzstvo jiné dkony. Cilem

hry je ziskat co nejvice obéh( = bodu.

Metody

Skupinova a kooperacéni metoda.
Pomucky
Svazand Svihadla

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Je dobré umét ovladat tazné lano na modulu vesmirné lodi.

Pribéh:
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Vsechny Zaky rozdélime do dvou skupin. Losem urcime, které druzstvo zacina hazet tazné lano (napf.
zavazané Svihadlo). Hra zacind tim, Ze jeden ¢lovék z druZstva A zatoci 3x nad hlavou lano a odhodi ho
co nejdale. Druzstvo A, které hdazelo lano, vytvofi co nejvice tésny hloucek a ten ¢lovék, ktery odhodil
lano, za¢ne tento hloudek obihat. Jeden obé&h = jeden bod. Body z jednotlivych kol se s¢itaji. Clovék
obiha své druzstvo do té doby, dokud si druzstvo B neptredd lano od prvniho k poslednimu clovéku
a posledni v fadé odhodi lano co nejdale. Druistvo B ma za ukol béZet co nejrychleji k odhozenému
lanu. Jakmile k nému dorazi, tak vytvofti druZstvo B fadu a za¢nou si lano poddvat od prvniho ¢lovéka
k poslednimu mezi nohama a nad hlavou. Jakmile lano dorazi k poslednimu ¢lovéku z druZstva B, tak
vezme lano, 3x s nim zatoci nad hlavou a odhodi lano co nejdale. Tim konci jedno kolo hry.

Nyni se role druzstev prohodi.

Druzstvo B, které hazelo lano, vytvofi co nejvice tésny hloucek a ten ¢lovék, ktery odhodil lano, zacne
tento hloucek obihat.

Druzstvo A, bézi co nejrychleji k odhozenému lanu. Jamile k nému pfibéhnou, tak vytvofri fadu a za¢nou
si lano podavat na stfidacku od prvniho k poslednimu ¢lovéku mezi nohama a nad hlavou. Jamile lano
doputuje k poslednimu ¢lovéku z druzstva, ten ho vezme, zatoci s nim 3x nad hlavou a odhodi co
nejdale.

Reflexe

Jak se vam dafilo si stfidat misto hazejiciho?
Jak se vam dafila dodrZovat pravidla?

Co byste nyni udélali jinak?

Navigace (25 min.)

Forma a blizsi popis realizace

Venkovni aktivita

Metody

Skupinova a kooperacni hra.

Pom{cky

Satek na prekryti o¢i, minimalné jeden do skupiny, lano ¢i provazek na vyznadeni startovaci ¢ary, metu
(papir A4, nebo kus latky), hil (kosté, jakoukoliv ty¢ od 0,5 — 2 m).

Podrobné rozpracovany obsah

Cilem hry je trefit holi metu. Vyznaci se start a cca 5 metr( od startu se poloZi meta. Hrac si stoupne
na start. S otevienyma o¢ima ma moznost si vyméfit vzdalenost k meté (nékdo voli velké kroky, nékdo
»slepici kroky”, nékdo skoky). Poté si zZak stoupne na start, zavaZzou se mu odci, dostane do ruky hdl
a lektor ¢i ¢len skupiny zatoci 4x hrace a nasméruje ho k meté. Hrac vyjde ze startu a ma tfi pokusy,
aby trefil metu holi. Poté si sunda $atek a zkontroluje vzdalenost od mety.

Reflexe:
Co bylo na navigaci nejtézsi?

Jaké bylo byt v roli pozorovatele?
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Jakou strategii jste pouZzili pro odhadnuti mety? Jak se vam tato strategie osvédcila?
Navigace pomoci signald (25 min.)

Forma a blizsi popis realizace

Venkovni aktivita

Metody

Skupinova a kooperacni hra.

Pomucky

Satek na prekryti o¢i, lana ¢&i $vihadla na vyznadeni trasy.

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Orientace a navigace ve vesmirném prostoru je jedna z nejdalezZitéjsich dovednosti.

Prabéh: Cilem hry je, aby hraé se zavdazanyma ocdima prekonal vyznacenou trasu za pomoci signald,
které dostava od svych spoluhraci.

Za pomoci lan se vyznadi trasa, kterd se ma prejit. Trasa je Siroka cca 2,5 metru a dlouha cca 5 metrd
a ma jasny zacatek a konec. Na trase by mélo byt nékolik zatacek.

V pfipravné fazi si skupina domluvi signdly, kterymi bude navigovat svého hrace na trase. Kdyz ma
skupina domluvené signaly, tak vyrdzi na trasu prvni astronaut. Pokud hrac pfejde vyznacenou hranici,
tak jej lektor zastavi a nasméruje zpét na trasu.

Reflexe:

Jakym zpUsobem probihalo domlouvani signald.

Na zakladé ceho jste se domluvili na vasich signalech.

Byly vyslySeny vSechny navrhy?

Jaké pro vas bylo mit zaviené oci?

Reaktor/ovladani nuklearniho motoru ve vesmirné lodi (25 min.)

Forma a blizsi popis realizace

Zaci se musi dohodnout v jakém poradi budou $lapat na ¢&isla a pismena, ktera jsou v kruhu.

Metody
Skupinova a kooperacni hra.
Pomucky

Vytisténa priloha ¢.13_reaktor_ll.blok_1 den skupinové a kooperacni aktivity. Jednotlivé karty s Cisly a
pismeny, lano na vyznaceni startovaci ¢ary, lano na vytvoreni kruhu, stopky.
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Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Vesmirna lod'je pohanéna jadernam reaktorem. Posadka musi byt sezndmena s kédem, ktery
aktivuje nouzové vypnuti pfi nehodé.

Pribéh:

V kruhu o priméru cca 3 m jsou umistény karty, na kterych je vybér Cisel od 2 do 24 (cca 8 Cisel) a stejné
tak vybér pismen z abecedy od B—Z (cca 8 pismen) viz pfiloha Karty k reaktoru. Asi 20 m od kruhu je
startovni ¢ara.

Ukolem skupiny je v co nejkratdim ¢ase dob&hnout od startu ke kruhu a dotknout se postupné viech
Cisel poporadé a poté pismen podle poradi v abecedé a dobéhnout zpét za startovni ¢aru.

V kruhu ale smi byt vzdy jen jeden ¢lovék a nesmi se dotknout vice karet po sobé (tzn. ¢lenové skupiny
se musi stfidat). Uvnitf kruhu se miZe dotykat zemé vidy pouze jeden Zak.

Faze 1. Nacvikova pro urceni poradi dotekd Cisel a pismen. Celad skupina jde k obvodu kruhu. Zde ma
cca 5 minut na domluveni strategie, jakou zvoli pro dotek ¢isel a pismen. Skupina se musi domluvit
jakou konkrétné kdo bude mit kartu.

Faze 2. Stopovana na ¢as. Skupina jde na start. Na povel lektora vybéhne celd skupina k obvodu kruhu
a jednotlivci zacnou ,vypinat”, své karty. Poté co posledni zak ,, vypne” svoji kartu, tak celd skupina bézi
zpét ke startu. Stopky se vypinaji poté, co posledni zak probéhne startem.

Otazky k zavérecné reflexi

Kdo mél ve vasi skuping, jakou roli (vidce, brzdi¢, zdroj napad...)?

Jak se vyvijela spoluprace?

Bylo duleZité se vzajemné poslouchat? Jak se vam to dafilo?

Nasel se ve skupiné nékdo, kdo mél dobry napad a nebyl vyslechnut? Pro¢ tomu tak bylo?
Byla vase spoluprace lepsi, nez pfi pfedchozi aktivité? Proc?

Jak se vyvijela vase spoluprace v priibéhu vsech aktivit?

Jaka pravidla se uplatnila/neuplatnila pti feseni ukold?

Jak byste pojmenovali role, které se uplatnily pfi feseni ukold?

Jaké role ve skupiné obecné dokazete pojmenovat? K cemu je ktera dalezita?

Korytka (25 min.)

Forma a bliZ$i popis realizace

Venkovni aktivita

Metody

Skupinova a kooperacni hra

Pom{cky
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Korytka z prepllenych plastovych trubek cca 1 m dlouhé.

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Na mésici budeme tézit mésicni padu. Nacvi¢ime si, jakym zplUsobem si budeme predavat
vytéZzeny material.

Prabéh: Skupina dostane ukol premistit kulicku (tenisovy nebo florbalovy micek) z jednoho mista na
druhé. Jako dopravni prostfedek slouZi potrubi, systém pulenych trubek z umélé hmoty. Vyznaci se
start a cil trasy. Pred cilem udéld skupina zastup. Kazdy ¢len md jednu trubku. Posledni v zastupu
dostane micek, ktery na povel posle do potrubi. Pokud micek skupiné spadne, tak je nékolik variant
feSeni. A) Pocita se nahlas co nejrychleji do deseti a pokracuje se od mista, kde micek spadl. B) Celd
skupina se musi vratit na start a zacit od zac¢atku. C) Na trat se daji kontrolni body. Skupina se vraci pfi
spadnuti mi¢ku na kontrolni bod.

Otazky k zavérecné reflexi

Kdo mél ve vasi skupiné jakou roli (viidce, brzdi¢, zdroj napadd...)?

Jak se vyvijela spoluprace?

Bylo dulezité se vzajemné poslouchat? Jak se vam to dafilo?

Nasel se ve skupiné nékdo, kdo mél dobry napad a nebyl vyslechnut? Pro¢ tomu tak bylo?
Byla vase spoluprdce lepsi, nez pti predchozi aktivité? Proc?

Jak se vyvijela vase spoluprace v pribéhu vsech aktivit?

Jaka pravidla se uplatnila/neuplatnila pti feseni tkolG?

Jak byste pojmenovali role, které se uplatnily pfi feseni ikolG?

Jaké role ve skupiné obecné dokazZete pojmenovat? K ¢emu je kterd dilezita?
Prestavka (15 min.)

Nacvik pfrechod z modulu lodi

Forma a blizSi popis realizace

Venkovni aktivita

Metody

Skupinova a kooperacéni metoda

Pomucky

Sit z pruznych upinacl na automobily (,,gumicuky”) a provazka.

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Nacvik prechodu uzkymi otvory v modulech vesmirné lodi.

Celd skupina se musi bez dotyku postupné dostat skrz sit, ktera je napnuta z lan mezi dvéma stromy.
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Pokud se kdokoli dotkne sité ¢i stromu, je tfeba zapocaty ukon zacit znovu.
Zacina se na jedné strané pavuciny, na druhou stranu se lze dostat jen skrz pavucinu.

Jedno a totéz oko v pavuciné se smi pouzit dvakrat pouze tehdy, pokud byly vSechna ostatni oka uz
jednou pouzita. Kdo se dostane na druhou stranu pavuciny, musi tam jiz zUstat.

Reflexe:

Jaky byl pribéh této aktivity?

Jaké pocity jste u této aktivity zazivali?

Jak byste pojmenovali role, které zde vznikly?
Popiste strategii, na které jste se domluvili?
Jak tato strategie vznikla?

Mésicni zasoby vody (25 min.)

Forma a blizsi popis realizace

Cilem Zakl je za pomoci provazku prelit z PET lahve vodu do kotliku. Nesmi se vstupovat do kruhu.
Metody

Skupinova a kooperacni hra

Pomucky

Voda, 1 x PET lahev (1,5 litru), 2—4 provazky, kotlik (hrnec ¢i kyblik), lano na vyznaceni kruhu 2,5 m.

Podrobné rozpracovany obsah

V kruhu o prdméru asi 4 m je umistén kotlik a vedle néj Iahev s vodou. Vodu z lahve je tfeba prelit do
kotliku. Jediné, co je k dispozici, jsou 2—4 dlouhé provazky (cca 5 m dlouhé). Do kruhu se nesmi vstoupit.
Pokud se lahev zvrhne, miZze ji postavit pouze lektor. P¥i rozliti veskeré vody z lahve mimo kotlik si
skupina muze jit naplnit Iahev ke zdroji vody (toalety, potok). Aktivita konci ve chvili, kdy je voda prelita
do kotliku (podafilo se), nebo vylita na zem (nepodafilo se).

Reflexe:

Jakym zpUlsobem se skupina rozhodla, Ze zrovna doty¢nd Ctvefice bude ovladat pomocné provazky.
Jakym zpUsobem jste se ve skupiné domluvili na zvolené strategii?

Jaké role jste méli pfi této aktivité?

Jakym zpUsobem jste se domluvili, kdo bude mit provazky?

Skupinové Zonglovani (25 min.)

Forma a blizZSi popis realizace

Zaci si maji mezi sebou hazet v uréeném sméru tii micky, aniz by jim spadly.
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Metody

Skupinova a kooperacni hra

Pomucky

Tri micky (tenisaky, Zonglovaci micky, hakisaky, florbalové micky)

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Je znamo, Ze ve vesmiru neni gravitace. Je tedy nutné nacvicit chytani Iétajicich predméta.

Prabéh: Cilem skupinového Zonglovani je, aby ndm ani jeden micek nespadl na zem po co nejdelsi
dobu.

Faze 1. Vytyceni trasy micku a nacvik Zonglovani. Celd skupina stoji v kruhu. V prvni fazi hry si urci trasu
micku, kterd se neméni po celou dobu hry (micek hazime stale stejnému ucastnikovi, trasa micku se
tedy neméni po celou dobu hry). Lektor hodi mi¢ek komukoliv ze skupiny, doty¢ny si vybere dalsiho
¢lena...takto se vyznaci trasa micku, az posledni ¢len skupiny hodi micek zpét lektorovi.

Faze 2. Ostra verze. Lektor hodi micek a postupné prida do hry jesté dalsi dva micky. Pokud micek
spadne komukoliv na zem, tak se vraci vSechny tfi micky lektorovi (nebo ten kdo zacinal hazet).

Reflexe:

V ¢em bylo tézké, ze se nemohlo mluvit?
Jaké to pro vas bylo?

Co bylo na skupinovém Zonglovani nejtézsi?
Co se vam jako skupiné dafilo?

Co byste nyni délali jinak?

Osobni karta astronauta (45 min.)

Téma ¢. 2.2 Prohloubeni seznameni

Forma a blizSi popis realizace

Zaci se u¢i ve dvojici Udaje a informace o svém spoluzakovi. Poté se vytvofi ¢tvefice a navzajem se
vyzkousi, co si spoluzaci ve dvojici zapamatovali.

Metody

Skupinova prace

Pomcky

Pfiloha ¢.4_Osobni karta astronauta

Vytisknuté osobni karty astronauta, pro kazdého ucastnika jedna karta

Podrobné rozpracovany obsah
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Legenda: Poznavame bliZe svoji posadku
Priabéh:
Faze 1. Vyplnovani osobnich dotaznikud (pfiloha ,,Zelend karta“).

Faze 2. Na zacatku ,namlouvaciho pulkola” se navzajem vyberou libovolné dvojice hracd. Ve
stanoveném limitu 5 minut se snazi naucit co nejvice faktd z osobniho dotazniku (formulafe partnera).

Faze 3. Po zvukovém signalu, ktery ukonci ,namlouvaci pulkolo”, zadina testovani. Kazda dvojice
si vytvofi Ctvefici s jinou dvojici a vzajemné si testuji své znalosti. Na zac¢atku testovani si obé dvojice
navzajem vymeéni svoje dotazniky kvlli kontrole spravnosti. Na kazdého hrace sméruji dvé otazky
z dotazniku partnera, o kterém se mél dozvédét v namlouvaci fazi co nejvice. Tyto otdzky kladou hraci
z cizi dvojice. Za kazdou spravnou odpovéd ziskdva testovany 1 bod. Po dvou otazkach na kazdého
z prvni dvojice si hraci vyméni role a jsou dotazovani hraci z druhé dvojice. Celkem tak padne
v testovani 8 otazek, na kazdého hrace dvé otazky. Nasleduje dalsi testovaci pllkolo. Doporucujeme
hrat hru na 5 kol.

Reflexe:

Jakou informaci, kterd byla pro vds nova nebo prekvapuijici jste se dozvédéli?
Jakou strategii uceni jste pouzili?

Jaké strategie uceni pouzivate pfi uceni do skoly?

Co k uceni potrebujete za podminky?

Ucite se radéji v dennim ¢i no¢nim case?

Vecere (75 min.)

Tematicky blok €. 3 — Vecerni program (1 den) — kreativni tvoreni a reflexe dne — 2,20
h. (110 min.)

Téma €. 3.1 — Kreativni tvofeni — 2 h. (90 min.)

Vyroba skafandru (90 min.)

Forma a blizsi popis realizace

Cilem je sestavit z nabizeného materialu skafandr na jednoho ¢lena skupiny.

Metody

Skupinova a kooperacni aktivita.
Pom{cky
PC, projektor, ozvuceni, video 3_Skafandr.

Rlzny materidl na vyrobu skafandru. V podstaté jakékoliv pomucky, material, ktery najdete doma
nebo ve Skole (rtzné pytliky, houbicky na nadobi, trubky, rukavice, helmy atd.) ntzky, 2 m izolepy
a 2 m provazku do kazdé skupiny, rozprasovac vody.

Podrobné rozpracovany obsah
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Legenda:

Skafandr je jako druha kosmonautova klze. Chrani celé télo pred negativnimi vlivy vesmiru. Nyni si
i my vyrobime skafandr.

Na projektoru spustit video 3_Skafandr.

Prabéh: Cilem je, aby si kazda skupina vytvofila na jednom svém ¢lenu svij skafandr z vybranych véci.
Poté nasleduje odborny popis skafandru jednim ze ¢lent skupiny a zatéZové zkousky skafandru.

1. Burza véci ke skafandru

Na zem se polozi véci urcené k vyrobé skafandru. Losem se urci, jaké skupina si pUjde vybirat 1-4. Pfi
druhém kole vybéru zacina 4-1. Kol vybéru je tolik, az skupiny feknou, Ze jsou spokojené, nebo
mUlZeme omezit pocet kol pro vybér materialu.

2. Vyroba skafandru ve skupiné

Kazda skupina dostane 2 m izolepy, 2 m provazku, nlGzky. Je urceny ¢as o délce 40 minut, ve kterych
ma skupina sestavit jeden skafandr na jednu osobu z tymu a pfipravit si odborny popis skafandru.

3. Prehlidka skafandrd
Predstavi se astronaut a mluvci skupiny poskytne vsem odborny popis skafandru na max. 3 minuty.
4. 73té7ové testy skafandri

Probéhnuti zatézového testu se pfi uvadéni aktivity na zacatku neprozrazuje. Je to pro skupiny
prekvapeni.

1. Vodéodolnost obli¢ejové ¢asti ovéri lektor pomoci rozprasovace s vodou a zacne stfikat vodu
na oblicej astronauta.

2. Skok ze Zidle: astronaut si musi stoupnout na Zidli (mohou mu pomoct kolegové z tymu) a seskocit.
Neméla by se mu uvolnit ze skafandru Zzadna pomucka.

3. Pfekonani prekazkové trasy: astronaut bézi kratkou trasu na cas. Na trati mohou byt prekazky
¢i mUze podlézat ¢i prelézat prekazky.

4. Napsat na mobilnim telefonu SMS ve znéni: ,,SOS Apollo 14”.

Metodicka poznamka: O zatéZzovych testech skupiny nevi. Tu to ¢ast jim prozradime az po prehlidce.

Reflexe:

1. Jakym zplsobem jste si rozdélili role v tymu?
2. Kdo mél jaké role?

3. Jak jste se dohodli na podobé skafandru?

4. Co byste nyni udélali jinak?

5. Co vas prekvapilo?

Prestavka (10 min.)
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Téma ¢. 3.2 Reflexe celého dne — 0,20 h. (20 min.)

Reflexe celého dne

Forma a blizsi popis realizace

Uzavieni celého dne a spolecné sdileni. V mistnosti se vytvofi ptitmi za pomoci zhasnuti svétla
a zapaleni svicek.

Metody

Skupinova.

Pomducky

Video 4_Start Apolla 13, PC, projektor, ozvuéeni PC, svicky, sirky

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda:

Na projektoru se promitne video 4_Start Apolla 13.

»Mame za sebou prvni den, ktery byl naplnén vzajemnym pozndvanim posdadky, vycvikem, sestavenim
skafandru a uspésSnym startem k Mésici. Pojdme si nyni v klidu usebrat, ohlédnout se za momenty,
které nds prekvapily. Je také mozné, ze se nékdo z posadky zachoval tak, ze jste ho v této roli necekali,
stejné, tak jako jste mohli prekvapit sami sebe.”

Vytvofi se vhodna atmosféra pomoci ztlumeni svétla a zapdleni svicek ¢i se vytvoreni pFitmi.

Uprostted kruh s papiry s nedokonéenymi vétami. MlzZete poslat mluvici predmét, aby odpovidal kazdy
nebo aby si kazdy vybral otazku, na kterou chce odpovédét.

1) Nejvic mé dnes prekvapilo...

2) Nejvice mé dnes prekvapil(a)...

3) Chtél(a) bych upozornit...

4) Chci podékovat ....

5) Dnes jsem sam sebe prekvapil(a)...

Tematicky blok ¢. 4 — Dopoledni program (2 den) — rozvoj skupinového strategického
mysleni a vzajemné domluvy ve skupiné 3,25 h. (165 min.)

Ohlédnuti za vcerejSim dnem (10 min.)

Forma a blizZSi popis realizace

Vsichni Zaci i lektofi sedi v kruhu. Sdili se myslenky, dojmy ze véerejsiho dne.

Metody

Ustni, skupinova.
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Pom{cky
Zadné.

Podrobné rozpracovany obsah

1. Chce nékdo fict néjakou myslenku, dojem, fantazii ke véerejSimu dni?

2. Na skale 0-100 procent (0 = nejméné; 100 = nejvice) ukazte na palci u ruky, jakou mate momentalné
naladu a z jakého divodu.

Metodickd poznamka: Cilem je zjistit, zda nema nékdo z zak(l néco nevyreseného ze vcerejsiho dne.
Zda pfrisel néktery z Zzak{ na novou myslenku, néco ho napadlo k véerejSimu programu.

Téma C. 4.1 rozvoj vzajemné domluvy ve skupiné

Sestaveni modulu rakety (50 min.)

Skupina je rozdélena na dvé podskupiny. Jedni vidi, ale nemohou mluvit, druzi nevidi, ale mohou
mluvit. Cilem je sestavit kopii modelu vesmirné rakety.

Prostfedi: mistnost
Cas na pripravu: 10 minut

Cas na aktivitu: 50 minut (10 minut p¥iprava, 20 minut fe$eni, 10 minut reflexe v tymu, 10 minut
celkova reflexe obou skupin)

Pocet lektord: 2

Metody

Skupinova a kooperativni
Pomucky
Lego Duplo, lana na vyznaceni kruhti o cca 2,5 m

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda:
Astronauti musi znat dobre svij vesmirny modul. Musi ho umét sloZit i rozloZit.
Na projektoru pustit video 5_PFipojeni k lunarnimu modulu.

V mistnosti je lanem vyznacen kruh, uprostied leZi stavba (vesmirny modul) z 15-20 kostic¢ek Lega
Dupla. Ukolem skupiny je postavit identicky model (dodrii se barvy, velikosti a tvary) a dodriet
nasledujici pravidla.

Clenové skupiny jsou rozdéleni na dvé pracovni skupiny. Jedna zastava roli inzenyr(i podptirného
stfediska na Zemi — ti jsou mimo kruh, vidi, ale nemohu mluvit. Druhd skupina jsou astronauti, ti jsou
v kruhu, maji zakryté oci satkem, takZe nevidi, ale mohou mluvit. Hranice kruhu se nesmi prekracovat.

1. faze — Vysvétli se pravidla hry a necha se deset minut, aby si Zaci domluvili komunikacni signaly,
kterymi se budou mezi sebou domlouvat inzenyfi s kosmonauty. Skupina se také musi domluvit, kolik
osob bude zastavat jakou funkci.
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2.faze —Poté, co jsou astronauti v kruhu a maji zakryté oci, lektor rozebere stavbu (model) a da skupiné
prostor pro sestaveni modelu.

3. faze — Ukol konéi ve chvili, kdy G€astnici sdéli, Ze jsou hotovi a stavbu postavili, anebo kdy? jim vyprsi
cas.

Metodicka pozndmka: Postavte si dva identické modely na 1 skupinu. Jeden méjte pfikryty napf.
mikinou pro kontrolu. Rozdélte skupinu na dvé stejné skupiny a pracujte paralelné.

Role lektora: Vysvétleni pravidel.

Reflexe:

1. Jakym zplsobem jste si rozdélili role v tymu?
2. Kdo mél jaké role?

3. Nakolik se vdm osvédcily vymyslené signdly?
4. Co byste nyni udélali jinak?

5. Co vas prekvapilo?

Reflexe ve velké skupiné

1. Popiste, jak probihalo vase sestavovani.
2. Na co se chcete zeptat druhé skupiny?

Prestavka (15 min.)

Téma ¢. 4.2 Rozvoj strategického skupinového mysleni — 2,10 h. (100 min.)

Vesmirné pexeso (95 min.)

Forma a blizZSi popis realizace

Cilem je posbirat co nejvice stejnych karticek. Zaky rozdélime do skupin po 4-5. V prvni fazi skupina
dokresluje mapu Uzemi. V druhé fazi si skupina rozdéli role a zvoli vhodnou strategii. Zvoli si svého
Clena, ktery zGstava v jejich zadkladné a zapisuje do mapy informace. Ostatni hledaji karticky. Po
skonéeni hry nasleduje reflexe.

Metody

Skupinova a kooperacni hra.

Pomucky

Fixy, flip. papiry, vytisténa pfiloha ¢. 10_vesmirné pexeso

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Astronauti podavaji zpravu o tom, co vidi ve vesmiru.

Pustit na projektoru video 6_Vysilani z Apolla 13.
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Hra ma dvé ¢asti. V prvni ¢asti instruktor rozdéli hrace do tym( (4—6¢lennych), rozdéli fixy a popise
uzemi, které je potfeba, aby si kazda skupina zakreslila na velky flip. Papir.

Skupiny maji 20 minut na zakresleni Uzemi. Poté se tymy vrati na zakladnu a lektor dovysvétli pravidla.
Tymy maji deset minut na domluveni strategie.

Béhem vysvétlovani pravidel a planovani strategie rozmisti lektofi pexeso do herniho Uzemi. Karty jsou
viditelné!!

Kazdy tym ma mimo hraci pole svoji zakladnu, odkud vybihaji hraci do hraciho uzemi. BEéhem celé hry
zUstava vidy jeden ¢len tymu na zakladé. U kazdého tymu na zakladné je instruktor, ktery kontroluje
spravnost donesenych dvojic a zaznamenava si body pro kazdy tym.

V Uzemi neni povoleno jakymkoliv zplisobem s kymkoliv komunikovat, cokoliv naznacovat, ukazovat.
Komunikace je moZna pouze na zadkladné. Informace o obrdazku mohou hraci uchovavat pouze v hlavé,
bez jakychkoliv pomucek!

Kazdy hra¢ maze v Uzemi pfi jednom vybéhu otocit pouze jednu kartu. Jakmile si obrazek prohlédne
a zapamatuje, vraci ho na stejné misto a bézi na zakladu predat informace (co je na karté a kde se
nachazi).

Jakmile se v tymu shodnou, Ze védi o dvou kartach s identickym obrazkem, nahldsi instruktorovi, ze
bézi pro pexeso, tj. dvojici karet.

Hradi si v zadné fazi hry nesmi karty vzajemné ukazovat. Po dobéhu s dvojici karet predava kazdy hrac
svou kartu okamzité lektorovi, aniz by ji ukazoval komukoliv jinému — lektor jako jediny vidi obrdzky
a potvrdi i vyvrati, Ze jsou ve dvojici.

Pokud jsou obrazky identické, tym ziskavd bod za nalezené pexeso a pexeso si nechava. Pokud se
obrdzky lisi, vraci lektor karty a hraci je musi umistit tam, kde je nalezli. Pfi vraceni karty nesmi hraci
otocit jinou kartu.

Metodickd poznamka:

Doporucujeme predkreslit hruby obraz hraciho Uzemi kazdé skupiné na flip a nechat jim cas pro
zaznamenani detail{.

Na nékterych obrazcich jsou v rozich Cisla. Ty doporucujeme vymazat fixou. Skupiny poté paruji
obrazky podle Cisel, a ne podle popist.

Doporucujeme také dobie promichat jednotlivé karty, aby nebyly stejné obrazky blizko sebe.
74k, ktery zapisuje informace do mapy, se neméni po celou dobu hry.

Role lektora: Vysvétleni pravidel. Potvrzeni spravnosti karet.

Reflexe:

Jaka jsou vase prvni nejsilnéjsi dojmy?

Jaky nejvétsi zazitek ze hry chcete sdélit ostatnim?

Jaka byla vase tymova strategie?

Co bylo tézké na sparovani stejnych obrazka.
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Jak se vam dafilo dodrZovat pravidla o nepredavani si informaci a rad v hracim poli?

Na zakladé ceho jste si rozdélili v tymu role?

Byli jste kazdy se svoji roli spokojeni?

Obéd a dopoledni prestavka (107 min.)

Tematicky blok €. 5 — Odpoledni program (2 den) — Zménime svoji $kolu a neseme si zodpovédnost

Forma a blizsi popis realizace

Navazujici aktivity, které inspiruji Zaky, jak realizovat zmény ve skole.
Metody
Ustni, skupinové.

Pomucky

Vytisténa pfriloha €. 5 snimek ratburgru, V. blok, odpoledni program, 2 den. Popfipadé promitnuta na
monitoru.

Vytisténa priloha ¢. 6 popis projekt(, V. blok, odpoledni program, 2 den.
Vytisténa priloha ¢. 8 metody rozhodovani, V. blok odpoledni program, 2 den.
Fixy, flip. papiry

Podrobné rozpracovany obsah

Prabéh: Pljde za sebou nékolik program(, které maji Zakim ukazat:

A) Rlzné formy hlasovacich metod.

B) Jakou otazkou se zeptat svych spoluzakd, co by radi zménili na své Skole (vygenerovani otazek).
C) Koho a z jakého dlivodu se zeptat na jejich nazor pfi realizaci urcitého projektu.

Metodickd poznamka:

Vytisknéte si pfilohu €. 8_metody rozhodovani a prectéte si jaké vyhody a nevyhody maji metody, které
si zaci budou zkouset. V pfiloze jsou popsany tyto metody: Ustni dohoda, hlasovani, vice kolové
hlasovani — metoda tfi tecek, D2.1.

Pokud zaznamendte u zakl béhem nasledujiciho bloku uUnavu, tak doporucujeme aktivitu prerusit
drobnou vzpruhou. Seznam téchto aktivit je uvedeny na uplném konci tohoto soupisu programu.

Povéste na viditelné misto flip. papir, na ktery piSte jednotlivé body tohoto programu, aby si Zaci kotvili,
v jaké ¢asti programu jsou. Po posledni aktivité by mél flip vypadat takto:

1) Ratburger — Ustni hlasovani
2) Jakou vétou se zeptat svych spoluzaki a jinych skupin ve skole na to, co by ve Skole chtéli zménit?

3) Vice kolové hlasovani — tfi tecky
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4) Vice kolové hlasovani — demokracie 2.1

5) Koho se zeptat na jeho nazor pfi realizaci projektu

Role lektora: Zadava jednotlivé aktivity

Role ostatnich lektor: Mohou byt u skupin a zodpovidat jim jejich dotazy.
Téma €. Téma €. 5.1. Co bude dnes k vecefi 25 (min.)

Ratburger — Co bude dnes k vecefi

Forma a blizsi popis realizace

Ukazka nastroju rozhodovani, Ustni dohody a hlasovani
Metody
skupinova

Pomucky

Vytisténa pfriloha €. 5 snimek ratburgru, V. blok, odpoledni program, 2 den., popfipadé promitnutd na
monitoru.

Podrobné rozpracovany obsah

Na projektoru se pusti video 7_Nehoda a rozhodovani.

Slovné se video okomentuje ndasledovné: ,Jak vidite, tak se v Fidicim stfedisku vyskytuji pracovni
skupiny, které zodpovidaji za jednotlivé faze letu. Ve Skole jsou vlastné také takové skupiny — vedeni
Skoly, pedagogicky sbor — ucitelé, provozni zaméstnanci skoly — Skolnik, pani kuchafky a pani uklizec¢ky
a v neposledni fadé jednotlivé tfidy — vasi spoluzaci. Pfi zménach ve skole, to mizZe vypadat i jak jste
vidéli ve videoukazce. Jednotlivé skupiny mohou mit na jednu véc rlizné nazory. My si ukazeme, jaké
existuji nastroje rozhodovani a kdy je dobré jaky nastroj rozhodovani pouZit.

Diky tomu, Ze jsme na Apollu 13 témér bez energie, tak nam shnilo jidlo a my rozhodneme, co budete
mit mili Zaci k vecefi.
0. Promitnout na projektoru Ratburger (viz ptiloha Ratburger) — Co bude dnes k vecefi na Apollu 13?

1. Lektor spolu s dalSim lektorem vyberou jednu ze tfi moznosti, co budou mit vSichni zaci dneska
k vecefi.

2. Zeptejte se ,Bylo to demokratické?“ Zaci feknou, Ze nebylo. Zeptejte se, z jakého ddvodu?
(Neméli mozZnost se rozhodnout, ani vyjadrfit k ndvrhdim. Nikdo se neptal Zakl na jejich nazor.)

3. Pozadejte zaky, aby se jako skupina dohodli na tom, co budou mit k vecefi lektofi, ktefi hlasovali
o nich v prvnim kole. Uvedte, Ze skupina Zzakli ma 5 minut na to, aby se rozhodla, a jeden z nich
poté sdéli lektordm, co oni budou mit k vecefi. Velice ¢asto Zaci rozhodnou hlasovanim.

4. Kam sméfujeme, je zjiSténi, Ze opravdu demokraticky proces je to tehdy, kdyzZ vsichni, koho se
rozhodnuti tyka, se k nému mohou vyjadfit.
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5. Déle je dobré, kdyz dotéeni lidé maji moznost zpochybnit/pfidat/nastolit paletu volenych
moznosti a zpochybnit/zménit/nastavit zplsob, jakym se o nich rozhoduje.

6. Ukazat 7akdm, e DEMOKRACIE NENi ROVNA HLASOVANI.

Jak se tedy rozhodujeme ve skupiné? Casto hlasovanim (nejhorsi varianta). Vzdy je tieba se zeptat, zda
je vybrana moznost prijatelna pro vsechny! Pfi hlasovani je potfeba osetfit ndzory mensiny, kterd byla
prehlasovana.

7. Vidéli jsme metodu: Ustni dohoda (u lektor() a hlasovani (u skupiny zaka).

8. Na projektoru promitnout a shrnout vyhody a nevyhody téchto dvou metod. (viz Metody
rozhodovani)

Metodicka poznamka: Neni

Téma €. 5.2 Formulovani otazek tykajici se zmén ve Skole (15 min.)

Otazky ke zménam ve skole (15 min.)

Forma a blizSi popis realizace

Zaci vymysleji véty, které by mohli poloZit svym spoluzakdm ve $kole. Véty se tykaji tématu: Co by na
své skole mohli chtit zménit?

Metody
Skupinova
Pomducky

Fixy, flip. papiry

Podrobné rozpracovany obsah

Rozdélime ucastniky na skupiny po 4-5. Jejich cilem je vymyslet vhodné otazky, kterymi ziskaji od
spoluzakl navrhy pro zmény ve Skole. Kazda skupina ma svdj flip, na ktery piSe otazky, tykajici se zmén
ve Skole, které chtéji polozit svym spoluzakim.

Metodicka pozndmka: Je dobré zakiim poradit, aby k otdzce napf. ,Co chcete zménit na nasi skole?”
Pridali i otazku ,Co se vam na nasi skole libi?“. Didvodem je vétsi vyvazenost a také to, Ze nebudou
padat jen stiznosti ¢i negativni navrhy.

Prestavka (10 min.)

Téma €. 5.3 Vice kolové rozhodovani — 35 (min.)

Hlasovani pomaoci tfi tecek (preferencnich hlasu) (35 min.)

Forma a bliZSi popis realizace

Kazdy Zak ma tti hlasy, které muze libovolné distribuovat mezi nabidnuté varianty.

Metody

Skupinova
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Pom{cky
Fixy

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Nastava ¢as rozhodovani. Promitne se video_8 Navrhy na postup + slovni komentat: + slovni
komentar: ,Jiz jsme si fekli, Ze ve vesmirném stfedisku jsou skupiny inZenyrl, které zodpovidaji za
jednotlivé faze letu. Jsou to skupiny, které spole¢né spolupracuji. Skolni tfidy jsou vlastné také skupiny,
které mohou mit rozdilné nazory na zmény ve skole, jako skupiny inZenyr maji rizna feseni na navrat
zpét na Zemi. Abychom mohli vyuzit nastroje rozhodovdani, musime mit o ¢em rozhodovat. Z tohoto
divodu budeme nyni premyslet, jakou otdazku mlzeme poloZit svym spoluzakim, pokud od nich
chceme ziskat navrhy na zmény ve Skole.”

V predeslé aktivité vznikly na Ctyrech flip. papirech véty, které se tykaji zmén ve Skole a mohou byt
poloZeny spoluzakdm ve Skole. Cilem je vybrat tfi nejvhodnéjsi otazky, které se mohou ve skole poloZit.

Principem vice kolového hlasovani je to, Ze kazdy hlasujici ma v kazdém kole tfi hlasy a ty rozdéluje
podle své preference. Hlasujici miZe dat vSsechny tfi hlasy jedné volbé, ¢i dva hlasy a jeden hlas mimo,
nebo tfem volbam po jednom hlasu. Po souctu hlast se do dalSiho kola dostavaiji jen ty volby, které
ziskaly nejvice hlasl. Takto se mlze hlasovat aZ do poslednich 3 variant.

1. Vyzvéte jednotlivé skupiny, aby hlasovaly na svém vlastnim flip. papife. Kazdy muze libovolné
rozdélit tfi hlasy. Oznadi se tfi otazky, které ziskaly nejvice hlasu.

2. Spoji se skupina 1 a 2 a skupina 3 a 4. Vzniknou tak dva flip. papiry, na kterych bude pfepsano
6 otazek. Kazdy ze skupiny mlze opét volit tfemi teckami pro otazku, kterd se mu zda nejvhodnéjsi.
Oznadi se opét prvni tfi véty, které ziskaly nejvice hlas(.

3. Spoji se celd skupina a na jeden flip. papir se napiSou otdzky z nejvice hlasy ze skupiny 1 a 2, a skupiny
3 a 4. Hlasuje se opét tfemi hlasy. Hlasy se se€tou a do rdmecku se oznadi tti otazky, které ziskaly nejvice
hlast.

Metodicka poznamka: Zadna

Role lektora: Moderuje diskusi a hlasovani.
Reflexe:

Jaky je vas nazor na tento druh hlasovani?
V ¢em vidite pozitiva?

V ¢em vidite negativa?

Prestavka (10 min.)

Téma €. 5.4 Vice kolové rozhodovani — D2.1 — (30 min.)

Forma a blizZsi popis realizace

Zaci maji k volbé dva hlasy pozitivni a dva hlasy negativni.

Metody

Skupinova
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Pomucky
Vytisténa priloha ¢. 6, popis projektd, 5. blok, odpoledni program, 2 den, odpoledne.

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Cas na zvoleni spravné volby navratu na Zem se krati. My si ukaZeme dal3i ndstroj pro
rozhodovani pfi vice variantach.

Predstavime Ucastnikim jednotlivé projektové zaméry: a) barevny den b) den s uditelem c) strom Skoly
d) gastro party e) spani ve Skole f) zdobeni dvefi od kmenové ttidy (viz pfiloha Popis projektd).

Kazdy zak mUZe hlasovat pro svoji preferenci pomoci metody 2.1. Metoda 2.1 spociva v tom, Ze kazdy
hlasujici ma dva hlasy pozitivni a jeden hlas negativni. Vysledny pocet hlast se ziska tim, Ze se od
celkového poctu pozitivnich hlas odectou hlasy negativni.

Metodicka poznamka:

Poté shrnout nasledujici: Tento kurz se jmenuje —Zménime svoji Skolu
a) mame otazku, kterou polozime svym spoluzakim pro zmény ve Skole
b) mame nastroje rozhodovani

c) musime oslovit ty, kterych se projekt tyka

Role lektora: Vysvétleni systému D2.1

Reflexe: Jaky ndzor mate na hlasovaci metodu D2.17?

Prestavka 10 (min.)

Téma ¢. 5.5 Jak a koho a oslovit pfi zménach ve Skole? (30 min.)

Jak a koho oslovit? (30 min.)

Forma a blizsi popis realizace

Zaci se zamysleji, jaké skupiny a pro¢ ve gkole oslovit, kdy? chté&ji realizovat projekt nebo konkrétni
zménu ve skole.

Metody

Skupinova, ustni.

Pom{icky

Prepsanou pfilohu €. 7, koho se nds projekt tykd, 5. blok, odpoledni program, 2 den.

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Nikdy nejsme sami a musime se ptat i ostatnich tym(, jaké maji nazory. Pfi realizaci projektu
je vhodné se zeptat téch skupin ve skole, kterych se projekt néjakym zptsobem tyka.

1) Vybereme tfi vitézné projekty, o kterych Zaci hlasovali v metodé 2.1.

2) Zaci pojmenuiji, jaké skupiny musi oslovit pro realizaci prvnich tfi navrhu a z jakého déivodu.
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Metodickd poznamka:

Poté opét shrnout nasledujici:

Tento kurz se jmenuje — Zménime svoji Skolu

a) mame otazku, kterou poloZzime svym spoluzakiim pro zmény ve skole
b) mame nastroje rozhodovani

c) Vime, z jakého dlivodu mame oslovit ty, kterych se projekt tyka.

Reflexe:
Co pro vas bylo nejvice prekvapuijici?
Co povaZujete za nejvice vyuzitelné ve vasi Skole?

Prestavka (10 min.)

Téma €. 5.6 Zodpovédnost — (55 min.)

Vypnuti svétel (55 min.)

Forma a blizsi popis realizace

Cile:

e rozvoj osobni odpovédnosti.
e péce o ostatni ¢leny skupiny.

Prostfedi: venku

Cas na ptipravu: 0 minut

Cas na aktivitu: 55 minut

Pocet lektorl: 4

Kazdy Zak bude mit zodpovédnost za celou skupinu.

Metody

Skupinova

Pomcky

Satek pro kazdého 7éka, PC, projektor, ozvuceni, video 9_nastdva tma.

Podrobné rozpracovany obsah

Na projektoru se pusti video 9_Nastava tma.
Astronautlim dosla energie v modulu a nevidi. Jsou odkazani na orientaci ve tmé.

Pribéh:
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1. Vytvofime skupiny cca o 6 ¢lenech. S kazdou skupinou jde jeden lektor. Ve skupiné maji vsichni
zavazané oci, az na jednoho ¢lena skupiny, ktery skupinu vede a pomdha jim prekonavat trasu. Asi po
5 minutach si kazdy ve skupiné vyzkousi roli vedouciho tymu, ktery jediny vidi.

2. Pti pfedavani ,,vedeni” si sundava Satek pouze ten, kdo povede skupinu. BEhem predavani ,vedeni”
mohou ostatni ¢lenové skupiny sdélit novému vedoucimu, co by od néj potfebovali pfi vedeni ve tmé
jinak.

3. Poté, co se vsichni ve skupiné vystfidaji ve vedeni skupiny, tak se provede reflexe v malych
skupindch.

4. Na konci se sejdou viechny skupiny a popiSou si navzajem svij vlastni prabéh aktivity.
Reflexe:

Jaka jsou vase prvni nejsilnéjsi dojmy?

Jaky nejvétsi zazitek ze hry chcete sdélit ostatnim?

Jak vam bylo v roli viidce skupiny?

Jak vdm bylo v roli vedeného ve skupiné?

Kdy jste méli nejvétsi strach?

Vecefe (90 min.)

Tematicky blok ¢. 6 — VeCerni program (2 den) — Rozdélujeme si ukoly a reflexe dne
2,00 h

Téma €. 6.1 Rozdélovani si roli — (85 min.)

Projekt ochrany modulu (85 min.)

Forma a blizSi popis realizace

Zaci si maji za Ukol postavit ochranu syrového vaji¢ka, které bude pusténo z vysky cca 2—-3 metrd.
Soudésti je tvorba plakatu, ktery zve na zatéZovy test. Zci si musi rozdélit ukoly a role ve skupiné.

Metody

Skupinova

Pom{cky

Spejle cca 5, izolepa 1 m, ndizky, vajitko a 1 m provazku do kazdé skupiny

Podrobné rozpracovany obsah

Na projektoru se zakim spusti video 10_Odhozeni servisniho modulu + komentar: musite vyrobit
ochranny stit pro vesmirny modul, ktery bude brzy prolétavat atmosférou.

1. Kazda skupina dostane 5 sSpejli, 1 m izolepy, 1 m provazku a ti papiry A4.
2. Skupina ma vyrobit ochranu pro vajicko — vesmirny modul, aby preZil pad cca z 2m vysky.

3. Skupina také musi vyrobit plakat na papir A4, ktery zve na danou akci.
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4. Zkouska modulu. Pred zkouskou mluvci skupiny ukaze vyrobeny plakat na projekt vajicko. Poté hodi
modul cca z 2m vysky.

Metodicka poznamka: Smi se pouzivat jen vybaveni, které skupiny ziskaly od lektora.
Lektor: Zadava aktivitu. Povzbuzuje skupiny pti stavbé. Provadi zatézkavaci test moduld.
Reflexe:

Jak jste si rozdélili role ve skupiné?

Popiste, jak vznikla vase ochranna konstrukce?

Jaké role jste ve skupiné pfi stavéni méli?

Pfestavka 10 (min.)

Téma ¢. 6.2 reflexe dne (20 min.)

Reflexe celého dne (20 min.)

Forma a blizsi popis realizace

Spolecné sdileni nad prozitym dnem.

Cile:
Ohlédnuti za celym dnem.
Pojmenovani klicovych momentd dne.

Prostfedi: uvnitf
Metody
Skupinova
Pom{cky

Svicky a sirky.

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda:

Mate za sebou druhy den, ktery jste cely proZili v kosmickém modulu Apolla 13. Se $téstim nebyla
nehoda modulu smrtelna a spole¢nym usilim mnoha lidi, a v neposledni fadé Vas posadky, se Apollo
13 vraci zpét na Zem. Zda bude navrat Uspésny ¢i nikoliv se dozvime zitra.

Vytvori se vhodna atmosféra pomoci ztlumeni svétla a zapadleni svicek ¢i se vytvoti pfitmi.

Uprostfed mistnosti je kruh s papiry s nedokonéenymi vétami. MUzZete poslat mluvici predmét, aby
odpovidal kazdy, nebo si vybral otazku, na kterou chce odpovédét.

1) Nejvic mé dnes prekvapilo...

2) Nejvice mé dnes prekvapil(a)...

3) Chtél(a) bych upozornit...
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4) Chci podékovat ....
5) Dnes jsem sam sebe prekvapil(a)....
Metodicka poznamka:

Je dlleZité vytvorit klidnou atmosféru, ktera povede ke spolecnému sdileni.

Tematicky blok €. 7. — Dopoledni program (3 den) - Prohloubeni strategického
mysleni a vzajemné domluvy ve skupiné a reflexe celého kurzu 3,05 h. (140 min.)

Ohlédnuti za vcerejsim dnem (5 min.)

Forma a blizsi popis realizace

Spoleéné ohlédnuti za véerejSim dnem a naladéni na den dnesni.
Metody

Ustni, skupinova.

Pomucky

Zadné.

Podrobné rozpracovany obsah

1. Chce nékdo fict néjakou myslenku, dojem, fantazii k véerejSimu dni?

2. Na Skale 0—100 procent (0 = nejméné; 100 = nejvice) ukaZ na palci u ruky, jakou mas momentalné
naladu a z jakého divodu.

Metodicka pozndmka: Cilem je zjistit, zda nema nékdo z zak(i néco nevyreseného ze vcerejsiho dne.
Zda prisel néktery z Zakd na novou myslenku, néco ho napadlo k véerejSimu programu.

Téma ¢. 7.1 Vstup do atmosféry — 1,05 h.
Vstup do atmosféry (55 min.)

Forma a blizSi popis realizace

Zaci vymysleji strategii, jak prekonaji prekazku v navratu na Zemi.
Metody
Skupinova

Pomucky

Dvé Ctvercové sité 8x8 poli (Ize vytvofit kfidou ¢i papirovou pdaskou), planek hraciho pole pro kazdého
lektora (Ctvercova sit 8x8 poli)

PC, projektor, ozvuceni, video 11_Vstup do atmosféry

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Na projektoru se pusti Zaklim video 11_Vstup do atmosféry. Doplini se slovy, Ze skupina bude
hledat vhodnou trasu na pralet atmosférou.
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0. Rozdélte Zaky na dvé skupiny. S kazdou skupinou pUjde jeden lektor. Pfed hrou musi lektofi pfipravit
pro kazdou skupinu hraci ¢tvercové pole o 8x8 poli.

1. Principem je najit bezpecnou cestu atmosférou (minovym polem) a projit z jedné strany atmosféry
(minového pole) na druhou stranu atmosféry (minového pole). Atmosféru (minové pole) tvori
Ctvercova sit o 8x8 poli.

2. Ukolem skupiny je, aby vsichni jeho &lenové prosli skrz hraci pole pro né nezndmou cestou. Cestu
zna pouze lektor, ktery ji ma zakreslenou ve svém planku.

3. Hledani cesty probihda metodou pokus/omyl. V poli mGze byt vidy jeden hrag, ktery se smi pohybovat
pouze o jedno pole v jakémkoliv sméru.

4. Instruktor sleduje postup hrace v poli podle svého planku, ve kterém ma zakreslenou cestu a hlasi
hraci dobré ¢i chybné kroky. V pfipadé, Ze hrac vstoupi do pole, v kterém je mina, tak lektor zahlasi
,»odjisténa” a hrac se musi vratit na start stejnou cestou, tj. cestou bez min. Pokud dalsi hrac¢ vstoupi
na jiz odjisténé pole, tak lektor zahlasi ,vybuch” a hrac ztraci Zivot. Pfesto se musi vratit vycisténou
cestou. Pokud tak neudini, tak odjisti dalsi zaminované pole.

5. Ukol konéi tehdy, projdou-li vdichni Zivi hra¢i na druhou stranu pole.
6. Po skonceni hry si udéla kazda skupina oddélené svoji reflexi aktivity.
7. Po reflexich ve svych skupinach se udéla velka reflexe, ve které si skupiny navzajem sdéli svij postup.

Metodickd poznamka:

Hraci si nesmi délat Zadné poznamky.

Pred zacatkem samotné hry nechte skupiné cca 5 minut na zvoleni strategie.
Hraci se musi ve vstupovani do hraciho pole pravidelné stfidat.

Mrtvi hraci nemohou své skupiné radit.

Jakmile vstoupi hrac do pole, tak mu skupina nemuze radit (varianta hry je, Ze skupina muze hraciv poli
ukazovat ¢i mu slovné radit).

Lektor si sam na papir nakresli ¢tvercové pole 8x8 a do tohoto pole si zakresli spravnou cestu. VSude
jinde jsou miny. Podle tohoto planku pak kontroluje postup skupiny a hlasi dobré nebo Spatné kroky.

Pokud vytvotite cestu do pravého uhlu, tak vzniknou dvé varianty spravného postupu, a to mlze byt
pro hrace matouci. Proto se radéji voli cesta tak, aby byla jen jedna moznost, jak ji projit.

Reflexe:

Jakou strategii pfechodu jste zvolili?

Co bylo nejtézsi?

Jak vam fungovala vzajemna spoluprace?
Jaké okamZziky byste oznacili jako klicové?

Prekvapil vds nékdo?
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Pfestavka (10 min.)
Téma €. 7.2 Pfechod z modulu na zachranou lod - (55 min.)

Pfechod z modulu na zachranou lod' (55 min.)

Forma a bliZSi popis realizace

Zaci hledaji spole¢né spravnou cestu ¢tvercovou siti.

Metody

Skupinové a kooperacéni aktivita

Pom{cky

Zidle v poctu 74ka, lano ¢i $vihadlo pro vyznaéeni cile. PC, projektor, ozvuéenti, video 12_Ndvrat

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda:

Na projektoru se spusti video 12_Ndvrat. Okomentuje se slovy, Ze jak vidime, tak posadku jesté ceka
prechod z modulu na zdchranou lod.

1) Postavime Zidle do ti Fad. Zidli je tolik, kolik je G¢astnik(. Tedy jedna Zidle pro jednoho t&astnika.
2) Na druhy konec, neZ jsou Zidle, vyznacime lanem &i provazem cil.

2) Kazdy ucastnik si stoupne na zidli. Jakmile lektor fekne start, tak musi byt celd posadka naprosto
potichu.

3) Cilem Gcastnikd je se dostat jako celd posadka do vytyceného cile. Principem presunu je to, Ze zak
se presune na Zidli svého spoluzdka, jsou na Zidli tedy dva, a volna Zidle se pfendd nad hlavami dopfedu.
Tim se pohybuje cela skupina.

4) Cela aktivita je beze slov a zvukd, tedy za absolutniho ticha.

5) Kdo udéla zvuk nebo promluvi, udéla ranu zidli, spadne ze Zidle, pfichazi skupina o jednu Zidli.

6) Hra konci, jakmile se posledni Zak dostane za hranici cile.

Metodicka poznamka:

Miru hluku posuzuji lektofi. Na zac¢atku doporucujeme byt prisné;si.
Zidle mizete i pfidavat a tim ovliviiovat Uspésny prechod t¥idy.
Reflexe:

Popiste priibéh prechodu?

Jaké momenty pro vas byli zlomové?

Co bylo nejvice napinavé?

Kdy se projevila spoluprace?
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Cim to bylo, Ze se vdm podafilo dosahnout cile?
Pfestavka (5 min.)
Téma ¢. 7.3 Reflexe kurzu (30 min.)

Reflexe a uzavieni celého kurzu

Forma a blizsi popis realizace

Cile:

Z4ci i lektofi reflektuji cely pobyt na kurzu.
Prostfedi: mistnost

Cas na ptipravu: 5 minut

Cas na aktivitu: 20 minut

Pocet lektor(: vSichni

Metody

Skupinova, ustni

Pomucky

Svicky a sirky

Podrobné rozpracovany obsah

Prabéh: Na flip. papir nakreslete trojihelnik. K vrcholiim trojuhelnika napiste ,To, My, Ja“.

To = vyjadreni k programu.

My = vyjadreni k nasi skupiné.

Ja = vyjadieni k vlastni osobé.

Metodickd pozndmka: Zaci mluvi jednotlivé. Dale se miZeme ptat na nejvétsi zazitek? Co se jako
skupina Z3ci naucili? Co se jim dafilo? Koho by chtéli ocenit? Komu podékovat?

Role lektora: Vyjadfuje se také.
3 Metodicka cast
V metodické ¢asti jsme nechali stejnou strukturu, jako v rozpise obsahu s témito rozdily:

- Do ¢asti ,,Forma a blizsi popis realizace” byly ptridany kategorie — prostredi, ¢as na pfipravu aktivity,
¢as na samotnou aktivitu, pocet lektord.

-V Casti ,,Podrobné rozpracovany obsah“ naleznete metodické poznamky, které upresnuji u nékterych
aktivit metodicky postup.

-V aktivitdch jsme popsali roli lektora

- Na zavér metodické casti jsou popsany tzv. vzpruhy, tzn. aktivity, které doporucuje zaradit, pokud
jsou Z4ci unaveni, nebo klesa pozornost.
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3.0 Metodicky blok ¢. 0 — Pfred kurzem

Pfed kurzem si doporucujeme ovéfit: Ze ma objekt jednu hlavni mistnost, v které se da sedét v kruhu.
Dale si ovéfit moZnost promitdni z projektoru.

Pfiblizné 3—4 dny pred kurzem ukazat zaklm pfilohu €. 0_pozvanku k vesmirnému letu Apolla 13. Slouzi
jako prvotni seznameni s legendou.

Pfedani pozvanky

Forma a bliZsi popis realizace

Cile: Zaci jsou vtazeni do legendy.

Prostredi: Skola

Cas na ptipravu: 10 minut

Cas na aktivitu: 10 minut

Pocet lektorl: 1

Seznameni Zaky s legendou kurzu v podobé pozvanky.

Metody

Ustni

Pomucky

Vytisténou pozvanku — pfilohu ¢. 0_pozvénku k vesmirnému letu Apolla 13.

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Za nedlouho nas ¢eka vycvik, vesmirny let a snad ndvrat zpét na Zemi. Z vesmirného stfediska
nam zasilaji pozvanku s prvnimi instrukcemi. Pojdme se na né podivat.

Vytisknéte si pfilohu ¢. 0_pozvanka k vesmirnému letu Apolla 13.

Do pozvanky se musi dopsat Udaje o dnech kondni kurzu, jména téch, ktefi jedou s Zaky jako doprovod,
pripadné pomlcky, které chcete, aby méli Zaci s sebou. MUlzZete détem také pfriblizit nékteré udaje
o Apollu 13 (viz Uuvod do legendy prvni den kurzu) a odpovédét jim na jejich otazky kletu.
Jen neprozrazujte, Zze Apollo 13 mélo nehodu. Je vSak mozné, Ze to bude védét néktery z zakd.
Odpovézte neurcité, Ze uvidime, zda bude mit nehodu i nase Apollo 13.

Role lektora: Dopsat aktualni idaje o vyjezdu do pozvanky a vytisknout ji, svolat Zaky a nechat je precist
pozvanku.

Metodicky blok ¢. 1 — Dopoledne 1 dne kurzu

Organizace kurzu; Ladici a seznamovaci aktivity (2,35 h. = 125 minut)

3.1.1 Téma ¢. 1 Organizacni nalezitosti a Givod do legendy kurzu — (30 minut)

Uprava mistnosti (10 min)
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vvs

Forma a blizsi popis realizace

Prosttedi: mistnost

Cas na pfipravu: 0 minut
Cas na aktivitu: 10 minut
Pocet lektor(: 2

Uprava prostoru — zidle do kruhu, zapojeni projektoru, PC, ozvuéeni, napsdni a vylepeni ¢asového
harmonogramu kurzu, napsani a vylepeni nazvu kurzu ,,Zménime svoji skolu“, vylepeni znakd Apolla
13.

Pomucky

Projektor, notebook, prodluzovaci kabel, ozvuéeni PC, ukazky (videa) z Apolla 13, flip. papir, fixy na flip.
papir, papirovou pasku na flip. papiry, vytistény znak Apolla 13 na A4 — 5x, vytisténé jmenovky se
znakem Apolla 13 (pFiloha ¢.1_znak Apolla 13), napsané na flip. papife nazev kurzu — ,,Zménime svoji
Skolu”, jmenovky v poctu ucastnikd.

Podrobné rozpracovany obsah

Pred prijezdem Zaka je nutné pfipravit hlavni mistnost kurzu, ve které se budou Ucastnici pravidelné
schazet. Pfiprava spocivd v usporadani zidli do kruhu, ptipravé pocitace a projektoru na promitani
ukazek (videi) z filmu Apolla 13, nadepsani ¢asového harmonogramu dne na flip. papir, vylepeni znakd
Apolla 13 a vylepeni flip. papiru s ndzvem kurzu ,,Zménime svoji Skolu”.

Metodickd poznamka:

Vytisknéte si pfilohu ¢. 1_znak Apolla 13 v nékolika kopiich a vylepte tento znak po mistnosti.

Doporucujeme si ovéfit velikost mistnost, zda v ni Ize premistit Zidle do kruhového posazeni a zda je
mozné promitat na projektoru.

Privitani Zakl, rozdani jmenovek, ¢asovy harmonogram a predstaveni pravidel (15 min.)

Forma a blizsi popis realizace

Cile: Zaci si napi$ou jmenovky.

Zaci se sezndmi s asovym harmonogramem kurzu.
74kam se predstavi pravidla na kurzu.

Cas na ptipravu: 0

Cas na aktivitu: 15 minut

Pocet lektor(: 1

1) VSichni sedi v kruhu. PFivitaji se Zaci. Zakdim se rozdaji jmenovky se znakem Apolla 13. KaZzdy 73k si
podepise svoji jmenovku.

2) Déle se zakim predstavi ¢asovy harmonogram kurzu jako celek a ¢asovy harmonogram prvniho dne
kurzu.
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3) Zakdim se predstavi pravidla na proZitkovém kurzu.
Metody
Vyklad

Pom{cky

Jmenovky se znakem Apolla 13 (ptiloha ¢.2_jmenovky Apolla 13), kryty na jmenovky, casovy
harmonogram celého kurzu a c¢asovy harmonogram prvniho dne, pravidla na proZitkovém kurzu
(pfiloha ¢.3_pravidlana prozitkovém kurzu).

Podrobné rozpracovany obsah

1) Pfivitdme zaky na kurzu a rozdame jim jmenovky. Jmenovku si kazdy nadepise jménem. Zatim jim
k Apollu 13 nic nefikdme. VSe se dozvi po sezndmeni s ¢asovym harmonogramem a pravidlech na
kurzu.

2) Lektor zakim predstavi casovy harmonogram kurzu (pfiloha ¢_9 harmonogram den_I.blok_1 den).

3) Seznameni s pravidly na kurzu. Pravidla: 1) Mluvi jen jeden 2) Naslouchdme 3) NeSeptdme 4) Nikdo

v v v

nema pravo zesmésnovat druhé 5) pravidlo STOP 6) Plachy jelen 7) Mluvime k sobé.

Metodicka poznamka:

Vytisknout si pfilohu ¢. 2_jmenovky Apolla 13 ato v mnozZstvi 1 ucastnik = 1 jmenovka (i pro dospélé!).
Vytisknout si pfilohu ¢. 3_pravidla na prozitkovém kurzu. Vyvésit je na viditelné misto.

Jmenovky rozdejte i v pripadé, Ze jede skupina zak, ktefi se navzajem znaji. Legenda je v duchu Apolla
13 a na skafandrech maji astronauti také svoji jmenovku. DalSim dlivodem je to, Ze na jmenovkach je
znak Apolla 13 a jmenovka je jiz soucasti vtahnuti do legendy.

MuZe vas prekvapit, Ze si pravidla chovani na kurzu nevytvareji samotni Zaci. My lektofi, ¢i ucitelé jsme
zodpovédni za bezpecnost ve skupiné béhem aktivit (samoziejmé i mimo né) a tyto pravidla je zajistuiji.
Proto je pfinasime jako lektofi a nevytvareji si je Zaci. Doporucujeme mit pravidla napsana na
viditelném misté v hlavni mistnosti kurzu.

Plachy jelen vdm pom0ze udrzovat pfimérenou hladinu hluku béhem aktivit i mimo né. Vyhodou
tohoto pravidla je, Ze umoznujeme Zaklim zapojovat se do rozhodovani, jakd mira hluku je jesté inosna
a umozZiujeme jim si hladinu hluku samostatné regulovat.

Mluvime k sobé, timto pravidlem ucime Zaky mluvit pfimo k sobé.
Uvod do legendy kurzu — (5 min.)

Forma a bliZSi popis realizace

Cile: Zaci jsou uvedeni do legendy kurzu.
Z4ci ziskaji prvni informace o programu Apollo a Apollo 13.
Prosttedi: mistnost

Cas na pfipravu: 0 minut
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Cas na aktivitu: 5 minut
Pocet lektorud: 2

Zakim se promitne na projektoru ukéazka video 1_Uvod do legendy Apolla 13 + slovni komentar.

Metody

Videoukazka, vyklad
Pomucky
PC, projektor, ozvuéeni PC, pfipravena ukazka video 1_ Uvod do legendy Apolla 13

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Legenda kurzu je v duchu amerického vesmirného programu Apolla, konkrétné Apolla 13.
Program Apollo byl americky vesmirny program. Jeho cilem bylo pristani astronautli na Mésici a jejich
navrat na Zemi. Svého hlavniho cile dosahl program Apollo 20. 7. 1969, kdy posadka Apolla 11 v Cele
s Neilem Armstrongem pfistala na Mésici.

Apollo 13 vzlétlo 11. 4. 1970. Cilem Apolla 13 bylo pfistat v oblasti krateru Frau Mauro. Zda se jim to
podafilo, ¢i nikoliv se postupné dozvite béhem nasi vypravy.

Vitame vas ve vycvikovém stiedisku. Pokud vSe pujde dobre, tak bychom méli vecer odstartovat...

Tento kurz mda nazev ,,Zménime svoji Skolu”. Mate stejnou moc jako astronauti. Zatimco oni ménili
pohled na lidské mozZnosti, tak vy mizZete ménit vhodnymi kroky a oslovenim jednotlivych skupin ve
Skole pohled na vasi Skolu.

Jak to udélat, koho oslovit a co s ndvrhy na zménu skoly udélat. To vSe se budeme ucit na tomto kurzu.
Pribéh:
1. Uvede se slovné legenda kurzu viz vy$e + se spusti video 1_Uvod do legendy Apolla13.

2. Uvidime, zda se ndm vecer podafi odstartovat. Momentalné nas ceka zakladni vycvik a vzajemné
seznamovani v rdmci posadky.

Metodickd pozndmka: Zddraznéte, Ze tento kurz ma nazev ,Zménime svoji Skolu.” Méjte na viditeIném
misté jeden i dva flip. papiry s nazvem kurzu.

3.1.2 Téma ¢. 2 ladici a seznamovaci aktivity — 2,05 h. (95 min.)
Srovnavaci fady (20 min.)

Forma a bliZSi popis realizace

Cile:  Z&ci odstrani prekazky v komunikaci s ostatnimi.
Zaci navzajem komunikuji i neverbalnimi prostiedky.
Prosttedi: uvnitf ¢i venku

Cas na ptipravu: 0 min.
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Cas na aktivitu: cca 20 min.

Pocet lektor: 2

a) srovnavani od nejvyssiho po nejvyssiho
b) od svétlych oci po nejtmavsi

c) odstinu vlast

d) véku

e) podle pocatecniho jména v abecedé A-Z
Metody

Aktivizujici, didaktickd hra, skupinova vyuka
Pomucky

Z4dné

Podrobné rozpracovany obsah

Skupina ma za ukol se sefadit podle rliznych ukazatell. Podle uvaZeni lektora doporucujeme variantu
e) b) a d) bez mluveni. Ve varianté b) srovnani podle barvy oci se mizZe vytvofit kruh a na vyzvani
si mohou jednotlivci prohlédnout barvu oci svych spoluzaka.

Metodicka poznamka:

Role lektora: Zadava instrukce a pfipoming, Ze srovnavani je bez mluveni, pokud zada tuto podminku
v instrukcich.

Prestavka (10 min.)
Pozdrav (20 min.)

Forma a blizsi popis realizace

Cile: Z&ci si osvoji zasady poddni ruky pf¥i pozdravu.

Prosttedi: uvnitf ¢i venku

Cas na pfipravu: 0 min.

Cas na aktivitu: cca 20 min.

Pocet lektor(: 1

Z4ci si procvicuji zdraveni podani rukou pod urcitym systémem.
Metody

Aktivizujici, didaktickd hra, skupinova vyuka

Pomucky

Zadné

e EVROPSKA UNIE 46
* * Evropské strukturalni a investiéni fondy
*

* % Wk Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO $KOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY




Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Je mozZné, Ze ve vesmiru potkame pfislusniky jinych druhd a budeme se chtit s nimi seznamit.
Prabéh: Aktivita se déli na pripravnou ¢ast a samotnou hru.

1. faze: V pfipravné Casti se zeptame z3akd, zda slyseli, jaky vyznam mélo podani ruky ve stfedovéku
(poddnim ruky se ve stfedovéku ukazovalo, Ze dany ¢lovék nema zbran). Dale pfipomeneme zasady pfi
pozdravu rukou jako jsou ocni kontakt, pfiméreny stisk ruky. Po tomto pfipomenuti lektor kazdému
zakovi v kruhu poda ruku a fekne mu: , Dobry den”. Stisk ruky bude ale velmi mdly (leklad ryba)
azamérné se nebude lektor nikomu divat do odi. Po skonceni se lektor zeptd: Komu to bylo
neptijemné a z jakého ddivodu? Zéci odpovidaji na otazku.

Poté Zaci utvofi dvojice a ve dvojici si vzajemné podaji ruku a) mdle b) velmi pevné c) pfimérené s o¢nim
kontaktem.

2. faze: Samotna hra. Stoji se v kruhu. Prostfidaji se tfi na sebe navazujici varianty.

Varianta 1) Jeden z Gc¢astnikl jde za libovolnym spoluzakem, poda mu ruku a pozdravi se s nim se slovy
,Dobry den” ho vytahne do kruhu a vyméni si s nim misto. Ten, kdo byl vtazeny do kruhu jde za
libovolnym spoluzdkem, poda mu ruku a pozdravi se s nim se slovy ,,Dobry den” a vyméni si s nim
misto. Takto se prostfida 7-8 zaku.

Varianta 2) Funguje stejné jako varianta 1 + dotycny, ktery opousti své misto v kruhu, se rozlouci se
spoluzakem po své pravici i levici podanim ruky a slovy ,Na shledanou.” Ten, kdo je v kruhu, se
pfiblizuje k jinému spoluzakovi s natazenou rukou. Jakmile to dotyény spoluzak v kruhu vidi, tak se
rozlouci podanim ruky a slovy ,,Na shledanou” s ¢lovékem po své pravici a levici, poté se pozdravi se
spoluzakem, ktery k nému pfisel z kruhu podanim ruky a slovy ,, Dobry den“, vstoupi do kruhu a vybere
si spoluzaka, kterého jde pozdravit a celd sekvence se opakuje.

Varianta 3) Funguje stejné jako varianta 1 + 2 a pfidava se, Ze ten, kdo odchazi z kruhu, se pfivita se
spoluzakem po levici i pravici s natazenou rukou a slovy ,Dobry den”. Ten, ktery je v kruhu, se louci se
spoluzakem po své pravici a levici s natazenou rukou a slovy ,Na shledanou”, pozdravi se se
spoluzdkem, s kterym si méni misto nataZzenou rukou a slovy ,Dobry den”, jde do kruhu. Spoluzak,
ktery pfisel z kruhu se zdravi s ¢lovékem po své pravici i levici s natazenou rukou a slovy ,Dobry den.”

Metodicka poznamka: Vyzvéte zZaky, aby si sami korigovali silu pfiméreného stisku a davali si zpétnou
vazbu jaky stisk jim je pfijemny.

Poznavaci kruhy (20 min.)

Forma a blizZSi popis realizace

Cile: Ziskani novych informaci o svych spoluzacich
Prosttedi: uvnitf ¢i venku

Cas na ptipravu: 10. min (mit pfipravené otazky)
Cas na aktivitu: cca 20 min.

Pocet lektord: 1

Metody
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Aktivizujici, didakticka hra, skupinova vyuka
Pomcky
Z4adné

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: V modulu vesmirné lodi spolu budeme travit mnoho ¢asu. Je dobré o sobé navzdjem védét
nékolik informaci

Pribéh:

Faze 1.: Vyzvéte zaky, aby utvofili vnéjsi a vnitfni kruh. Vnitfni kruh stoji zady k sobé. Na zacatku ma
tedy kazdy dvojici, ktera spolu mlze hovofit. Lektor klade otazku, na kterou zodpovida kazdy z dvojice,
ktera stoji naproti sobé. Poté, co si feknou oba ve dvojici odpovéd na danou otazku, zGstava vnitini
kruh stat a osoby ve vnéjsim kruhu se posunou o jednoho ¢lovéka po sméru hodinovych rucicek. Lektor
klade novou otazku a nové vytvorena dvojic si odpovida. Poté, co se k sobé vrati dvojice, ktera spolu
zacinala, hra kondi.

Faze 2. Zaci si sednou do kruhu a nasleduje reflexe se slovy: Koho zaujala ¢&i prekvapila néjaka odpovéd
a chtél by se s nami o ni podélit.

Metodickd poznamka:

Pokud je lichy pocet Zak(, tak pozadame, aby sel hrat i jiny lektor. Cilem je mit sudy pocet ucastniku
pro vytvoreni dvojic.

Vyzvéte zaky, aby si své odpovédi zdivodnovali. Neodpovédét tedy pouze na oblibené pocasi pouze
podzim, ale také z jakého dlvodu to tak je.

Otdzky pro jednotliva kola: Nabizené otazky:

e Oblibeny vyucovaci pfedmét ve skole?

e Kolik mas sourozencu a jak jsou stafi?

e Do jakého statu by ses jel nejradéji podivat?

o Jaké je tvé vysnéné zaméstnani?

e Snidas rano?

e U jaké Cinnosti zcela zapomenes na ¢as?

e Jakych vlastnosti si vazis na ¢lovéku?

e Jakych 5 véci by sis vzal na opustény ostrov?

e Tii nebezpecné véci, které sis chtél vzdy vyzkouset?
e Oblibend hudba?

e Co té nejvice bavi ve skole?

e Jaky darek k narozenindm by té nejvice potésil?
e Tva oblibena pohadka ¢i pohadkova postava?

e Kde bydlis?

e Tvé oblibené zvife?

e Tv0j nejvétsi sen?

Reflexe: Koho zaujala ¢i prekvapila néjaka odpovéd' a chtél by se s nami o ni podélit.

Kdo ma rad (20 min)
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Forma a blizZSi popis realizace

Cile: Ziskani novych informaci o svych spoluzacich.
Prostfedi: uvnitf ¢i venku

Cas na ptipravu: 10. min (mit pfipravené otazky)
Cas na aktivitu: cca 20 min.

Metody

Aktivizujici, didakticka hra, skupinova vyuka
Pomucky

Z4dné

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: V modulu vesmirné lodi spolu budeme trdvit mnoho ¢asu. Je dobré o sobé navzdjem védét
nékolik informaci.

Pribéh: Lektor klade skupiné jednotlivé otazky. Zaci vytvareji tfi skupiny podle svych preferenci na
danou otazku. Skupina jedna — jednoznacnd preference na danou otazku ANO (tito Zaci si stoupnou
doprava), skupina 2 — jednoznacnd preference na danou otazku NE (tito Zaci si stoupnou doleva),
skupina 3 — ma na danou otazku neutrdlni nazor (tito Zaci si stoupnou pred lektora).

Po vytvoreni skupin podle preferenci na danou otazku se vytvofi z 7akU, ktefi maji stejny nazor kruh
a je prostor cca 3—4 minuty si navzajem fict, z jakého dlivodu mame stejny nazor na danou véc.

Metodicka poznamka: Upozornéte, aby Zaci vyuZivali skupinu 3, tedy neutralni odpovéd pouze v nouzi
a snazili se vyuzit skupinu ANO, nebo NE.

Otdzky pro jednotliva kola:

Snidate? Kdo ma radéji psy, kdo kocky (jedna strana psi a dalsi kocky)? Kdo ma radéji zimu, kdo léto?
Kdo rad cestuje, kdo spiSe zlUstavd doma? Kdo hraje na hudebni nastroj a kdo ne? Kdo ma radéji
télesnou vychovu, kdo vytvarnou vychovu? Kdo by si chtél vyzkouset spise Zivot orla, kdo delfina? Kdo
by radéji jel na motorce, kdo v auté? Kdo je ranni ptace, kdo je nocni sova? Kdo pije radéji vodu, kdo
limonadu?

Obéd a dopoledni prestavka 2,15 (105 minut)
3.2 Metodicky blok 2 — odpoledni program 1. den — skupinové a kooperacni aktivity

Odpoledni blok je zaméfeny na feseni skupinovych a kooperacnich situaci. Skupina si posiluje
schopnost komunikace a spoluprace. V zavéru je aktivita zamérena na prohloubeni sezndmeni zaka,
ktera vede k pojmenovani strategii uceni.

Téma €. 3.2.1 Kooperacni a skupinové situace — 5 h. (225 min.)

Ukoly a situace, které musi skupina fesit jako celek.

Kooperacni aktivity zamérené na spolupraci, komunikaci a rozdéleni roli ve skupiné
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vvs

Forma a blizsi popis realizace

Cile: Zaci spolupracuji ve skupiné na Feeni neobvyklych a problémovych situaci.
Zaci pojmenuji své misto ve skupiné.

Zaci analyzuji p¥iciny Uspéchu ¢i netspéchu pri feseni tkold.

Zaci pojmenuji skupinové role.

Prostredi: venku, les, louka (v pfipadé nepftizné pocasi je nékteré aktivity mozné udélat v mistnosti)
Cas na piipravu: 30-40 minut

Cas na aktivitu: 175 minut

Pocet lektorl: na kazdou skupinu jeden lektor

Metody

Skupinova a kooperacni vyuka

Pomcky

Viz jednotliva stanovisté

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Vycvik na jednotlivou misi trval az dva roky. Cilem bylo zcela automatizovat jednotlivé kroky
a ukony. PFi vycviku je pfirozené, Ze se dostavame do zatéZovych situaci, a ne vzdy je hned vyresime.
DaleZité vlastnosti pfi nacviku je vytrvalost, odhodlani, diivéra v sebe i v posadku. Cekaji nds tkoly,
které vyresite pouze spolecnym usilim a spole¢nou domluvou, jak na to.

Na projektoru spustit video 2_Vycvik astronaut(.

Pokud uznate za vhodné, muZete polozit zakim otazku: ,Kdy naposledy se museli pfi nécem
prekonat?“ ,,Co vam trvalo dlouho si osvojit, a jaky jste z toho potom méli pocit?“

Prabéh:
0. Pfiprava jednotlivych stanovist.
1. Zaky rozdélime do skupin cca po 7-8, tak aby byly silové a osobnostné vyrovnané.

2. Skupiny putuji po jednotlivych stanovistich s kooperacnimi ukoly. Kazdou skupinu provadi jeden
lektor.

3. Po kazdé aktivité (pokud je to tfeba) nasleduje reflexe, srovnani s pfedchozi aktivitou. Na zavér si
kazda skupina se svym lektorem udéla uzavieni a reflexi. Doporucujeme zapisovat klicové myslenky na

flip. papir.
4. Spolec¢na diskuse vsech skupin.

Metodicka poznamka:

Na jedno stanovisté vyclente cca 15 minut na feseni + 10 minut na reflexi. Pokud stihnou Zaci stanovisté
rychleji, tak se presurte k dalSimu ukolu.
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Neni nutné, aby kazda skupina prosla vSechny stanovisté. Méla by ovsem projit aspon 4 stanovisté.

Lektor je v roli prlivodce. Zasadné neradi skupiné, jak ma ukol vyresit. Sleduje proces feseni a vede
reflexi.

Neni nutné, abyste postavili vSechny stanovisté. Doporucujeme realizovat stanovisté: Nacvik s taznym
lanem, Reaktor, Mésicni voda, Skupinové Zonglovani, Pfechod modul( z vesmirné lodi. Pokud mate
pomlcky na Korytka, tak také Korytka.

Zaci ¢asto odpovidaji v reflexi, e budou piisté Iépe spolupracovat a komunikovat. Vedte Zaky
k pojmenovani konkrétniho chovani, ve kterém se spoluprace ¢i komunikace projevila.

Role lektora: Neradi skupiné s vyfeSenim ukolu. Je v roli zadavatele Ukolu a jeho hlavni role je ve vedeni
reflexe po skonéeni Ukolu.

Video 2_vycvik astronautt (5 min.)

Forma a bliZSi popis realizace

Na projektoru se promitne video 2_Vycvik astronautl + slovni komentar.

Metody

Videoukazka
Pom{cky
PC, projektor, ozvuceni, video 2_Vycvik astronautl

Podrobné rozpracovany obsah

Vycvik na jednotlivou misi trval az dva roky. Cilem bylo zcela automatizovat jednotlivé kroky a ukony.
PFi vycviku je pfirozené, Ze se dostdvame do zatézovych situaci, a ne vzdy je hned vyreSime. DlleZité
vlastnosti p¥i nacviku je vytrvalost, odhodlani, diivéra v sebe i v posadku. Cekaji nas ukoly, které
vyresite pouze spolecnym Usilim a spole¢nou domluvou, jak na to.

Pokud uznate za vhodné, miZete polozit Zakim otazky: Kdy naposledy se museli pfi né¢em prekonat?
Co jim trvalo dlouho si osvojit, a jaky potom z toho méli Zaci pocit?

Nacvik s taznym lanem (30 min.)

Forma a blizSi popis realizace

Cile:  Vzajemna spoluprace.
Rozdéleni si roli.

Prostredi: venku

Cas na ptipravu: 0

Cas na aktivitu: cca 25 min.

Pocet lektord: 1
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Jedna se o hru na jednotliva kola. V pribéhu jednoho kola hry provadi kazdé druzstvo jiné tkony. Cilem
hry je ziskat co nejvice obéhl = bodd.

Metody

Skupinova a kooperaéni metoda.

Pomucky

Svazana svihadla

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Je dobré umét ovladat tazné lano na modulu vesmirné lodi.

Pribéh: Jednd se o hru na jednotliva kola. V pribéhu jednoho kola hry provadi kazdé druzstvo jiné
ukony. Cilem hry je ziskat co nejvice obéhl = bod.

Vsechny Zaky rozdélime do dvou skupin. Losem urcime, které druZzstvo zacinad hazet tazné lano (napfr.
zavdazané Svihadlo).

Hra zacind tim, Ze jeden ¢lovék z druZstva A zatoci 3x nad hlavou lano a odhodi ho co nejdale. Druzstvo
A, které hazelo lano, vytvofi co nejvice tésny hloucek a ten ¢lovék, ktery odhodil lano, zacne tento
hloucek obihat. Jeden obéh = jeden bod. Body z jednotlivych kol se s¢itaji. Clovék obiha své druzstvo
do té doby, dokud si druzstvo B neprfedd lano od prvniho k poslednimu ¢lovéku a posledni v fadé
odhodi lano co nejdale.

Druzstvo B ma za ukol béZet co nejrychleji k odhozenému lanu. Jakmile k nému dorazi, tak vytvofri
druzstvo B fadu a zacnou si lano podavat od prvniho ¢lovéka k poslednimu mezi nohama a nad hlavou.
Jakmile lano dorazi k poslednimu ¢lovéku z druzstva B, tak vezme lano, 3x s nim zatoc¢i nad hlavou
a odhodi lano co nejdéle. Tim konci jedno kolo hry.

Nyni se role druZstev prohodi.

Druzstvo B, které hazelo lano, vytvofi co nejvice tésny hloucek a ten ¢lovék, ktery odhodil lano, zacne
tento hloucek obihat.

Druzstvo A béZi co nejrychleji k odhozenému lanu. Jamile k nému pfibéhne, vytvofi fadu a ¢lenové
si zacnou lano poddvat na stfidacku od prvniho k poslednimu ¢lovéku mezi nohama a nad hlavou.
Jamile lano doputuje k poslednimu ¢lovéku z druZstva, tak ten ho vezme, zatoci s nim 3x nad hlavou
a odhodi co nejdale.

Metodickd poznamka

Upozornéte zaky, Ze lano se nehazi do nepfistupnych mist (za plot, na stfechu, na strom).

At si v druzstvu zvoli ¢lovéka, ktery bude pocitat obéhy a tedy body.

Body za jednotliva kola se scitaji. Vyhrava druzstvo, které ma po skonceni hry vice bod.

Aby méla obé druZstva stejné podminky, tak se hra musi ukoncit pfi obéhu toho druzstva, které bézelo
v prvnim kole pro lano (nezacinali v prvnim kole obihat, ale bézeli pro lano).

ZdUraznéte, Ze se zaci musi stfidat v odhazovani lana.
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Role lektora: Zadani hry, hlidani pravidel.
Reflexe:

Jak se vam dafilo si stfidat misto hazejiciho?
Jak se vam dafila dodrZovat pravidla?

Co byste nyni udélali jinak?

Navigace (25 min.)

Forma a bliZsi popis realizace

Cile: Orientace v prostoru se zavienyma ocima.

Prostredi: venku

Cas na ptipravu: 5 min.

Cas na aktivitu: 25 min.

Pocet lektor(: Kolik je skupin. Ke kazdé skupiné jeden lektor.

Metody

Skupinova a kooperaéni hra

Pomucky

Satek na prekryti o¢i minimalné jeden do skupiny, lano & provazek na vyznaéeni startovaci ¢ary, metu
(papir A4, nebo kus latky), hil (kosté, jakoukoliv ty¢ od 0,5 — 2 m).

Podrobné rozpracovany obsah

Cilem hry je trefit holi metu. Vyznaci se start a cca 5 metrd od startu se poloZi meta. Hrac si stoupne
na start. S otevienyma o¢ima ma moznost si vyméfit vzdalenost k meté (nékdo voli velké kroky, nékdo
»slepici kroky”, nékdo skoky). Poté si zZak stoupne na start, zavazou se mu oci, dostane do ruky hdl
a lektor ¢i ¢len skupiny zatoci 4x hrace a nasméruje ho k meté. Hrac vyjde ze startu a ma tfi pokusy,
aby trefil metu holi. Poté si sunda $atek a zkontroluje vzdalenost od mety.

Metodickd poznamka: Neni

Reflexe:

Co bylo na navigaci nejtézsi?
Jaké bylo byt v roli pozorovatele?
Jakou strategii jste pouZili pro odhadnuti mety? Jak se vam tato strategie osvédcila?

Navigace pomoci signald (25 min.)

Forma a bliZSi popis realizace

Cile:  Orientace v prostoru se zavienyma ocima.

Spoluprace ve skupiné.
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Prostfedi: venku

Cas na ptipravu: 5 min.

Cas na aktivitu: 20 minut + 5 aZ 10 minut na reflexi.

Pocet lektoru: tolik, kolik je skupin, tzn. ke kazdé skupiné jeden lektor.

Metody

Skupinova a kooperacni hra
Pomucky
Satek na prekryti o¢i, lana ¢&i $vihadla na vyznadeni trasy

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Orientace a navigace ve vesmirném prostoru je jedna z nejdilezitéjsich dovednosti.

Prabéh: Cilem hry je, aby hrac se zavienyma ocima prekonal vyznacenou trasu za pomoci signald, které
dostava od svych spoluhraci.

Za pomoci lan se vyznaci trasa, ktera se ma prejit. Trasa je na Siroka cca 2,5 metru a dlouha cca 5 metrd.
Trasa md jasny zacatek a konec. Na trase by mélo byt nékolik zatacek.

V pfipravné fazi si skupina domluvi signdly, kterymi bude navigovat svého hrace na trase. Kdyz ma
skupina domluvené signadly, tak vyrdzi na trasu prvni astronaut. Pokud hrac prejde vyznacenou hranici,
tak jej lektor zastavi a nasméruje zpét na trasu.

Metodickd pozndmka: Nemusi jit vSichni ze skupiny. Pajde tolik hracd, kolik jich stihne trasu do 20
minut.

Role lektora: Zadani hry, zastaveni hrace pokud prekroci vyznacenou trasu.
Reflexe:

Jakym zpUlsobem probihalo domlouvani signdla?

Na zakladé ¢eho jste se domluvili na vasich signalech?

Byly vyslySeny vSechny ndvrhy?

Jaké pro vas bylo mit zaviené oci?

Reaktor/ovladani nuklearniho motoru ve vesmirné lodi (25 min.)

Forma a blizZsi popis realizace

Cile: Zaci se domluvi na Feseni ukolu.
Zaci pojmenuji role, které méli ve skupiné.
Prostredi: venku, les, louka (v pfipadé neptizné pocasi je mozné reaktor realizovat i v mistnosti)

Cas na pfipravu: 10 min.
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Cas na aktivitu: 25 min. aktivita + 10 minut reflexe
Pocet lektord: 1

Zaci se musi dohodnout v jakém poradi budou $lapat na ¢&isla a pismena, ktera jsou v kruhu.

Metody

Skupinova a kooperacni hra

Pomucky

Vytisténa priloha ¢.13_reaktor_ll.blok_1 den skupinové a kooperacni aktivity. Jednotlivé karty s Cisly a
pismeny, lano na vyznaceni startu, lano na vytvoreni kruhu, stopky.

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Vesmirna lod'je pohanéna jadernam reaktorem. Posadka musi byt seznamena s kédem, ktery
aktivuje nouzové vypnuti pfi nehodé.

Pribéh:

Legenda: Vesmirna lod'je pohanéna jadernam reaktorem. Posadka musi byt sezndmena s kédem, ktery
aktivuje nouzové vypnuti pfi nehodé.

Pribéh:

V kruhu o priméru cca 3 m jsou umistény karty, na kterych je vybér Cisel od 2 do 24 (cca 8 Cisel) a stejné
tak vybér pismen z abecedy od B-Z (cca 8 pismen) viz pfiloha Karty k reaktoru. Asi 20 m od kruhu je
startovni ¢ara.

Ukolem skupiny je v co nejkrat$im €ase dob&hnout od startu ke kruhu a dotknout se postupné viech
Cisel poporadé a poté pismen podle poradi v abecedé a dobéhnout zpét za startovni ¢aru.

V kruhu ale smi byt vZdy jen jeden ¢lovék a nesmi se dotknout vice karet po sobé (tzn. ¢lenové skupiny
se musi stfidat). Uvnitf kruhu se mlize dotykat zemé vzdy pouze jeden zZak.

Faze 1. Nacvikova pro urceni poradi doteku Cisel a pismen. Cela skupina jde k obvodu kruhu. Zde ma
cca 5 minut na domluveni strategie, jakou zvoli pro dotek Cisel a pismen. Skupina se musi domluvit
jakou konkrétné kdo bude mit kartu.

Faze 2. Stopovana na ¢as. Skupina jde na start. Na povel lektora vybéhne cela skupina k obvodu kruhu
a jednotlivci za¢nou ,,vypinat”, své karty. Poté co posledni Zzak , vypne” svoji kartu, tak cela skupina bézi
zpét ke startu. Stopky se vypinaji poté, co posledni Zak probéhne startem.

Metodickd poznamka:

Pred kazdym opakovanim dejte Zakam prostor, aby se domluvili na nové a lepsi strategii.
Ze startu vybiha celd skupina a celd skupina bézi po ,,vypnuti“ reaktoru zpét.
Role lektora:

Lektor hlidad dodrZovani pravidel napf. aby byl v kruhu pouze jeden ¢lovék.
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Doporucujeme také skupinu povzbuzovat pfi béhu.

Otazky k zavérecné reflexi

Kdo mél ve vasi skupiné jakou roli (viidce, brzdi¢, zdroj napad...)?

Jak se vyvijela spoluprace?

Bylo duleZité se vzajemné poslouchat? Jak se vam to dafilo?

Nasel se ve skupiné nékdo, kdo mél dobry ndpad a nebyl vyslechnut? Pro¢ tomu tak bylo?
Byla vase spoluprace lepsi, nez pfi pfedchozi aktivité? Proc?

Jak se vyvijela vase spoluprace v pribéhu vsech aktivit?

Jaka pravidla se uplatnila/neuplatnila pti Feseni ukold?

Jak byste pojmenovali role, které se uplatnily pfi feseni ikoll?

Jaké role ve skupiné obecné dokazZete pojmenovat? K ¢emu je kterd dulezita?

Korytka (25 min.)

Forma a blizSi popis realizace

Cile:

Zaci spolupracuji ve skupiné na feseni neobvyklych a problémovych situaci.

Zaci pojmenuji své misto ve skupiné.

Zaci analyzuji pFiciny Uspéchu &i netspéchu pfi feseni tkold.

Zaci pojmenuji skupinové role.

Prosttedi: venku, les, louka (v pfipadé neptizné pocasi je mozné reaktor realizovat i v mistnosti)
Cas na ptipravu: 5 min.

Cas na aktivitu: 25 min. aktivita + 10 minut reflexe

Pocet lektor(i: 1

Metody

Skupinova a kooperaéni hra
Pomucky
Korytka z pfepllenych plastovych trubek cca 1 m dlouhé, tenisovy ¢i florbalovy micek, nadoba

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Na mésici budeme tézit mésicni padu. Nacvi¢ime si, jakym zplsobem si budeme preddavat
vytéZzeny materidl.
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Prabéh: Skupina dostane ukol premistit kulicku (tenisovy nebo florbalovy micek) z jednoho mista na
druhé. Jako dopravni prostfedek slouzi potrubi, systém pllenych trubek z umélé hmoty. Vyznadi se
start a cil trasy. Pred cilem udéla skupina zastup. Kazdy ¢len ma jednu trubku. Posledni v zdstupu
dostane micek, ktery na povel posle do potrubi. Pokud micek skupiné spadne, tak je nékolik variant
feSeni: A) Pocitd se nahlas co nejrychleji do deseti a pokracuje se od mista, kde mic¢ek spadl. B) Cela
skupina se musi vratit na start a zacit od zac¢atku. C) Na trat se daji kontrolni body. Skupina se vraci pfi
spadnuti mi¢ku na kontrolni bod.

Metodicka poznamka:

Pokud nemate korytka, tak realizujte jina stanovisté.
MuZete zvolit varianty presunu kulicky nebo micku.
Dvé skupiny spolu soupefi na stejné trati.

Spoji se celd skupina a musi spole¢né prekonat trat (zde doporudujeme zvolit kontrolni body pfi
spadnuti micku).

Hracdi se bez mluveni sttidaji, podle toho, jaké Cislo maji napsané na zadech.

Zde je mozné, Ze se pfi nezdaru objevi frustrace skupiny. Vratit se k ni pfi reflexi.
Role lektora:

Vysvétleni pravidel, dodrzovani pravidel, povzbuzovani skupiny

Otazky k zavérecné reflexi

Kdo mél ve vasi skupiné jakou roli (viidce, brzdi¢, zdroj napadd...)?

Jak se vyvijela spoluprace?

Bylo dulezité se vzajemné poslouchat? Jak se vam to dafilo?

Nasel se ve skupiné nékdo, kdo mél dobry napad a nebyl vyslechnut? Pro¢ tomu tak bylo?
Byla vase spoluprace lepsi, nez pfi pfedchozi aktivité? Proc¢?

Jak se vyvijela vase spoluprace v pribéhu vsech aktivit?

Jaka pravidla se uplatnila/neuplatnila pfi feseni tkolG?

Jak byste pojmenovali role, které se uplatnily pfi feseni ukold?

Jaké role ve skupiné obecné dokazZete pojmenovat? K ¢emu je kterd dilezita?
Prestavka (15 min.)

Nacvik pfechod z modulu lodi

Forma a bliZSi popis realizace

Cas na aktivitu: 25 minut i s reflexi

Pocet lektor(: 1
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Pomucky: Sit z pruznych upinac¢d do automobilu (gumicuky) a provazkd.

Metody

Skupinova a kooperaéni metoda

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Nacvik prechodu uzkymi otvory v modulech vesmirné lodi.

Celd skupina se musi bez dotyku postupné dostat skrz sit, ktera je napnuta z lan mezi dvéma stromy.
Pokud se kdokoli dotkne sité ¢i stromu, je tfeba zapocaty ukon zacit znovu.

Zacina se na jedné strané pavuciny a na druhou stranu se Ize dostat jen skrz pavucinu.

Jedno oko se smi pouzit dvakrat pouze tehdy, pokud byla vSechna ostatni oka uz jednou pouzita. Kdo
se dostane na druhou stranu pavuciny, musi tam jiz zUstat.

Metodicka poznamka: Neni

Role lektora: Vysvétli pravidla.

Reflexe:

Jaky byl priibéh této aktivity?

Jaké pocity jste u této aktivity zazZivali?

Jak byste pojmenovali role, které zde vznikly?
Popiste strategii, na které jste se domluvili?
Jak tato strategie vznikla?

Mésicni zasoby vody (25 min.)

Forma a blizsi popis realizace

Cile:

Zaci spolupracuji ve skupiné na feseni neobvyklych a problémovych situaci.
Zaci pojmenuji své misto ve skupiné.

Zaci analyzuji p¥i¢iny Uspéchu ¢i nelspéchu pfi feseni tkold.

Zaci pojmenuji skupinové role.

Prosttedi: venku

Cas na ptipravu: 5 minut

Cas na aktivitu: 20 minut + 5 aZ 10 minut na reflexi
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Pocet lektor(: 1
Cilem Zak( je za pomoci provazku prelit z PET lahve vodu do kotliku. Nesmi se vstupovat do kruhu.

Metody

Skupinova a kooperaéni hra

Pom{cky
Voda, 1 x PET lahev (1,5 litru), 2—4 provazky, kotlik (hrnec ¢i kyblik), lano na vyznaceni kruhu 2,5 m

Podrobné rozpracovany obsah

V kruhu o prliméru asi 4 m je umistén kotlik a vedle néj Iahev s vodou.
Vodu z ldhve je tfeba prelit do kotliku.

Jediné, co je k dispozici, jsou 2-4 dlouhé provazky (cca 5 m dlouhé).
Do kruhu se nesmi vstoupit.

Pokud se ldhev zvrhne, mize ji postavit pouze lektor. PFi rozliti veskeré vody z lahve mimo kotlik si
skupina muze jit naplnit lahev ke zdroji vody (toalety, potok).

Aktivita konci ve chvili, kdy je voda prelita do kotliku (podafilo se), nebo vylita na zem (nepodafilo se).

Metodickd pozndmka: Cim vice date skupiné pomocnych lan, tim bude spolupracovat vice lidi. Pokud
date 2 lana, vétSinou spolupracuji pouze 4 lidi ve skupiné. Je to velmi dobré téma do reflexe.

Role lektora: Vysvétluje pravidla, vede reflexi

Reflexe:

Jakym zpUlsobem se skupina rozhodla, Ze zrovna doty¢na Ctvefice bude ovladat pomocné provazky.
Jakym zpUsobem jste se ve skupiné domluvili na zvolené strategii?

Jaké role jste méli pfi této aktivité?

Jakym zpUsobem jste se domluvili, kdo bude mit provazky?

Skupinové Zonglovani (25 min.)

Forma a blizZSi popis realizace

Cile:

Rozvoj citlivosti ve skupiné.
Rozvoj neverbalniho vnimani.
Prostfedi: mistnost, nebo venku

Cas na ptipravu: 0 minut
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Cas na aktivitu: 20 minut + 5 az 10 minut na reflexi
Pocet lektord: 1

Metody

Skupinova a kooperaéni hra

Pom{icky
Tri micky (tenisaky, Zonglovaci micky, hakisaky, florbalové micky)

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Je znamo, Ze ve vesmiru neni gravitace. Je tedy nutné nacvicit chytani létajicich predmét(.

Prabéh: Cilem skupinového Zonglovani je, aby ndm ani jeden micek nespadl na zem po co nejdelsi
dobu.

Faze 1. VytycCeni trasy micku a nacvik Zonglovani. Celd skupina stoji v kruhu. V prvni fazi hry si urci trasu
micku, ktera se neméni po celou dobu hry (micek hazime stale stejnému Ucastnikovi, trasa micku se
tedy neméni po celou dobu hry). Lektor hodi micek komukoliv ze skupiny, dotyény si vybere dalsiho
¢lena...takto se vyznaci trasa micku, az posledni ¢len skupiny hodi micek zpét lektorovi.

Faze 2. Ostra verze. Lektor hodi mic¢ek a postupné pridd do hry jesté dalsi dva micky. Pokud micek
spadne komukoliv na zem, tak se vraci vSechny tfi micky lektorovi (nebo ten kdo zacinal hazet).

Metodicka poznamka:

Skupinové Zonglovani je neverbalni hra (nemluvi se, ani se nevydavaji Zadné zvuky).
PFi vytyCovani trasy (v prvni fazi) doporuc¢ujeme nastavit pravidlo, Ze kdo mél micek, tak zvedne ruku.

Je dobré pfipominat Zaklim, Ze je to hra na pfesnost, citlivost a vzajemné napojeni nez na rychlost.
Micek mlze kdokoliv mit v ruce tak dlouho, nez uzna za vhodné, Ze je bezpecné ho odhodit.

Nastavte pravidlo, Ze micek musime hodit alespon ob jednoho ucastnika.
Role lektora:

Povzbuzuje skupiny, zklidfiuje situaci pfi frustraci Gcastnika.

Reflexe:

V ¢em bylo tézké, Zze se nemohlo mluvit?

Jaké to pro vas bylo?

Co bylo na skupinovém Zonglovani nejtézsi?

Co se nam jako skupiné dafilo?

Co byste nyni délali jinak?

Osobni karta astronauta (45 min.)
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vvs

Forma a blizsi popis realizace

Cile:

Vzajemné blizsi poznani svych spoluzaka.
Srovnani rGznych pristupl a zpGsobU uceni.
Prostfedi: mistnost, venku

Cas na pFipravu: 5 min.

Cas na aktivitu: 35 min + 10 min. na reflexi
Pocet lektor(i: 1

Zaci se u¢i ve dvojici udaje a informace o svém spoluzakovi. Poté se vytvofi ¢tvefice a navzajem se
vyzkousi, co si spoluzdci ve dvojici zapamatovali.

Metody

Skupinova prace

Pomucky

Pfiloha ¢.4_Osobni karta astronauta.

Vytisténé osobni karty astronauta, pro kazdého jedna karta.

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Poznavame bliZe svoji posadku
Pribéh:
Faze 1. Vypliovani osobnich dotaznikd (pfiloha ,,Zelena karta“).

Faze 2. Na zacdtku ,namlouvaciho pulkola“ se navzajem vyberou libovolné dvojice hracd. Ve
stanoveném limitu 5 minut se snazi naucit co nejvice faktd z osobniho dotazniku (formulare partnera).

Faze 3. Po zvukovém signdlu, ktery ukondi ,,namlouvaci pllkolo”, zac¢ina testovani. Kazda dvojice si
vytvofi Ctvefici s jinou dvojici a vzajemné si testuji své znalosti. Na zacatku testovani si obé dvojice
navzajem vyméni svoje dotazniky kvlli kontrole spravnosti. Na kazdého hrace sméruji dvé otazky
z dotazniku partnera, o kterém se mél dozvédét v namlouvaci fazi co nejvice. Tyto otdzky kladou hraci
z cizi dvojice. Za kazdou spravnou odpovéd ziskdva testovany 1 bod. Po dvou otazkach na kazdého
z prvni dvojice si hraci vyméni role a jsou dotazovani hraci z druhé dvojice. Celkem tak padne
v testovani 8 otazek, na kazdého hrace dvé otazky. Nasleduje dalsi testovaci pllkolo. Doporuéujeme
hrat hru na 5 kol.

Doporucujeme hrat hru na 5 kol.

Metodickd pozndmka: Zaci si vybiraji do dvojice nejéastéji své kamarady. Proto budte ddsledni
a vyzvéte Zaky, aby si zdmérné do dvojice vybirali spoluzaky, s kterymi nepfijdou tak ¢asto do kontaktu.

Role lektora: Vysvétleni pravidel a hlidani ¢as(.

Reflexe:
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Jakou informaci, ktera byla pro vas nova, prekvapuijici jste se dozvédéli?
Jakou strategii u€eni jste poutzili?

Jaké strategie uceni pouzivate pfi uceni do Skoly?

Jaké k uceni potfebujete za podminky?

Ucite se radéji v dennim ¢i no¢nim obdobi?

Vecefe (75 min.)

Metodicky blok 3 - VeCerni program 1 den — kreativni tvoreni a reflexe dne — 2,20 h.
(110 min.)

Téma ¢. 3.3.1 — Kreativni tvofeni — 2 h. (90 min.)

Vyroba skafandru (90 min.)

Forma a blizsi popis realizace

Cile:

Rozdéleni roli

Vzajemna spoluprace

Prostfedi: mistnost

Cas na pripravu: 20 minut

Cas na aktivitu: 60 minut

Pocet lektorl: 2

Metody

Skupinova a kooperacni aktivita.

RGzny material na vyrobu skafandru. V podstaté jakékoliv pomucky, material, ktery najdete doma
nebo ve Skole (rizné pytliky, houbicky na nadobi, trubky, rukavice, helmy atd.) nGzky, 2 m izolepy a
2 m provazku do kazdé skupiny, rozprasovac vody.

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda:

Skafandr je jako druha kosmonautova klze. Chrani celé télo pred negativnimi vlivy vesmiru. Nyni si
i my vyrobime skafandr.

Na projektoru spustit video 3_Skafandr.

Prabéh: Cilem je, aby si kazda skupina vytvofila na jednom svém clenu sv(j skafandr z vybranych véci.
Poté nasleduje odborny popis skafandru jednim ze ¢lend skupiny a zatéZzové zkousky skafandru.

1. Burza véci ke skafandru
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Na zem se poloZi véci uréené k vyrobé skafandru. Losem se urci, jaké skupina si pljde vybirat 1-4. Pfi
druhém kole vybéru zac¢ina 4-1. Kol vybéru je tolik, az skupiny feknou, Ze jsou spokojené, nebo
mUlZeme omezit pocet kol pro vybér materialu.

2. Vyroba skafandru ve skupiné

Kazda skupina dostane 2 m izolepy, 2 m provazku, nGzky. Je urceny ¢as o délce 40 minut, ve kterych
ma skupina sestavit jeden skafandr na jednu osobu z tymu a pfipravit si odborny popis skafandru.

3. Prehlidka skafandrd
Predstavi se astronaut a mluvci skupiny poskytne vsem odborny popis skafandru na max. 3 minuty.
4. 74tézové testy skafandri

Probéhnuti zatézového testu se pfi uvadéni aktivity na zacatku neprozrazuje. Je to pro skupiny
prekvapeni.

1. Vodéodolnost oblicejové ¢asti ovéri lektor pomoci rozprasovace s vodou a zacne sttikat vodu na
oblicej astronauta.

2. Skok ze Zidle: astronaut si musi stoupnout na Zidli (mohou mu pomoct kolegové z tymu) a seskocit.
Neméla by se mu uvolnit ze skafandru Zadna pomcka.

3. Pfekondni prekazkové trasy: astronaut bézi kratkou trasu na ¢as. Na trati mohou byt pfekazky i
mUZe podlézat Ci prelézat prekazky.

4. Napsat na mobilnim telefonu SMS ve znéni: ,,SOS Apollo 14“.

Metodicka pozndamka: O zatéZzovych testech skupiny nevi. Tu to ¢dast jim prozradime az po prehlidce.

Role lektora: Vysvétleni pravidel, porotci
Reflexe:

1. Jakym zpUsobem jste si rozdélili role v tymu?
2. Kdo mél jaké role?

3. Jak jste se dohodli na podobé skafandru?

4. Co byste nyni udélali jinak?

5. Co vas prekvapilo?

Prestavka (10 min.)

Téma €. 3.3.2 Reflexe celého dne — 0,20 h. (20 min.)

Reflexe celého dne

Forma a bliZSi popis realizace

Cile:

Ohlédnuti za celym dnem
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Pojmenovani klicovych momentt dne
Prosttedi: uvnitf

Cas na pfipravu: 5 minut

Cas na aktivitu: 20 minut

Pocet lektor: vsichni

Uzavreni celého dne a spolecné sdileni. V mistnosti se vytvofi pfitmi za pomoci zhasnuti svétla
a zapaleni svicek.

Metody

Skupinova

Pomucky

Video 4_Start Apolla 13, PC, projektor, ozvuceni PC, svicky, sirky

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda:

Na projektoru se promitne video 4_Start Apolla 13.

»Mame za sebou prvni den, ktery byl naplnén vzajemnym pozndvanim posdadky, vycvikem, sestavenim
skafandru a UspésSnym startem k Mésici. Pojdme si nyni v klidu usebrat, ohlédnout se za momenty,
které nas prekvapily. Je také mozné, Ze se nékdo z posadky zachoval tak, Ze jste ho v této roli necekali,
stejné, tak jako jste mohli prekvapit sami sebe.”

Vytvofi se vhodna atmosféra pomoci ztlumeni svétla a zapaleni svicek ¢i se vytvoreni pfitmi.

Uprostted kruh s papiry s nedokonéenymi vétami. MlzZete poslat mluvici predmét, aby odpovidal kazdy
nebo aby si kazdy vybral otazku, na kterou chce odpovédét.

1) Nejvic mé dnes prekvapilo...

2) Nejvice mé dnes prekvapil(a)...

3) Chtél(a) bych upozornit...

4) Chci podékovat ....

5) Dnes jsem sam sebe prekvapil(a)...
Metodicka poznamka:

Je dlleZité vytvorit klidnou atmosféru, ktera povede ke spolecnému sdileni.

Metodicky blok ¢. 4 — Dopoledni program 2 den — rozvoj skupinového strategického
mysleni a vzdjemné domluvy ve skupiné 3,25 h. (165 min.)

Ohlédnuti za vcerejsim dnem (10 min.)
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vvs

Forma a blizsi popis realizace

Cile:

Zjistit, zda v nékom jesté néco nezlistava nevyresené z predeslého dne.
Spoleéné naladéni
Prosttedi: mistnost

Cas na pfipravu: 0 minut
Cas na aktivitu: 10 minut
Pocet lektor(: vSichni
Pomlcky: 0

Metody

Ustni, skupinova
Pomcky

Zadné

Podrobné rozpracovany obsah

1. Chce nékdo fict néjakou myslenku, dojem, fantazii k véerejSimu dni?

2. Na Skale 0—100 procent (0 = nejméné; 100 = nejvice) ukaZ na palci u ruky, jakou mas momentalné
ndladu a z jakého ddvodu.

Metodicka pozndmka: Cilem je zjistit, zda nema nékdo z zak(i néco nevyreseného ze vcerejsiho dne.
Zda prisel néktery z Zakd na novou myslenku, néco ho napadlo k véerejSimu programu.

Metodicky blok €. 4.1 — dopoledne 2 dne - rozvoj skupinového strategického mysleni
a vzajemné domluvy ve skupiné

Téma 4.1.1 Rozvoj vzajemné domluvy a rozdéleni ukold ve skupiné.
Sestaveni modulu rakety (50 min.)

Forma a bliZSi popis realizace

Cile:

Rozdéleni roli

Vzajemna spoluprace

Rozvoj strategického mysleni

Skupina je rozdélena na dvé podskupiny. Jedni vidi, ale nemohou mluvit, druzi nevidi, ale mohou
mluvit. Cilem je sestavit kopii modelu vesmirné rakety.

Prostfedi: mistnost
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Cas na ptipravu: 10 minut

Cas na aktivitu: 50 minut (10 minut piprava, 20 minut fe$eni, 10 minut reflexe v tymu, 10 minut
celkova reflexe obou skupin)

Pocet lektord: 2

Metody

Skupinova a kooperativni
Pom{icky
Lego Duplo, lana na vyznaceni kruh(i o cca 2,5 m

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda:
Astronauti musi znat dobfe sv(j vesmirny modul. Musi ho umét slozit i rozloZit.
Na projektoru pustit video 5_Ptipojeni k lunarnimu modulu.

V mistnosti je lanem vyznacen kruh, uprostied leZi stavba (vesmirny modul) z 15-20 kostic¢ek Lega
Dupla. Ukolem skupiny je postavit identicky model (dodrii se barvy, velikosti a tvary) a dodriet
nasledujici pravidla.

Clenové skupiny jsou rozdéleni na dvé pracovni skupiny. Jedna zastava roli inZzenyrd podpdrného
stfediska na Zemi — ti jsou mimo kruh, vidi, ale nemohu mluvit. Druha skupina jsou astronauti, ti jsou
v kruhu, maji zakryté oci Satkem, takze nevidi, ale mohou mluvit. Hranice kruhu se nesmi prekracovat.

1. faze — Vysvétli se pravidla hry a nechd se deset minut, aby si Zaci domluvili komunikacni signaly,
kterymi se budou mezi sebou domlouvat inZenyfi s kosmonauty. Skupina se také musi domluvit, kolik
osob bude zastavat jakou funkci.

2.faze —Poté, co jsou astronauti v kruhu a maji zakryté odi, lektor rozebere stavbu (model) a da skupiné
prostor pro sestaveni modelu.

3. faze — Ukol kon¢i ve chvili, kdy Géastnici sdéli, Ze jsou hotovi a stavbu postavili, anebo kdy? jim vyprsi
cas.

Metodickd pozndmka: Postavte si dva identické modely na 1 skupinu. Jeden méjte pfikryty napf.
mikinou pro kontrolu. Rozdélte skupinu na dvé stejné skupiny a pracujte paralelné.

Role lektora: Vysvétleni pravidel.

Reflexe:

1. Jakym zplsobem jste si rozdélili role v tymu?
2. Kdo mél jaké role?

3. Nakolik se vdm osvédcily vymyslené signaly?
4. Co byste nyni udélali jinak?

5. Co vas prekvapilo?
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Reflexe ve velké skupiné

1. Popiste, jak probihalo vase sestavovani.

2. Na co se chcete zeptat druhé skupiny?

Prestavka (15 min.)

Téma C. 4.1.2 Rozvoj strategického skupinového mysleni — 2,10 h. (100 min.)

Video 6_Vysilani z Apolla 13 (5 min.)

Forma a bliZ$i popis realizace

Na projektoru se promitne Video 6_Vysilani z Apolla 13
Metoda

Videoukdzka

Pomducky

PC, projektor, ozvuceni, Video 6_Vysilani z Apolla 13

Podrobné rozpracovany obsah

Na projektoru se promitne video 6_vysilani z Apolla 13 + slovni komentar: Astronauti ddvaji zpravu na
Zemi, co vidi ve vesmiru.

Vesmirné pexeso (95 min.)

Forma a blizsi popis realizace

Cile:

Rozdéleni roli

Vzajemna spoluprace

Rozvoj strategického mysleni

Trénink pfesného predavani informaci
Prosttedi: venku

Cas na ptipravu: 40 min

Cas na aktivitu: 50 minut + 15 minut reflexe
Pocet lektor(i: 5

Cilem je posbirat co nejvice stejnych karti¢ek. Zaky rozdélime do skupin po 4-5. V prvni fazi skupina
zakresluje mapu Uzemi. V druhé fazi si skupina rozdéli role a zvoli vhodnou strategii. Zvoli si svého
¢lena, ktery zGstava v jejich zadkladné a zapisuje do mapy informace. Ostatni hledaji karticky. Po
skonceni hry nasleduje reflexe.
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Metody

Skupinova a kooperacni hra
Pomucky
Fixy, flip. papiry, vytisknuta pfiloha ¢. 10_vesmirné pexeso

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Astronauti podavaji zpravu o tom, co vidi ve vesmiru.
Pustit na projektoru video 6_Vysilani z Apolla 13.

Hra ma dvé ¢asti. V prvni ¢asti instruktor rozdéli hrace do tym0 (4—6¢lennych), rozdéli fixy a popise
uzemi, které je potfeba, aby si kazda skupina zakreslila na velky flip. Papir.

Skupiny maji 20 minut na zakresleni Uzemi. Poté se tymy vrati na zakladnu a lektor dovysvétli pravidla.
Tymy maji deset minut na domluveni strategie.

Béhem vysvétlovani pravidel a planovani strategie rozmisti lektofi pexeso do herniho Uzemi. Karty jsou
viditelné!!

Kazdy tym ma mimo hraci pole svoji zdkladnu, odkud vybihaji hraci do hraciho tzemi. BEhem celé hry
zUstava vidy jeden clen tymu na zékladé. U kazdého tymu na zakladné je instruktor, ktery kontroluje
spravnost donesenych dvojic a zaznamenava si body pro kazdy tym.

V Uzemi neni povoleno jakymkoliv zplisobem s kymkoliv komunikovat, cokoliv naznacovat, ukazovat.
Komunikace je moZna pouze na zékladné. Informace o obrazku mohou hraci uchovavat pouze v hlave,
bez jakychkoliv pomicek!

Kazdy hra¢ mize v uzemi pfi jednom vybéhu otocit pouze jednu kartu. Jakmile si obrazek prohlédne
a zapamatuje, vraci ho na stejné misto a bézi na zakladu predat informace (co je na karté a kde se
nachazi).

Jakmile se v tymu shodnou, Ze védi o dvou kartach s identickym obrazkem, nahldsi instruktorovi, ze
bézi pro pexeso, tj. dvojici karet.

Hracdi si v Zadné fazi hry nesmi karty vzajemné ukazovat. Po dobéhu s dvojici karet pfedava kazdy hrac
svou kartu okamzité lektorovi, aniz by ji ukazoval komukoliv jinému — lektor jako jediny vidi obrazky
a potvrdi i vyvrati, Ze jsou ve dvojici.

Pokud jsou obrazky identické, tym ziskavd bod za nalezené pexeso a pexeso si nechava. Pokud
se obrdzky lisi, vraci lektor karty a hraci je musi umistit tam, kde je nalezli. Pi vraceni karty nesmi hraci
otocit jinou kartu.

Metodicka poznamka:

Doporucujeme predkreslit hruby obraz hraciho Uzemi kazdé skupiné na flip a nechat jim cas pro
zaznamenani detail(.

Na nékterych obrazcich jsou v rozich Cisla. Ty doporucujeme vymazat fixou. Skupiny poté paruji
obrazky podle Cisel, a ne podle popist.

Doporucujeme také dobre promichat jednotlivé karty, aby nebyly stejné obrazky blizko sebe.
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74k, ktery zapisuje informace do mapy, se neméni po celou dobu hry.
Role lektora: Vysvétleni pravidel. Potvrzeni spravnosti karet.

Reflexe:

Jaka jsou vase prvni nejsilnéjsi dojmy?

Jaky nejvétsi zazitek ze hry chcete sdélit ostatnim?

Jaka byla vase tymova strategie?

Co bylo tézké na sparovani stejnych obrazka.

Jak se vam dafilo dodrzovat pravidla o nepredavani si informaci a rad v hracim poli?
Na zakladé ¢eho jste si rozdélili v tymu role?

Byli jste kazdy se svoji roli spokojeni?

Obéd a dopoledni prestavka (107 min.)

Metodicky blok ¢. 5 — Odpoledni program 2 den — Zménime svoji Skolu a neseme si
zodpovédnost

Forma a blizSi popis realizace

Cile:

Zaci pouziji rizné formy hlasovani.

Zaci naformuluji véty, kterymi se mohou ptat na zmény v jejich $kole.

Zaci pojmenuiji, koho a z jakého divodu se zeptat v jejich $kole pFi realizaci riiznych projektd.
Prostfedi: mistnost, popfipadé lze i venku.

Cas na ptipravu: 10 minut

Cas na aktivitu: 2 hodiny

Pocet lektor(: 1-2

Metody

Ustni, skupinové

Pomcky

Vytisténa pfiloha €. 5 snimek ratburgru, V. blok, odpoledni program, 2 den. Popfipadé promitnutd na
monitoru.

Vytisténa priloha €. 6 popis projektd, V. blok, odpoledni program, 2 den.
Vytisténa priloha €. 8 metody rozhodovani, V. blok odpoledni program, 2 den.

Fixy, flip. papiry
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Podrobné rozpracovany obsah

Prabéh: Pljde za sebou nékolik program, které maji Zzakm ukazat:

A) Rlizné formy hlasovacich metod.

B) Jakou otazkou se zeptat svych spoluzakd, co by radi zménili na své Skole (vygenerovani otazek).
C) Koho a z jakého dlivodu se zeptat na jejich nazor, pfi realizaci urcitého projektu.

Metodicka poznamka:

Vytisknéte si pfilohu €. 8_metody rozhodovéni a prectéte si jaké vyhody a nevyhody maji metody, které
si zaci budou zkouset. V ptiloze jsou popsany tyto metody: Ustni dohoda, hlasovani, vice kolové
hlasovani — metoda tfi tece, D2.1.

Pokud zaznamenate u 7akd béhem nasledujiciho bloku Unavu, tak doporucujeme aktivitu prerusit
drobnou vzpruhou. Seznam na Uplném konci tohoto soupisu programu.

Povéste si na viditelné misto flip. papir, na ktery piste jednotlivé body tohoto programu, aby si Zaci
kotvili, v jaké ¢asti programu jsou. Po posledni aktivité by mél flip vypadat takto:

1) Ratburger — Ustni hlasovani

2) Jakou vétou se zeptat svych spoluzaki a jinych skupin ve Skole na to, co by ve skole chtéli zménit?
3) Vice kolové hlasovani — tii tecky

4) Vice kolové hlasovani — demokracie 2.1

5) Koho se zeptat na jeho nazor pfi realizaci projektu

Role lektora: Zadava jednotlivé aktivity

Role ostatnich lektor: Mohou byt u skupin a zodpovidat jim jejich dotazy.

Téma C. 5. 1. Co bude dnes k vecefi 25 (min.)

Ratburger — Co bude dnes k vecefi

Forma a blizsi popis realizace

Cile:

Z4ci se sezndmi s vyhodami a nevyhodami hlasovani
Zaci se sezndmi s metodou Ustni dohody.

Prosttedi: uvnitf

Cas na pfipravu: 5 min.

Cas na aktivitu: 30 minut

Pocet lektor(: 1

Ukdazka nastroji rozhodovani: dstni dohody a hlasovani
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Metody
Skupinova
Pomucky

Vytisténa pfriloha ¢. 5 snimek Ratburgru, V. blok, odpoledni program, 2 den, popfipadé promitnuta
na monitoru.

Na projektoru se pusti video 7_Nehoda a rozhodovani.

Slovné se video okomentuje nasledovné: ,Jak vidite, tak se v Fidicim stfedisku vyskytuji pracovni
skupiny, které zodpovidaji za jednotlivé faze letu. Ve Skole jsou vlastné také takové skupiny — vedeni
skoly, pedagogicky sbor — ucitelé, provozni zaméstnanci Skoly — Skolnik, pani kucharky a pani uklize¢ky
a v neposledni fadé jednotlivé tfidy — vasi spoluzaci. Pfi zménach ve skole, to mizZe vypadat i jak jste
vidéli ve videoukazce. Jednotlivé skupiny mohou mit na jednu véc rlizné nazory. My si ukazeme, jaké
existuji nastroje rozhodovani a kdy je dobré jaky nastroj rozhodovani pouZit.

Diky tomu, Ze jsme na Apollu 13 témér bez energie, tak nam shnilo jidlo a my rozhodneme, co budete
mit mili Zaci k vecefi.

0. Promitnout na projektoru Ratburger (viz pfiloha Ratburger) — Co bude dnes k veceti na Apollu 13?

1. Lektor spolu s dalSim lektorem vyberou jednu ze tfi moznosti, co budou mit vSichni Zaci
dneska k vecefi.

2. Zeptejte se ,,Bylo to demokratické?“ Zaci feknou, Ze nebylo. Zeptejte se, z jakého divodu?
(Neméli moznost se rozhodnout, ani vyjadfit k navrhiim. Nikdo se neptal Zak{ na jejich nazor.)

3. Pozéadejte zaky, aby se jako skupina dohodli na tom, co budou mit k vecefi lektofi, ktefi hlasovali
o nich v prvnim kole. Uvedte, Ze skupina zakli ma 5 minut na to, aby se rozhodla, a jeden z nich
poté sdéli lektordm, co oni budou mit k vecefi. Velice ¢asto Zaci rozhodnou hlasovanim.

4. Kam sméfujeme, je zjiSténi, Ze opravdu demokraticky proces je to tehdy, kdyz vsichni, koho se
rozhodnuti tyka, se k nému mohou vyjadfit.

5. Déle je dobré, kdyz dotcéeni lidé maji mozZnost zpochybnit/pfidat/nastolit paletu volenych
moznosti a zpochybnit/zménit/nastavit zplsob, jakym se o nich rozhoduje.

6. Ukazat zak(im, Ze DEMOKRACIE NENI ROVNA HLASOVANI.

Jak se tedy rozhodujeme ve skupiné? Casto hlasovanim (nejhorsi varianta). Vidy je tieba se zeptat, zda
je vybrana moznost pfijatelnd pro vSechny! Pfi hlasovani je potieba oSetfit nazory mensiny, ktera byla
prehlasovana.

7. Vidéli jsme metodu: Ustni dohoda (u lektor() a hlasovani (u skupiny zaka).

8. Na projektoru promitnout a shrnout vyhody a nevyhody téchto dvou metod. (viz Metody
rozhodovani)

Metodicka poznamka: Neni

Téma €. 5. 2 Formulovani otazek tykajici se zmén ve skole (15 min.)

Otazky ke zménam ve skole (15 min.)
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Forma a blizZSi popis realizace

Cile: Zaci vymysli a napi$ou véty, kterymi se mohou zeptat rdiznych skupin na zmény v jejich $kole.
Prostfedi: uvnitf ¢i venku

Cas na pFipravu: 0 min.

Cas na aktivitu: cca 20 min.

Pocet lektorl: 1

Metody

Skupinova

Pomucky

Fixy, flip. papiry

Podrobné rozpracovany obsah

Rozdélime ucastniky na skupiny po 4-5. Jejich cilem je vymyslet vhodné otazky, kterymi ziskaji od
spoluzakl navrhy pro zmény ve Skole. Kazda skupina ma svUj flip, na ktery pisi otazky, tykajicich se
zmén ve skole, které chtéji poloZit svym spoluzakim.

Metodickd poznamka: Je dobré Zakam poradit, aby k otdzce napf. Co chcete zménit na nasi Skole?
Pridali i otazku: Co se vam na nasi Skole libi? Dlvodem je vétsi vyvazenost a také to, Ze nebudou padat
jen stiznosti ¢i negativni navrhy.

Prestavka (10 min.)

Téma ¢. 5.3 Vice kolové rozhodovani — 35 (min.)

Hlasovani pomoci tfi tecek (preferencnich hlasti) (35 min.)

Forma a blizZSi popis realizace

Cile:

Z4ci aplikuji metodu vice kolového hlasovani pomoci t¥i tecek

Prosttedi: uvnitf

Cas na pfipravu: 0 minut

Cas na aktivitu: 20 minut

Pocet lektor(i: 1

Kazdy zak ma tfi hlasy, které muize libovolné distribuovat mezi nabidnuté volby.
Metody

Skupinova

Pom{cky
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Fixy

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Nastava ¢as rozhodovani. Promitne se video_8 Navrhy na postup + slovni komentar: + slovni
komentar: ,Jiz jsme si rekli, Ze ve vesmirném stredisku jsou skupiny inZenyr(, které zodpovidaji za
jednotlivé faze letu. Jsou to skupiny, které spole¢né spolupracuji. Skolni tidy jsou vlastné také skupiny,
které mohou mit rozdilné nazory na zmény ve skole, jako skupiny inZenyr( maji rlizna fesSeni na navrat
zpét na Zemi. Abychom mohli vyuzZit nastroje rozhodovani, musime mit o ¢em rozhodovat. Z tohoto
dlvodu budeme nyni premyslet, jakou otazku mizeme poloZit svym spoluzakiim, pokud od nich
chceme ziskat navrhy na zmény ve Skole.”

V predeslé aktivité vznikly na Ctyrech flip. papirech véty, které se tykaji zmén ve Skole a mohou byt
poloZeny spoluzakim ve skole. Cilem je vybrat tfi nejvhodné;jsi otazky, které se mohou ve Skole poloZit.

Principem vice kolového hlasovani je to, ze kazdy hlasujici ma v kazdém kole tfi hlasy a ty rozdéluje
podle své preference. Hlasujici mize dat vSechny tfi hlasy jedné volbé, ¢i dva hlasy a jeden hlas mimo,
nebo tfem volbam po jednom hlasu. Po souctu hlas( se do dalSiho kola dostavaiji jen ty volby, které
ziskaly nejvice hlas(. Takto se mlzZe hlasovat aZ do poslednich 3 variant.

1. Vyzvéte jednotlivé skupiny, aby hlasovaly na svém vlastnim flip. papife. Kazdy mize libovolné
rozdélit tfi hlasy. Oznadi se tfi otazky, které ziskaly nejvice hlasu.

2. Spoji se skupina 1 a 2 a skupina 3 a 4. Vzniknou tak dva flip. papiry, na kterych bude prepsano
6 otazek. Kazdy ze skupiny mlzZe opét volit tfremi teckami pro otazku, kterd se mu zda nejvhodnéjsi.
Oznadi se opét prvni tfi véty, které ziskaly nejvice hlasu.

3. Spoji se celd skupina a na jeden flip. papir se napiSou otazky z nejvice hlasy ze skupiny 1 a 2, a skupiny
3 a 4. Hlasuje se opét tfemi hlasy. Hlasy se seCtou a do rdmecku se oznadi tti otazky, které ziskaly nejvice
hlasg.

Metodicka poznamka: Zadna

Role lektora: Moderuje diskusi a hlasovani.
Reflexe:

Jaky je va$ ndzor na tento druh hlasovani?
V ¢em vidite pozitiva?

V ¢em vidite negativa?

Prestavka (10 min.)

Téma ¢. 5.4 Vice kolové rozhodovani — D2.1 — (30 min.)

Forma a bliZ$i popis realizace

Cile:
Zaci se sezndmeni s hlasovaci metodou 2.1, tzn. 2 pozitivni hlasy a jeden hlas negativni.
Prosttedi: mistnost

Cas na ptipravu: 0 minut
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Cas na aktivitu: 30 minut

Pocet lektord: 1

Metody

Skupinovd

Pomcky

Vytisténa priloha €. 6, popis projektd, 5. blok, odpoledni program, 2 den, odpoledne.

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Cas na zvoleni spravné volby navratu na Zem se krati. My si ukdZeme dal$i néstroj pro

rozhodovani pfi vice variantach.

Predstavime Ucastnikim jednotlivé projektové zaméry: a) barevny den b) den s uditelem c) strom Skoly

d) gastro party e) spani ve skole f) zdobeni dvefi od kmenové tfidy (viz pfiloha Popis projekt().

Kazdy zak mUzZe hlasovat pro svoji preferenci pomoci metody 2.1. Metoda 2.1 spociva v tom, Ze kazdy

hlasujici ma dva hlasy pozitivni a jeden hlas negativni. Vysledny pocet hlasi se ziska tim, Ze se od

celkového poctu pozitivnich hlas odectou hlasy negativni.

Metodicka poznamka:

Poté shrnout nasledujici: Tento kurz se jmenuje —Zménime svoji Skolu
a) mame otazku, kterou polozime svym spoluzakim pro zmény ve Skole
b) mame nastroje rozhodovani

c) musime oslovit ty, kterych se projekt tyka

Role lektora: Vysvétleni systému D2.1

Reflexe: Jaky ndzor mate na hlasovaci metodu D2.1?

Prestavka 10 (min.)

Téma ¢. 5.5 Jak a koho a oslovit pfi zménach ve Skole? (30 min.)

Jak a koho oslovit? (30 min.)

Forma a bliZSi popis realizace

Cile:

Z4aci sepi$ou seznam skupin ve $kole, které je nutné oslovit pfi realizaci projektd.
Prosttedi: mistnost

Cas na pfipravu: 0 minut

Cas na aktivitu: 20 minut

Pocet lektord: 1
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Zaci se zamysleji nad tim, jaké skupiny a pro¢ ve $kole oslovit, kdyZ chtéji realizovat projekt nebo
konkrétni zménu ve Skole.

Metody

Skupinova, ustni

Pom{cky

Prepsanou pftilohu €. 7, koho se nas projekt tyka, 5. blok, odpoledni program, 2 den

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Nikdy nejsme sami a musime se ptat i ostatnich tym{, jaké maji nazory. Pfi realizaci projektu
je vhodné se zeptat téch skupin ve skole, kterych se projekt néjakym zptsobem tyka.

1) Vybereme tfi vitézné projekty, o kterych Zaci hlasovali v metodé 2.1.
2) Zaci pojmenuiji, jaké skupiny musi oslovit pro realizaci prvnich tfi navrhu a z jakého dévodu.

Metodicka poznamka:

Poté opét shrnout nasledujici:

Tento kurz se jmenuje — Zménime svoji Skolu

a) mame otazku, kterou poloZzime svym spoluzakiim pro zmény ve skole
b) mame nastroje rozhodovani

c) Vime, z jakého diivodu mame oslovit ty, kterych se projekt tyka.
Reflexe:

Co pro vas bylo nejvice prekvapuijici?

Co povaZujete za nejvice vyuzitelné ve vasi Skole?

Prestavka (10 min.)

Téma €. 5. 6 Zodpovédnost — (55 min.)

Vypnuti svétel (55 min.)

Forma a blizSi popis realizace

Cile:

Rozvoj osobni odpovédnosti
Péce o ostatni ¢leny skupiny
Prosttedi: venku

Cas na ptipravu: 0 minut
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Cas na aktivitu: 55 minut

Pocet lektor: 4

Kazdy zak bude mit zodpovédnost za celou skupinu.

Metody

Skupinova

Pom{icky

Satek pro kazdého 7aka, PC, projektor, ozvuéeni, video 9_nastava tma.

Podrobné rozpracovany obsah

Na projektoru se pusti video 9_Nastdva tma.
Astronautlm dosla energie v modulu a nevidi. Jsou odkazani na orientaci ve tmé.
Pribéh:

1. Vytvofime skupiny cca o 6 ¢lenech. S kazdou skupinou jde jeden lektor. Ve skupiné maji vsichni
zavazané odi, az na jednoho clena skupiny, ktery skupinu vede a pomaha jim prekondavat trasu. Asi po
5 minutach si kazdy ve skupiné vyzkousi roli vedouciho tymu, ktery jediny vidi.

2. Pfi predavani ,,vedeni” si sundava satek pouze ten, kdo povede skupinu. BEhem predavani ,vedeni”
mohou ostatni ¢lenové skupiny sdélit novému vedoucimu, co by od néj potiebovali pfi vedeni ve tmé
jinak.

3. Poté, co se vsichni ve skupiné vystfidaji ve vedeni skupiny, tak se provede reflexe v malych
skupinach.

4. Na konci se sejdou vSechny skupiny a popiSou si navzajem svuj vlastni prabéh aktivity.

Metodicka poznamka:

Lektor zaji$tuje klidnou atmosféru. Zaci maji zejména na pocatku pochodu obranou reakci humor
Ci rlizné vtipné hlasky.

Role lektora: Vysvétleni pravidel, doprovazeni skupiny, zajistovani bezpecnosti zaku.
Reflexe:

Jaka jsou vase prvni nejsilnéjsi dojmy?

Jaky nejvétsi zaZitek ze hry chcete sdélit ostatnim?

Jak vam bylo v roli viidce skupiny?

Jak vdm bylo v roli vedeného ve skupiné?

Kdy jste méli nejvétsi strach?

Vecere (90 min.)
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Metodicky blok €. 6 — Vecerni program 2 den — Rozdélujeme si ukoly a reflexe dne
2,00 h

Téma €. 6.1 Rozdélovani si roli — (85 min.)

Projekt ochrany modulu (85 min.)

Forma a blizsi popis realizace

Cile:

Zaci spolupracuji ve skupiné na feseni problémového ukolu.
Zaci pojmenuji svou roli pfi fe$eni problémového tkolu.
Zaci analyzuji pFi€iny Uspéchu &i netspéchu pfi feseni tkold.
Prostredi: v mistnosti a venku

Cas na pfipravu: 5 min

Cas na aktivitu: 65 min + 10 reflexe

Pocet lektor(: 1

Zaci si maji za Ukol postavit ochranu syrového vajicka, které bude pusténo z vysky cca 2—-3 metr(.
Soucasti je tvorba plakatu, ktery zve na zaté7ovy test. Zaci si musi rozdélit Gkoly a role ve skupiné.

Metody

Skupinova

Pomucky

Spejle cca 5 na skupinu, izolepa 1 m, 1 m provazku, vajicko a ndizky do kazdé skupiny

Podrobné rozpracovany obsah

Na projektoru se zakim spusti video 10_Odhozeni servisniho modulu + komentdar: musite vyrobit
ochranny stit pro vesmirny modul, ktery bude brzy prolétavat atmosférou.

1. Kazdd skupina dostane 5 3pejli, 1 m izolepy, 1 m provdzku a tfi papiry A4.
2. Skupina ma vyrobit ochranu pro vajicko — vesmirny modul, aby prezil pad cca z 2m vysky.
3. Skupina také musi vyrobit plakat na papir A4, ktery zve na danou akci.

4. Zkouska modulu. Pred zkouskou mluvci skupiny ukaze vyrobeny plakat na projekt vajicko. Poté hodi
modul cca z 2m vysky.

Metodicka poznamka: Smi se pouzivat jen vybaveni, které skupiny ziskaly od lektora.
Lektor: Zadava aktivitu. Povzbuzuje skupiny pfi stavbé. Provadi zatézkavaci test modul(.
Reflexe:

Jak jste si rozdélili role ve skupiné?
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Popiste, jak vznikla vase ochranna konstrukce?

Jaké role jste ve skupiné pfi stavéni méli?

Prestavka 10 (min.)
Téma ¢. 6.2 reflexe dne (20 min.)

Reflexe celého dne (20 min.)

Forma a blizsi popis realizace

Cile:

Ohlédnuti za celym dnem
Pojmenovani klicovych momentt dne
Prosttedi: uvnitf

Cas na ptipravu: 5 minut
Cas na aktivitu: 20 minut
Pocet lektor: vsichni
Metody

Skupinova

Pomucky

Svicky a sirky

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda:

Mate za sebou druhy den, ktery jste cely proZili v kosmickém modulu Apolla 13. Se Stéstim nebyla

nehoda modulu smrtelna a spole¢nym usilim mnoha lidi, a v neposledni fadé Vas posadky, se Apollo

13 vraci zpét na Zem. Zda bude navrat Uspésny i nikoliv se dozvime zitra.

Vytvofi se vhodna atmosféra pomoci ztlumeni svétla a zapdleni svicek ¢i se vytvofi pfitmi.

Uprostfed mistnosti je kruh s papiry s nedokonéenymi vétami. MlzZete poslat mluvici predmét, aby

odpovidal kazdy, nebo si vybral otazku, na kterou chce odpovédét.

1) Nejvic mé dnes prekvapilo...
2) Nejvice mé dnes prekvapil(a)...
3) Chtél(a) bych upozornit...

4) Chci podékovat ....

5) Dnes jsem sam sebe prekvapil(a)....
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Metodicka poznamka:

Je dulezité vytvorit klidnou atmosféru, kterd povede ke spolecnému sdileni.

Metodicky blok ¢. 7. — Dopoledni program (3 den) - Prohloubeni strategického
mysleni a vzajemné domluvy ve skupiné a reflexe celého kurzu 3,05 h. (140 min.)

Ohlédnuti za vcerejsSim dnem (5 min.)

Forma a bliZSi popis realizace

Cile:

Zjistit, zda v nékom jesté néco nezlistava nevyresené z predeslého dne.
Spolec¢né naladéni
Prostfedi: mistnost

Cas na ptipravu: 0 minut
Cas na aktivitu: 10 minut
Pocet lektor(: vsichni
Pomucky: 0

Metody

Ustni, skupinova
Pomucky

Z4adné

Podrobné rozpracovany obsah

1. Chce nékdo fict néjakou myslenku, dojem, fantazii k véerejSimu dni?

2. Na Skdle 0—100 procent (0 = nejméné; 100 = nejvice) ukaZ na palci u ruky, jakou mas momentalné
naladu a z jakého dlivodu.

Metodicka pozndmka: Cilem je zjistit, zda nema nékdo z zakl néco nevyreseného z predeslého dne.
Zda prisel néktery z Zakd na novou myslenku, néco ho napadlo k véerejSimu programu.

Téma ¢. 7.1 Vstup do atmosféry — 1,05 h.
Vstup do atmosféry (55 min.)

Forma a bliZ$i popis realizace

Cile:

Zaci vymysli vhodnou strategii pfi prechodu sité.
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Prostredi: venku, nebo v mistnosti.

Cas na ptipravu: 10 minut

Cas na aktivitu: 25 minut + 10 minut na reflexi v malé skupiné + 10 minut na reflexi ve skupiné veliké.
Pocet lektor(: 2

Zaci vymyileji strategii, jak prekonaji pfekazku v ndvratu na Zemi.

Metody

Skupinova

Pom{cky

Dvé Ctvercové sité 8x8 poli (Ize vytvofit kiidou ¢i papirovou péaskou). Planek hraciho pole pro kazdého
lektora (Ctvercova sit 8x8 poli).

PC, projektor, ozvuceni, video 11_Vstup do atmosféry

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda: Na projektoru se pusti Zaklim video 11_Vstup do atmosféry. Doplini se slovy, Ze skupina bude
hledat vhodnou trasu na pralet atmosférou.

0. Rozdélte Zaky na dvé skupiny. S kaZzdou skupinou pUjde jeden lektor. Pfed hrou musi lektofi pfipravit
pro kazdou skupinu hraci ¢tvercové pole o 8x8 poli.

1. Principem je najit bezpecnou cestu atmosférou (minovym polem) a projit z jedné strany atmosféry
(minového pole) na druhou stranu atmosféry (minového pole). Atmosféru (minové pole) tvori
Ctvercova sit o 8x8 poli.

2. Ukolem skupiny je, aby vsichni jeho &lenové prosli skrz hraci pole pro né nezndmou cestou. Cestu
znd pouze lektor, ktery ji ma zakreslenou ve svém planku.

3. Hledani cesty probihda metodou pokus/omyl. V poli mlze byt vidy jeden hrag, ktery se smi pohybovat
pouze o jedno pole v jakémkoliv sméru.

4. Instruktor sleduje postup hrace v poli podle svého planku, ve kterém ma zakreslenou cestu a hlasi
hraci dobré ¢i chybné kroky. V pfipadé, ze hrac vstoupi do pole, v kterém je mina, tak lektor zahlasi
,odjisSténa“ a hrac se musi vratit na start stejnou cestou, tj. cestou bez min. Pokud dalsi hrac¢ vstoupi
na jiz odjisténé pole, tak lektor zahldsi ,,vybuch” a hrac ztraci Zivot. Pfesto se musi vratit vycisténou
cestou. Pokud tak neucini, tak odjisti dalsi zaminované pole.

5. Ukol konéi tehdy, projdou-li viichni Zivi hraci na druhou stranu pole.
6. Po skonceni hry si udéla kazda skupina oddélené svoji reflexi aktivity.
7. Po reflexich ve svych skupinach se udéla velka reflexe, ve které si skupiny navzajem sdéli svij postup.

Metodickd poznamka:

Hracdi si nesmi délat Zadné poznamky.

Pfed zacatkem samotné hry nechte skupiné cca 5 minut na zvoleni strategie.
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Hraci se musi ve vstupovani do hraciho pole pravidelné stridat.
Mrtvi hraci nemohou své skupiné radit.

Jakmile vstoupi hrac do pole, tak mu skupina nemuze radit (varianta hry je, Ze skupina mlze hraciv poli
ukazovat ¢i mu slovné radit).

Lektor si sdm na papir nakresli ¢tvercové pole 8x8 a do tohoto pole si zakresli spravnou cestu. Vsude
jinde jsou miny. Podle tohoto planku pak kontroluje postup skupiny a hldsi dobré nebo Spatné kroky.

Pokud vytvofite cestu do pravého uhlu, tak vzniknou dvé varianty spravného postupu, a to mdze byt
pro hrace matouci. Proto se radéji voli cesta tak, aby byla jen jedna moZnost, jak ji projit.

Reflexe:

Jakou strategii pfechodu jste zvolili?

Jak vam fungovala vzajemna spoluprace?

Jaké okamziky byste oznacili jako klicové?

Prekvapil vads nékdo?

Prestavka (10 min.)

Téma ¢. 2 Pfechod z modulu na zachranou lod' - (55 min.)
Pfechod z modulu na zachranou lod' (55 min.)

Forma a blizSi popis realizace

Cile:

Spole¢né vymyslena strategie
Prostredi: uvnitf

Cas na pfipravu: 5 min.

Cas na aktivitu: 50 min.

Pocet lektord: 1-3
Metody

Skupinové a kooperaéni
Pomcky
Zidle v poctu 74ka, lano ¢i $vihadlo pro vyznaceni cile. PC, projektor, ozvuéenti, video 12_Ndvrat

Podrobné rozpracovany obsah

Legenda:
Na projektoru se spusti video 12_Ndvrat. Okomentuje se slovy, Ze jak vidime, tak posadku jesté ceka

prechod z modulu na zachranou lod.
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1) Postavime Zidle do ti Fad. Zidli je tolik, kolik je G¢astnik(. Tedy jedna Zidle pro jednoho té&astnika.
2) Na druhy konec, nez jsou Zidle, vyznacime lanem ¢i provazem cil.

2) Kazdy ucastnik si stoupne na zidli. Jakmile lektor fekne start, tak musi byt celd posadka naprosto
potichu.

3) Cilem Gcastniku je se dostat jako celd posadka do vytyCeného cile. Principem presunu je to, Ze zak
se presune na zZidli svého spoluzdka, jsou na Zidli tedy dva, a volna Zidle se pfendd nad hlavami dopredu.
Tim se pohybuje cela skupina.

4) Cela aktivita je beze slov a zvuk, tedy za absolutniho ticha.

5) Kdo udéla zvuk nebo promluvi, udéla ranu zidli, spadne ze Zidle, pfichazi skupina o jednu zidli.

6) Hra konci, jakmile se posledni Zak dostane za hranici cile.

Metodicka poznamka:

Miru hluku posuzuji lektoti. Na za¢atku doporucujeme byt prisnéjsi.
Zidle mizete i pridavat a tim ovliviiovat Uspésny prechod t¥idy.
Role lektora:

Odebira ¢i pridava zidle v zavislosti na hluku.

Reflexe:

Popiste pribéh prechodu?

Jaké momenty pro vas byli zlomové?

Co bylo nejvice napinavé?

Kdy se projevila spoluprace?

Cim to bylo, Ze se vdm podafilo dosahnout cile?

Prestavka (5 min.)

Téma ¢. 7.3 Reflexe kurzu (30 min.)

Reflexe a uzavreni celého kurzu

Forma a blizsi popis realizace

Cile:

Zaci i lektofi reflektuji svij pobyt na kurzu.
Prosttedi: mistnost

Cas na ptipravu: 5 minut

Cas na aktivitu: 20 minut

Pocet lektor(: vsichni

Metody

Skupinova, ustni

Pom{cky
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Svicky a sirky

Podrobné rozpracovany obsah

Prabéh: Na flip. papir nakreslete trojuhelnik. K vrcholdm trojihelnika napiste , To, My, J&“.

To = vyjadreni k programu
My = vyjadfeni k nasi skupiné
Ja = vyjadreni k vlastni osobé

Metodickd poznamka

Zaci mluvi jednotlivé. Déle se miZeme ptat na nejvétsi zazitek? Co se jako skupina #aci nautili? Co se

jim dafilo? Koho by chtéli ocenit? Komu podékovat?

Role lektora: Vyjadfuje se také.

Vzpruhy

Forma a blizsi popis realizace

Cile:

Rychlé odreagovani

Kratké hry slouZici ke kratkému preladéni.

Prostfedi: mistnost ¢i venku
Cas na pfipravu: 0

Cas na aktivitu: 2-5 minut
Metody

Skupinova

Pom{icky

Nejsou

Podrobné rozpracovany obsah

1. Chytni prst

Z4ci stoji v kruhu. Pravy ukazovacek maji polozeny v levé dlani svého souseda. Na lektordv pokyn napt.
,TED“ je cilem chytit prst kolegy do své dlané a nebyt chycen.

2. Zabka

Cilem hry je, aby se mezi Zaky v kruhu predaval tlesknutim rytmicky zvuk (Zabka).

Z4ci stoji v kruhu. Levou ruku maji mirné natazenou ke svému sousedovi po levé ruce. Lektor zahaji hru
tim, Ze pravou rukou tleskne do své ruky a tim posle zvuk dale. Hra kon¢itim, Ze lektor ,,chytne” Zabku

do své ruky.
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3. Koriské dostihy

Vsichni hraci sedi v kruhu. Napodobuji zvuky a ndladu pfi koriskych dostizich. Za¢nou se placat do
stehen v rytmickém sledu napodobuijici korisky dusot.

Tento pohyb Zaci délaji po celou dobu hry. K tomu lektor vyktikuje a predvadi zmény. JelikoZ je hlavni
zokej, tak musi vSichni koné v dostihu opakovat to samé. Varianty jsou:

- Zatacka vlevo: vSichni se nahnou doleva a placaji do stehen kolegy.

- Zatacko vpravo: vsichni se nahnou doprava a placaji do stehen kolegy.

- Pfekdzka: vSichni naznacuji zdvizenyma rukama skok, pfi kterém kratce vstanou.
- Tribuna s divaky: vSichni za¢nou jdsat a povzbuzovat jednotlivé koné.

- Zmatek mezi korfimi: vSichni zacnou frkat.

4. Pudl

Pudl, ktery pravé vylezl z vody, se snazi vytfepat si z kozichu vSechnu vodu...

1. PohodlIné se postavime, nohy rozkrocené na Sifi ramen.

2. Zatfepeme zlehka a uvolnéné dlanémi (cca 15 vtefin).

3. Postupné trepani zesiluje a rozsifuje se i na predlokti a nadlokti, trepeme silné (15 vtefin).
4. Zpomalime...

5. Vyklepeme vodu i z pravé nohy i z levé nohy

6. Nasledné 15 vtefin odpocivame a uzivdme si uvolnéni.

4 Priloha ¢. 1 — Soubor materiala pro realizaci programu

Seznam material(, které jsou nutné pro realizaci tohoto programu. Veskeré materialy jsou dostupné
na: https://uloz.to/14ajWAF77YERJ/pk-iii-zip

Pfiloha ¢. 9_casovy harmonogram programu_metodicky blok O_pred kurzem

Pfiloha €. 11_program kurzu_metodicky blok O_pfred kurzem

Pfiloha €. 12_metodika k programu_Zménime svoji Skolu_metodicky blok O_pred kurzem
Pfiloha ¢. 0_pozvanka k vesmirnému letu Apollo 13_metodicky blok 0_pred kurzem

Pfiloha ¢. 1_znak Apolla 13_l.blok_dopoledni program_1_den_Organizace kurzu_Ladici a seznamovaci
aktivity_1hodinu

Pfiloha ¢. 2_jmenovky Apolla 13 I. blok_dopoledni program_1 den_Organizace kurzu_Ladici
a seznamovaci aktivity_1hodina

Pfiloha ¢. 3 pravidla na proZitkovém kurzu_l. blok_dopoledni program_1 den_Organizace
kurzu_Ladici a seznamovaci aktivity 1 hodina
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https://uloz.to/!4ajWAF77YERJ/pk-iii-zip

v

Pfiloha ¢. 4_osobni karta astronauta_Il. blok_odpoledni program_1_den_skupinové a kooperacni
aktivity

Pfiloha €. 5_snimek ratburgru_V. blok_odpoledni program_2_den_Zménime svoji skolu a neseme
si zodpovédnost

Pfiloha ¢. 6_popis projektl_V. blok_odpoledni program_2_den_Zménime svoji Skolu a neseme
si zodpovédnost

Pfiloha ¢. 7_koho se ndas projekt tyka_ V. blok _odpoledni program_2 den_Zménime svoji $kolu
a neseme si zodpovédnost

Pfiloha ¢. 8_metody rozhodovani_V_blok_odpoledni program_2_den_Zménime svoji Skolu a neseme
si zodpovédnost

Pfiloha €. 13_reaktor_ll.blok_odpoledni program_1_den_skupinové a kooperacni aktivity

Videoukazky z filmu Apollo 13 (Apollo 13, reZie: Ron Howard, USA, 1995).

Dostupné: https://uloz.to/!4ajWAF77YERJ/pk-iii-zip

Seznam videoukazek:

Video 1_Uvod do legendy Apolla 13_I.blok_1_den_dopoledni program
Video 2_Vycvik astronautd_ll.blok_1_den_odpoledni program

Video 3_Skafandr_lll.blok_1 den_vecerni program

Video 4_Start Apolla 13_lll.blok_1_den_vecerni program

Video 5_Ptipojeni k lunarnimu modulu_IV.blok_2 den_dopoledni program
Video 6_Vysilani z Apolla 13_IV.blok_2_den_dopoledni program

Video 7_Nehoda a rozhodovani_V.blok_2 den_odpoledni program
Video 8_Navrhy na postup_V.blok_2_den_odpoledni program

Video 9 _Nastava tma_V.blok_2 den_odpoledni program

Video 10_0Odhozeni servisniho modulu_VI.blok 2 den_vecerni program
Video 11_Vstup do atmosféry_Vll.blok_3_den_dopoledni program
Video 12_Navrat_Vll.blok_3 den_dopoledni program

Video 13_Vystup z modulu_VIl.blok_3_den_dopoledni program
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https://uloz.to/!4ajWAF77YERJ/pk-iii-zip

VloZené prilohy

Tyto prilohy je nutné stdhnout z uloZisté https://uloz.to/!4ajWAF77YERJ/pk-iii-zip. Tyto pfilohy jsou
orientovany na Sitku a nejdou vlozit do tohoto textu, ktery je orientovan na délku.

Pfiloha €. 9_casovy harmonogram programu_metodicky blok O_pred kurzem

Priloha ¢. 10_vesmirné pexeso_IV_blok_dopoledni program_2 den_vesmirné pexeso
Pfiloha €. 11_program kurzu_metodicky blok O_pfed kurzem

Pfiloha €. 12_metodika k programu_Zménime svou Skolu

Priloha €. 13_reaktor_ll.blok_odpoledni program_1_den_skupinové a kooperaéni aktivity
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https://uloz.to/!4ajWAF77YERJ/pk-iii-zip

Pfiloha ¢. 0_pozvanka k vesmirnému letu Apollo 13_metodicky blok 0_pred kurzem

"Jsme sedmym pilotovanym letem programu Apollo. Nasim cilem je treti pfistani lidské
posddky na povrchu Mésice do oblasti Frau Mauro. Prvnim ¢lovékem na Mésici byl Neil
Armstrong, druhym Buzz Aldrin a nase posddka bude treti — treti, kterd pristane na mésici.
Nemduzu se dockat na start od chvile, co jsem se dozvédél, Ze mdme povoleni k letu. Stfidaji se
ve mé pocity zodpovédnosti, zvédavosti, strachu a nedockavosti. V hlavé mi ale bézi stdle
stejnd myslenka — my to spolecné dokdZeme a vsichni se vrdtime zpét na Zem.”

Jim Lovell - velitel Apolla 13

Kamaradi!
(doplnit datum dne preddni)

Vydejme se na nelehkou cestu za splnénim vysnéného cile a pfistarime spole¢né na Mésici
jako tfeti posadka v déjinach lidstva. Neceka nds nic jednoduchého, musime projit vycvikovym
stfediskem, prekonat zatézkavaci zkousku pfi startu, pristat na mésici, splnit své ukoly a vratit
se v poradku zpét.

Vybrali jsme Vas jako nejlepsi z nejlepSich. Vime o vas, Ze jste odvazni, vytrvali, houZevnati a
umite resit nenadale situace. Proto jsme si vybrali pravé Vas, a ne nikoho jiného! Vitame Vas
na nasi spole¢né misi Apolla 13!!

V (doplnit den a datum) rdno se téSim na nase spolec¢né uvitani ve vesmirném stredisku
(doplnit misto pobytu). Vydame se vstfic jedine¢nému dobrodruzstvi...

Vasi instruktoti vycviku (doplnit jména uciteld).
~Nasim cilem neni pouze doletét na Mésic, ale dostat vSechny zpét na Zem.”

J.F. Kennedy
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Milé pilotky a mili piloti, (doplnit datum preddni dopisu)
V nasem vesmirném stfedisku by mély panovat pfiznivé klimatické podminky.

Pfesto doporucujeme k Uspésnému dokonceni vycviku a letu na Mésic mit s sebou nasledujici
véci a obleceni: (doplnit véci a pomlicky s sebou)

Dékujeme

(Doplnit jména uciteld, kteri jedou s Zdky) instruktorky a instruktor vesmirného stfediska
(doplnit ndzev skoly).
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Pfiloha ¢. 1_znak Apolla 13_l.blok_dopoledni program_1_den_Organizace kurzu_Ladici a seznamovaci
aktivity_1hodinu
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Pfiloha ¢. 2_jmenovky_Apolla 13 _|I. blok_dopoledni program_1_den_Organizace kurzu_Ladici a
seznamovaci aktivity_lhodina
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Pfiloha ¢. 3 pravidla na proZitkovém kurzu_l. blok_dopoledni program_ 1 den_Organizace
kurzu_Ladici a seznamovaci aktivity 1 _hodina

Pravidla na prozitkovém kurzu
1. Mluvi jen jeden
-Pfipomenout zakiim, aby mluvil pouze jeden, jelikoZ se jinak informace ztraci.
2. Naslouchame si
- Pokud nékdo mluvi, naslouchdm mu.
- Nedélam nic jiného (nekreslim si, nebavim se s kolegou aj.).
3. NeSeptam
Poseptani cokoliv sousedovi neprispiva k bezpedi ve skupiné.
4. Nikdo nema pravo zesmésnovat druhé
- Uvedené pravidlo opét slouZi k bezpedi ve skupiné.

- Pokud se pfi aktivité nebo reflexi vyskytne vysmivani se druhym, nebo konkrétnimu zakovi, je nutné
aktivitu, reflexi zastavit a zjistit pricinu

5. Pravidlo ,,STOP“

- Nékteré aktivity nebo témata mohou byt pro urcité Zzaky velmi citliva. Z tohoto divodu mohou vyuzit
pravidla ,,STOP“ a aktivity, tématu se neztcastnit jako aktivni ¢len. Je také dlleZité pfi zavadéni pravidla
,STOP“ sdélit, Ze pokud Zak vyuZije toto pravidlo, nemusi své dlivody zdlvodrovat, pokud nechce.

- 74k se neUcastni aktivity, ale mdzZe byt v roli pozorovatele, hlidae pravidel, ¢asu.
6) Plachy jelen

- Pravidlo slouzi k utiseni pfilisSného hluku kdykoliv béhem programu i mimo néj. Gesto plachého jelena
mUze pouzit kdokoliv z Gcastnik(, tedy jak zak, tak lektor, a to kdykoliv se komukoliv bude zdat, ze
hladina hluku je jiZz nad pfijatelnou drovni.

- Gesto plachého jelena je zvednutd ruka a z prstd ruky vytvofime symbol jelena — na palec ruky
poloZime prostfednicek a ukazovacek, zatimco ukazovak a mali¢ek zdvihneme. Jakmile kdokoliv takto
zvedne ruku, tak musi vSichni také takto zdvihnout ruku a zadroven prestat mluvit a vydavat jakékoliv
zvuky. AzZ je celd skupina utiSend, tak se ruce daji dolu a muze se pokracovat v ¢innosti.

7) Mluvime k sobé

- P¥i reflexich dbejte na to, aby Zaci mluvili k dotyéné osobé, a nikoliv o dotyéné osobé. Zaci jsou zvykli
fikat: ,,Rad bych ocenil Radku, protoze mé prekvapila, jak byla v feseni tkolu rychld.” (Mluvi se o
dotycné osobé, ale ne k dotyéné osobé). Vy je vedte k tomu, aby mluvili k sobé: ,Chtél bych té Radko
ocenit, jak jsi byla v feseni tkolu rychla.” (Zde se mluvi k doty¢né osobé, nikoliv o dotycné osobé).
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Pfiloha ¢. 4_osobni karta astronauta_Il. blok_odpoledni program_1_den_skupinové a kooperacni
aktivity

Osobni dotaznik k aktivité ,Osobni karta astronauta”

Jméno: Tvé oblibené:

jidlo: piti:

barva:

rocni obdobi: kniha:

Casopis:

PC hra: u ¢eho si odpocinu:

mé konicky:

co mi udéla radost: pocet sourozencl:

jména sourozencl:

Tabulka na body

Kolo:

|l wWIN
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Pfiloha ¢. 5_snimek ratburgru_V. blok_odpoledni program_2 den_Zménime svoji Skolu a neseme si
zodpovédnost

Co bude dnes k vecefi

na Apollu 137

| Chlupat\’(\\,\
sendvicCr

Koktejl se svaby?
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Pfiloha ¢. 6_popis projektl V. blok_odpoledni program_2 den_Zménime svoji skolu a neseme si
zodpovédnost

1) Projekt — Barevny den

Zamér projektu: Vyhlasime, Ze kdo ma chut, mudze pfijit v jedné pfedem uréené barvé obleceni do
skoly. O velké prestdvce se jednotlivci i skupiny mohou fotit pred télocvi¢nou.

2) Projekt — Den naruby

Zamér projektu: Z4ci, ktefi projevi zajem, si mohou vyzkouset, jaké to je ucit ve tfidé. Po dohodé
s ucitelem doty¢éného predmétu si Zak ¢i Zaci pFipravi svoji vyuku.

3) Projekt — Strom skoly

Zamér projektu: Na vybranou zed' ve Skole se nakresli strom s vétvemi. Kazda tfida i zaméstnanci Skoly

maji jednu vétev. Kazda Zak ze tfidy obtiskne svoji barevnou dlan na strom. Tak vznikne nejen vétev
kazdé tridy, ale celkovy strom celé Skoly.

4) Projekt — Gastro party

Zamér projektu: Vyhlasi se kuchyné — napf. domaci recepty. Ten, kdo ptijde s uvarenym ¢i upecenym
jidlem urceny den na gastro party, poloZi sv(j uvareny ¢i upeceny pokrm na stlll a dostane ke svému
pokrmu Cislo. Poté se vyhlasi spolecné ochutnavani. Kazdy ucastnik mizZe na listeéek napsat tfi jidla,
kterd mu nejvice chutnala. Po odevzdani listk(l se vyhlasi vitéz a odnese si putovni zlatou varecku.

5) Projekt — Vyzdoba dvefi kmenové tfidy

Zamér projektu: Kazda trida si mGze libovolné pomalovat, vyzdobit, zkraslit své dvere kmenové tridy.
Dvere budou nafoceny a poté se udéla spolecnd galerie v jidelné skoly.
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Pfiloha ¢. 7_koho se nas projekt tyka V. blok _odpoledni program_2 den_Zménime svoji Skolu
a neseme si zodpovédnost

Koho se nas projekt tyka?
Podileji se na realizaci projektu
Kdo: Jak:

Potfebujeme jejich souhlas
Koho Proc:

Ztizime jim praci
Komu: Cim:

Pomohou nam
Kdo: Jak:

Mohou byt proti
Kdo: Proc:

Projekt se jich netyka

Koho? Pro¢:
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5 PFiloha ¢. 2 — Soubor metodickych materialt

Pfiloha ¢. 8_metody rozhodovani_V_blok_odpoledni program_2_den_Zménime svoji Skolu a neseme
si zodpovédnost

ROZHODOVANI VE SKUPINE

1) USTNi DOHODA
e KDY:V pripadé, Ze ve skupiné panuje vétSinova shoda a nejedna se o problematické i
ozehavé téma.
e VYHODA: SlouZi jako rychly nastroj pro ovéieni vétsinové oéekavané shody mezi ¢leny
skupiny.
e  PRINCIP: Moderator setkani shrne informace o varianté a zepta se ostatnich, zda
souhlasi s navrhovanym resenim/ navrhovanou variantou/volbou.

2) HLASOVANI
e KDY: Uzitecné v situacich, kdy je potfeba vybrat ze dvou &i vice viceméné stejnych
variant a nejedna se o nic sloZitého ¢i zasadniho.
e VYHODA: Slouzi jako rychly nastroj pro volbu jedné varianty ¢i pro vyjadreni prani ¢lent
skupiny.
e PRINCIP: Uéastnici zvednutim ruky vyjadfuiji sviij postoj k nabidnutym variantam.

3) VICE KOLOVE HLASOVANI

e KDY: Pomaha skupiné se rozhodnout v situacich, kdy vybirame z vice nez tfi variant.

e VYHODA: Slou?i jako nastroj vybéru zvice variant tak, aby vétSina skupiny byla
s rozhodnutim spokojena.

e PRINCIP: Je ucinngjsi, kdyz se pfed nim skupina ujisti, Ze vSem variantam rozumi stejné
(zajisténi stejné informacni roviny o viech nabizejicich se moznostech). U&astnici
davaji vice hlast (puntikovanim/¢arkovanim...) rdznym variantam, ze kterych se po
souctu vyberou pouze takové, které dostali nejvice hlasu, a hlasuje se uz jen mezi nimi.
MoZno nakonec zUZit az na hlasovani mezi poslednimi dvéma variantami.

4) DEMOKRACIE 2.1
e KDY: Vybér v situacich, kdy vybirdme z vice neZ tfi variant a jedna se o dulezité ci
zasadni rozhodnuti.
e VYHODA: Nejpfesnéjsi vyjadFeni pFani u€astnik(l a maximalizace spokojenosti kazdého
¢lena skupiny.
e  PRINCIP: Vybirame-li jednu moznost, ma kazdy 2 kladné hlasy, 1 zaporny (D2.1).
Samoziejmé je nutné zndat informace o nabizenych variantach.
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6 Priloha €. 3 — Zavérecna zprava o ovéreni programu v praxi

Hifferies CEDU - Centrum pro demokratické uceni, o.p.s.

Registracni Cislo projektu
CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_032/0008093

Nazev projektu Demokracie zaZitkem

Nazev vytvofeného programu lIl. Zmé&nime svou kolu: ZaZitkovy program pro zaky
6. - 7. ro€niku ZS (3x8h mimo $kolu)

Poradové Cislo zpravy o realizaci | 2.

Cilova skupina,

Misto ovéfeni programu Datum ovéreni programu s niz byl program ovéfen!
Bartosovice v Orlickych horach | 5 _ 5 15 5019 17 24ka 7. roéniku ZS Jablonné
chata Neratov

Areal KolStejn, obec Branna, | 15 17 5 2019 25 zaku 7. roéniku Z8 Travnik
Jeseniky

Areal U mlyna
Jedlova 200 - Stara Voda
353 01 Marianské Lazné

28. - 30. 5. 2019 2Q zaku 6; ro¢niku
ZS Dolni Zandov

1. Struény popis procesu ovéreni programu

a) Jak probihalo ovéreni programu (organizace, pocet ucastniku, pocet realizatord atd.)?

Priprava ovéfeni vzdélavaciho programu probihala od zafi 2018. Manazer kliCové aktivity
s koordinatorkou 3kol zacali pfipravovat program, zjiStovat potfeby zapojené Skoly, nastavovat
evaluaci ovéfovani s evaluatorem a konzultovat program s didaktickym konzultantem tak, aby co
nejvice odpovidal identifikovanym potfebam skoly.

S navrZzenym programem zazitkového kursu ,Zménime svoji Skolu® byli nasledné seznameni dva
lektofi, ktefi ho vedli. Na metodickou spravnost ovéfovani na misté dohlizel manazer aktivity
a didakticky konzultant, ktery program po celou dobu sledoval. Sou¢asné program se S$kolou
z organizacniho a logistického hlediska zajiStovala koordinatorka Skol. Ovéfovani se tedy zucastnilo
5 realizatoru.

Ovéfovani samotného se zUdéastnilo 17 Zak( ze 7. roéniku ZS Jablonné nad Orlici, 25 zak(
ze 7. roéniku ZS Travnik, Prerov a 20 zakl z 6. roéniku ZS Dolni Zandov.

1 Uvedte struéné-eharakteristilu a velikost skupiny (napf. 25 7aka 7. roéniku ZS apgd.),anazev organizace.
e EVROPSKA UNIE
* * Evropské strukturalni a investi¢éni fondy
K Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani NISTERSTVE SROLS Tl 97
MLADEZE A TELOVYCHOVY




b) Jaky byl zajem cilové skupiny?

Celkoveé zajem skol o ovérovani programu rozvijejicich kompetence pro demokratickou kulturu pravé
u nich ve Skole byl enormni. Jesté pfed zacatkem projektu jsme oslovili Skoly, které s CEDU
v minulosti spolupracovaly. Ozvalo se jich dokonce vic, nez muzeme v ramci 18 ovéfovani, jez jsou
v projektu naplanovany, pokryt.

Zajem cilové skupiny — zakd z 6. - 7. roéniku ZS — byl pomérné veliky. Nakonec se po dohodé se
évkolou ovérovani ucastnili zaci ze 7. roéniku Skol ZS Travnik a ZS Jablonné a z 6. ro¢niku ZS Dolni
Zandov.

c) Jaka byla reakce cilové skupiny?

Cilova skupina — Zaci 7. roéniku ZS — reagovala na ovéfovany program nad$ené. V pribé&hu kursu
byli Zaci aktivni a velmi kreativni. PFi spoleéné zavérecné reflexi kurs vyzdvihovali, protoze ,takovéto
programy na Skolnich akcich obvykle nezazivaji.”

Cilova skupina — Zaci 6. roéniku ZS — reagovala na program také velmi kladné&. V prabé&hu kursu byli
Z4ci aktivni a soustfedéni. Pfi spoleCné zavéreéné reflexi kurs hodnotili pozitivné, protoze ,bylo
skvélé vydat se spole¢né na Mésic a zazit kosmonauty (pozn. spoluzaky) v Uplné novych situacich.”

Z pisemné zpétné vazby od zakl vyplyva, Ze se jim program velmi libil, zkusili si spolupracovat
i s témi spoluzaky, s nimiz obvykle tolik do kontaktu nepfijdou. Dale si vyzkouseli efektivné rozdélovat
role vtymu a planovat spole¢né projekty/ ukoly. Hodné se toho naucili a zazili neCekané situace,
trochu se bali a pfekonavali. Na samotném programu kursu by Z4aci nic neménili.
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2. Vysledky ovéreni

- Vycet hlavnich zjisténi/problémut z ovéfovani programu:

Cile programu:
o Ugastnici programu diky zazitkovym aktivitam zaméfenym na Feseni problémovych
situaci rozvijeji vlastni odpovédnost a skupinovou spolupraci.
o Ugastnici programu posili schopnost délit si efektivné role pfi realizaci vlastnich
projektu a aktivné tak proménovat Skolni prostiedi.

Vzhledem k tomu, Ze se program odehrava mimo $kolu, rozhodli jsme se vymyslet pro cely kurs
jednotici legendu. Tou se stalo Apollo 13 a cesta jeho posadky na Mésic a zpatky na Zem.

Do legendy uvadime zaky okamZzité po pfijezdu na misto, aby je provazela od prvnich sekund
pobytu. Pro potfeby legendy byly sestiihany €asti filmu Apollo 13 (Ron Howard, 1995), které se na
pfislusnych mistech zafazovaly do programu. Je dobré mit je pfipraveny (sestfihany) pfedem,
program neztraci dynamiku hledanim a stopovanim celého filmu.

VSechny aktivity byly do této legendy ramovany, coz velmi pozitivhé rezonovalo u zaku, ktefi na
takovouto hru pfistoupili a vyvoj legendy s nadSenim sledovali.

Prvni den, dopoledne — seznamovani, poznavani sebe sama a ostatnich spoluzaku:

Vyborné zafungovala seznamovaci aktivita Zelena karta, ktera je pro takto starsi zaky (7. rocnik)
proveditelna, protoZe si snaze zapamatuiji vétsi mnozstvi informaci. Zaci i didakticky konzultant na
zaveér u této aktivity kvitovali, Ze si i diky ni uvédomili, jak povrchné se mnohdy znaji na to, Ze spolu
chodi sedm let do jedné tfidy. Didakticky konzultant se vSak mimo to domnival, Ze dotaznik je pfece
jen mozna pfilis osobni — zaméreny na rodinné zazemi. A protoze Zaci pochazeji ¢asto z neuplnych
rodin, mohlo by je sdileni téchto informaci trapit. Proto upravime dotaznik tak, aby byl pro Zaky
zajimavy, ale vyvaroval se potencialnimu emocionalnimu zranéni.

Pro zaky 6. roéniku ZS Dolni Zandov jsme zafadili seznamovaci aktivitu Kdo ma réd, protoze z&ci
byli mladS$i nez v pfipadé 7. ro€niku a navic u ni nehrozi, Zze se dotkne potencialné bolavého tématu
(rodinné vztahy apod.)

Prvni den, odpoledne — ,,Astronautské zkousky“ fyzické kooperaéni aktivity:

Odpoledne jsme zaméfili na spolupraci pfi fyzickych vykonech. Zaradili jsme aktivity na obratnost,
vydrz a silu, které Zaci plnili po skupinach. Museli se tedy dohodnout, jak si rozdéli role v tymech
a jak nalozi s vlastnimi silami. Spole¢ny fyzicky prozitek stmelil menSi skupiny a zaci si vytvorili silny
pocit sounalezitosti s ,kosmonauty z vlastni posadky.“ Odpoledni aktivita Miny uz nebyla fyzicka, ale
strategicka (didakticky konzultant upozornoval na to, ze Zaci byli pomérné unaveni) a stavéla na
integrované odpovédnosti Z&kl za skupinovy vysledek. Z&ci byli evidentn& schopni vyuzit postfehy
ohledné vlastniho tymu z pfedchozich aktivit.

Prvni den, vecer — ,,Priprava skafandria“ zklidnéni a zaméreni na tymovost:

Na vecer jsme zvolili kreativni aktivitu. V odpolednich tymech Zaci dostali za ukol sestrojit co nejlepsi
skafandr, ktery nasledné prochazel nékolika zatéZzovymi testy. Kromé& maodni prehlidky a praktické
zkouSky (napsat a odeslat zpravu z mobilu) jsme pfidali nékolik dalSich zatézovych zkousek, které
skafandr musi vydrzet (skok ze Zidle, béh trasy, vodotésnost).

Pro vecerni zklidnéni se kreativni soustfedéni a prezentace skafandru velmi hodily, Zaci pracovali
nadSené a soustiedéné.

Druhy den, dopoledne — spoluprace a feSeni problému:

Zaradili jsme venkovni ,b&haci“ aktivity. V prvni mapovali Zaci Mésic a museli vymyslet strategii, jak
v Casovém limitu sehnat co nejvice fotek Mésice. Soustfedili se na vymysleni co nejefektivnéjsi
strategie, kterou nasledné uplatfhovali v praxi. Druha aktivita se tykala spoluprace a odpovédnosti,
kdy kazda skupina pfipravovala ¢ast mapy pro skupinu jinou. Zejména reflexe se zde povedla,
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protoze zaci 6. a 7. tfidy jiz jsou schopni jasné pojmenovat, jaky vyznam ma spoluprace jinak
soupeficich skupin.

Druhy den, odpoledne — spoluprace a feSeni problému:

Na odpoledne jsme zaradili pro zaky 7. ro€niku prozitkovou aktivitu Den trifidu, ktera zacala hned po
konci poledni pauzy. Méla proto podobny efekt jako kdybychom ji zafadili hned po ranu. Zaci byli ve
svych vesmirnych posadkach oslepeni a vzdy jeden zak — pravodce mél za danou skupinu
odpovédnost. Silny prozitek byl detailné reflektovan a zaci ocenovali, Zze nikdy nic podobného
nezaZili.

Z4ci 6. roéniku v tomto bloku zagali aktivitou Ratburger, kde si Zaci vyzkous$eli efektivni a neefektivni
rozhodovani a pfidali dal$i simulace a metody, jak muze rozhodovani ve skupiné vypadat.

Druhy den, vecer — spoluprace a reseni problému:

Na zavér dne jsme pro zaky ZS Jablonné pfipravili simulaci, kdy se Zaci ve stisnéném prostoru
(zachranného modulu) pokouSeji pfistat zpatky na Zemi. Po tmé a ve stisnénych podminkach musi
fesit nékolik ukoll a vyrovnat se s vlastnim diskomfortem. Silna aktivita potfebuje pomérné peclivé
provedeni — vhodny zatemnény prostor, ozvuceni, megafon, apod. Bez téchto pomUcek nevyzni, i
vyzni spise trapné.

Pro zaky ZS Travnik jsme simulaci vynechali a zafadili aktivitu na soustfedéni Zoom, pfi které se
Z4ci diky zvédavosti zvladnou soustfedit i ve ve€ernich hodinach.

Pro zaky 6. ro¢niku ZS Dolni Zandov jsme se misto simulace vénovali premysleni o tom, jakymi
projekty a iniciativami by Zaci radi podpofili a rozhybali Zivot ve $kole. Zaci v mensich tymech
pfipravovali konkrétni Skolni projekty — coz udrzelo jejich pozornost a dalo prostor kreativité. Vecer
jsme zakongili aktivitou Slon zméfenou na riizné pohledy. Diky této aktivité si zaci udrzeli pozornost.
Jedina nejasnost byla ve vysvétleni nékterych pravidel, ktera ¢ast zakl pochopila rozdilné. Aktivité
ani skupinové dynamice to neuskodilo, ale bylo by vhodné ohlidat stejné pochopeni instrukci.

Treti den, dopoledne - reflexe, zvnitinéni prozitého:

Dopoledne bylo zaméfené na reflexi prozitych aktivit a vztazeni prozitého k normalnimu zivotu — co
nas jako tfidu ¢eka v roce 2019? A co a kdy muzeme pouzit z véci, které jsme se bé&hem
prozitkového kursu naucili? Reflexi je nutné velmi podrobné pfipravit, naplanovat si otazky, které
druhy lektor mize intuitivné doplfiovat podle aktualnich vyjadfeni zakua.

Pfidali jsme zavéreCnou prozitkovou aktivitu na posileni tymového ducha a spoluprace (Pfechod
tridy), aby zaci na zavér programu zazili vyznamny uspéch.

- Navrhy feSeni zjisténych problémd:

Cile programu — diky moznosti vyjet mimo $kolu je pomérné snadné cile naplnit. Zaci se b&hem
kooperacCnich aktivit v pfirodé dotknou v8ech vytyCenych oblasti.

Legenda Apollo 13 funguje dobie — bylo by dobré sestfihat ¢asti stejnojmenného filmu a nékteré
aktivity uvadét nebo zakon€ovat témito filmovymi ukazkami.

Prvni den, dopoledne — seznamovani, poznavani sebe sama a ostatnich spoluzaku:

U aktivity Zelena karta upravit dotaznik tak, aby byl pro Z&ky zajimavy, ale vyvaroval se
potencialnimu emociondlnimu zranéni. Podle véku ztiZit dotaznik, ktery se o sobé Zaci uci.

Zaradit alternativni aktivitu k Zelené karté, a to napf. vyzkouSenou Kdo ma rad.

Prvni den, odpoledne — ,,Astronautské zkousky“ fyzické kooperacni aktivity:

Aktivity na obratnost, vydrz a silu je dobré pfedem zkonzultovat s u€iteli, aby se odhadla fyzicka
kondice pfitomnych Zakl. V pfipadé doporuCeni zkratit aktivity zaméfené na fyzické vykony
a nasledné zaradit ukoly kooperacni nebo strategické, které jsou méné fyzicky narocné a soustiedi
pozornost Zakl na spolecné feSeni ukolu/ problematické situace.
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Prvni den, vecer — ,,Priprava skafandru“ zklidnéni a zaméreni na tymovost:

Kreativni aktivita dobfe zapada do vec€erniho programu. Avsak pfidame nékolik daldich zatéZovych
zkousSek, které skafandr musi vydrzet (skok ze zidle, béh trasy, vodotésnost). Také pfipravime
a zakim nabidneme vétsSi mnozstvi materialu.

Druhy den, dopoledne — spoluprace a reSeni problému:

Pro druhy den jsou dvé b&haci aktivity skoro pFili§. Zaci nejsou tolik motivovani a mohou byt unaveni.
Proto pred fyzickou aktivitu venku (Pexeso) zafadit jednu kooperacné-strategickou aktivitou, napf.
Stavéni modulu.

Druhy den, odpoledne — spoluprace a feSeni problému:

Aktivitu Den trifid( zafazovat podle véku zaku (vice vyzni a uziji si ji starSi zaci). Rozhodné je vSak
nosna a patfi k nejsilnéjSim v programu. Dobré zvazit jeji pfesun na rano/ dopoledne, kdy maze mit
jesté vétsi uCinek (zaci by se probudili oslepeni).

Lze ji také propojit s aktivitou Ratburger, kde si Zaci mohou vyzkouSet dopady efektivniho
a neefektivniho rozhodovani. A touto aktivitou otevfit téma zmén/ projektl ve Skole (vice napliuje
cile programu).

Druhy den, vecer — spoluprace a reseni problému:

Zaradit aktivitu, kde Zaci uplatni poznatky a dovednosti z pfedchozich dni, zejména odpoledne. Tedy
maly projekt, v némz si efektivné rozdéli role, budou spole¢né rozhodovat a dokazou néco zmeénit.
Simulacni aktivita Zachranny modul potfebuje vyznamnou pfipravu prostoru. Bez toho nevynikne.
Nebudeme ji tedy zarazovat. Naopak Ize zaradit aktivitu na soustfedéni Zoom.

Treti den, dopoledne - reflexe, zvnitfnéni prozitého:

Pfidat jednu nebo dvé zavérecné prozZitkoveé aktivity (Sifrovaci hru a nasledné Prechod tfidy) na
posileni tymového ducha a spoluprace, aby zaci na zavér programu zazili Uspéch ze své spoluprace.
Vyhradit dopoledne spolecné reflexi se jevi po dvou intenzivné stravenych dnech jako produktivni.
Zaci méli co Fici, vyjadiovali se ke véem aktivitam a zaroven byla moznost zakongit i legendu celého
kursu.

- Bude/byl vytvofeny program upraven?

Vytvofeny program kursu byl detailné konzultovan s realizatory, didaktickym konzultantem,
evaluatorem a v realizacnim tymu. V8echny podnéty byly zohlednény a jsou zapracovavany do
programu.

- Jak av kterych castech bude program na zakladé ovéreni upraven?
Legenda: budou pfipraveny (sestfihany) filmové ukazky.

Prvni den, dopoledne — seznamovani, poznavani sebe sama a ostatnich spoluzaku:
Ztizime dotaznik pro Zelenou kartu a upravime ho tak, aby byl pro Zaky zajimavy, ale vyvaroval se
potencialnimu emocionalnimu zranéni.

Prvni den, odpoledne — ,,Astronautské zkousky* fyzické kooperacni aktivity:

Aktivity na obratnost, vydrz a silu pfedem zkonzultujeme s doprovazejicimi pedagogy, aby se
odhadla fyzicka kondice pfitomnych zakld. Kromé aktivit zaméFenych na fyzické vykony zafadime
i strategické ukoly, které jsou méné béhaci.

Zaradime alternativni aktivitu k Zelené karté, a to napf. vyzkouSenou Kdo ma rad.

U zavérecéné aktivity Miny nebudeme povzbuzovat jednotlivé tymy k pfiliSné fevnivosti vi&i ostatnim.
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Prvni den, vecer — ,,Priprava skafandri“ zklidnéni a zaméreni na tymovost:
Pripravit zaloZzni material na skafandry. Pfidame nékolik dalSich zatéZzovych zkousek, které skafandr
musi vydrzet (skok ze zidle, béh trasy, vodotésnost).

Druhy den, dopoledne — spoluprace a feSeni problému:
Pred fyzickou aktivitu venku (Pexeso) zafadime jednu kooperaéné-strategickou aktivitou, napf.
Stavéni modulu.

Druhy den, odpoledne — spoluprace a feSeni problému:

Mozna pfesunout aktivitu Den trifid na rano/ dopoledne, kdy mlze mit jesté vétsi ucinek (zaci by
se probudili oslepeni). Obecné ji budeme zafazovat podle véku a vyspélosti Zaku (vice vyzni a uZiji
si ji spiSe starSi zaci).

Odpoledne postavime na aktivité Ratburger. A touto aktivitou otevieme téma zmén/ projektu ve Skole
(vice naplhuje cile programu).

Druhy den, vecer — spoluprace a reseni problému:

Pro aktivitu Zachranny modul vénovat velkou péci pfipravé prostoru, nebo ji nezafazovat. Po
pfedchozim ovéfovani jsme se dohodli, Zze tuto simulaci nahradime aktivitou, ktera se pfimo vénuje
cilim programu. Zafadime aktivitu, kde zaci uplatni poznatky a dovednosti z pfedchozich dni,
zejména z odpoledne. Tedy maly projekt, vnémz si efektivné rozdéli role, budou spolecné
rozhodovat a dokazou néco zménit. Moznost zaradit aktivitu na soustfedéni Zoom.

Treti den, dopoledne - reflexe, zvnitinéni prozitého:
Pfidame jednu nebo dvé zavérecné prozitkové aktivity na posileni tymového ducha a spoluprace.
Na reflexi prozitych aktivit a vztazeni prozitého k normalnimu Zivotu nic ménit nebudeme.

3. Hodnoceni uéastniku a realizatorti ovéreni?

a) Jak ucastnici z cilové skupiny hodnotili ovéfovany program?

Program byl hodnocen velmi kladné&. V prvé fadé bylo kladné hodnoceno to, Ze program byl
pfizpusobeny dané cilové skupiné, a to pfedevSim s ohledem na problémy, se kterymi se Zaci tohoto
véku bézné potykaji (nejmladsi na druhém stupni, nastup puberty, apod.).

Program byl také hodnocen jako velmi komplexni. A to nejen v€etné kliCovych aktivit, ale i z hlediska
bé&znych organizaénich zalezitosti, v€etné vhodné zvolené délky kurzu.

Pravé toto bylo primarnim tématem hodnoceni.

Kazda z aktivit pfispivala ke stanovenému cili jinak. Zaci si mohli zazit mnoho situaci, které je stavély
do raznych roli, a to pfedevsim do takovych roli, které bézné nezazivaji.

Kladné bylo rovnéz hodnoceno to, Zze kurz velmi cilené Zzaky obohacuje a posiluje v dovednostech
tykajicich se vzajemného naslouchani, respektovani pravidel, spoluprace a vzajemné pomoci. Kromé
obohaceni zakl v8ak program pomohl zviditelnit, jak jsou Zaci schopni fadu ukolu fesit sami, bez
pomoci a instrukci od ucitelt &i lektord. Jinymi slovy pfispél k uvédomeéni, Ze zaci nepotfebuji vzdy
pomocnou ruku, ktera se navic Casto stava spiSe ,vodici“ rukou, ktera jim vnucuje cizi pohled na
zvladnuti dané situace. V podstaté se jedna o vedlejsi efekt daného kurzu, nicméné se jedna o velmi
dalezity efekt.

Rovnéz velmi kladné bylo hodnoceno, Ze lektofi peclivé sledovali cely pribéh kurzu a pruzné
reagovali na potfeby dané skupiny. Byla zdUraznovana zasadni role organiza¢niho tymu a lektoru
kurzu.

2 Vychazi z evaluaénich-dotaznik 23k0, uditeld, realizator( programil — pracovnikine aIniho vzdélavani ¢i
. o ok Kok, . A s sy
zaznam(i z rozhgvora’s d&smi, ktEMREITRIMCENIEhovava pro kontroly na misté.
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Zaci samotni kvitovali s nad$enim pestrost programu, kdy si kazdy mohl vybrat, co z aktivit mu bude
sedét. Pozitivné hodnotili, Ze si vyzkousSeli nové role a objevili své noveé silné stranky. Moc se jim libilo
zapojeni legendy a filmu do celkového programu.

b) Co bylo v programu hodnoceno v réamci ovéfovaci skupiny nejlépe?

Velmi kladné bylo hodnoceno rozvrzeni jednotlivych aktivit s ohledem na misto realizace dané aktivity
a sohledem na rlzny charakter aktivit. V prvnim pfipadé se jedna o stfidani aktivit, které se
odehravaly uvnitf a aktivit, které se realizovaly venku. Pravé stfidani mist pfispélo k dobré dynamice
kurzu a pomahalo eliminovat Unavu Zzaku. Vyzdvihovano bylo i zamfeni kurzu, nebot dle
zucCastnénych cili pfesné na to, co je v souCasnosti u zakl potfeba posilovat (spoluprace,
komunikace a tvorba a respekt pravidel. Rovnéz velmi kladné bylo hodnoceno stfidani kreativnich a
logickych ukolu, nebot na jednu stranu umozrovalo vyniknout rizné zamérenym zakim, a na stranu
druhou toto stfidani pfispivalo k vyrovnanému zapojeni vSech zucastnénych.

Nejlépe byly hodnoceny kooperacni aktivity (Korytka, Klavesnice a Projekt vajicko) a pfedevsim
reflexe, ktera je kli€ovou soucasti programu. U prvnich dvou zminénych aktivit bylo vyzdvihovano,
Ze obé aktivity vyzadovaly aktivni zapojeni vSech zu€astnénych, Projekt vajicko navic vyzadoval
velkou miru spoluprace. U vSech aktivit bylo kladné hodnoceno prave to, jak zaky uvadély do riznych
roli, coz jim umoznovalo pochopit Fadu riznych situaci z odliSnych perspektiv. V této souvislosti byly
vyzdvihovany reflexe danych aktivit. Pravé zvédoméni a okamzita reflexe toho, k éemu dana aktivita
sméfovala a jak se snazila pasobit na zaky, bylo vnimano jako podstatné a formativni. Zaci tak ziskali
moznost si okamzité uvédomit, co se délo, jak v dané situaci a roli reagovali a pro¢ tak cinili.
V dasledku bylo toto hodnoceno jako aktivita, ktera velmi pfispivala k budovani a posilovani vlastni
odpovédnosti.

Zakam se libily zejména vSechny venkovni aktivity — fyzické, b&haci a Den trifid(.

Dale vyzdvihovali, Ze si mohli zkusit spolupracovat i s témi spoluzaky, s nimiz obvykle tolik do
kontaktu nepfijdou.

Zakdm se libila i 8ast programu zaméFena na rozhodovani — popisovali, Ze je nenapadlo, jak naroéné
muze byt spole€né rozhodovani a jak malo se s nim v bézném Zivoté setkavaji.

c) Jak byl hodnocen vécny obsah programu?

Jak jiz bylo naznageno vySe, vécny obsah programu byl hodnocen kladng, a to pfedevsim v roviné
toho, Ze kazda z realizovanych aktivit rozvijela urcitou dovednost. Toto bylo hodnoceno jako nejvétsi
pfinos kurzu (spolu s vySe uvedenym), tj. cilené zafazeni rGznych aktivit, které tim, jak byly
poskladany v jeden celek, tvofily efektivni vyukovy program. Vyborné bylo to, Ze se vSichni Zaci
aktivné zapojovali do vSech aktivit, které absolvovali (bézné je, Ze se vzdy €ast zaka aktivit zdrzi
a nijak se nezapojuje). Ugastnici neuvadéli konkrétni aktivity, které by hodnotili jako velmi uzite&né,
¢i naopak jako problematické, ale vyjmenovali je vSechny a u kazdé z nich poukazovali na to, jak
prispivaji k naplnéni cild kurzu. Ani ve vztahu k naro¢nosti programu &i jednotlivych aktivit nezaznélo,
Ze by kurz mél byt redukovan o konkrétni aktivity. Aktivity byly dobfe rozprostfeny v ramci celého
programu, jak jiz bylo zminéno, organizatofi pribézné reagovali na aktualni stav zakd, tj. na to, zda
byli unaveni, zda nap¥. byli hladovi apod.

Organizatoriim se tedy dafilo priibézné reagovat na potifeby zaku a diky tomu udrzet vysoké nasazeni
a soustfedénost zakul, predevSim vSak jejich zajem.

d) Jak bylo hodnoceno organiza¢ni a materialni zabezpeceni programu?
Organiza¢ni a materialni zabezpeceni programu bylo hodnoceno kladné, a to pfedevsim diky jiz

nékolikrat zmifiované pozornosti organizatori. Po celou dobu kurzu organizatofi dbali o to, aby se
Z4aci citili dobfe. Pokud se objevily naznaky unavy, organizatofi zafadili jinou aktivitu, ktera umozZznila
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zakum zvolnit v nasazeni a odpocinout si, pfipadné pokud Zaci byli dlouho na jednom misté bez
pohybu, zafadili organizatofi aktivitu, ktera vice spoléhala na pohybové aktivity apod.

e) Jak byl hodnocen vykon realizatort programu?

Vykon realizatord byl hodnocen jako bezchybny. Ocerfiovano bylo, Zze program byl perfektné
pfipraveny, kazdy z tymu realizatoru pfesné védél, co ma délat, a tak i Cinil.

Bylo vyzdvihovano to, ze lektofi a dalSi ¢lenové tymu vzdy ochotné komunikovali s Zaky, a to nejen
v ramci aktivit, ale i mimo né béhem riznych situaci. Realiza¢ni tym se diky tomu tésil velké duveére
(nejen) ze strany zaku. Zaroven s tim bylo kladné hodnoceno, Ze realiza¢ni tym pfistupoval k Zakim
citlive.

f) Jaké méli ucastnici vyhrady/pfipominky?

Ugastnici kurzu méli pfipominky k naro&nosti programu. Ne$lo o to, Ze by program byl nevhodné
pripraveny, mél Spatnou strukturu &i byl $patné realizovan, ale o to, Ze byl velmi obsahly a komplexni
a tudiz naroény. Zaci byvali odpoledne/v podveder unaveni, coZ se projevovalo i na jejich soustfedéni
apod. Rovnéz byly zminény dvé pfipominky k aktivitam. U aktivity Zelena karta bylo zminéno, ze
otazky tykajici se rodiny mohou byt problematické vzhledem k tomu, Ze Ffada déti pochazi z rodin,
které jsou napf. neuplné, &i ve kterych se vyskytuji néjaké problémy.

V pfipadé jedné z aktivit zaznéla vyhrada, resp. pochybnost o tom, zda Zaci porozuméli instrukcim
k aktivité ,Slon“ (skladani jednoho obrazu z vice rliznych pohledt). | pfes to, ze toto vyvolalo diskusi,
nejednalo se o negativni zhodnoceni €&i vyhradu, ale o doporu€eni a ujisténi se, Ze vSichni dané
instrukce pochopili (alespon pfiblizné) stejné. Jako pfipominka zaznélo i to, ze nékteré aktivity byly
nékterym zkusenéjSim zakim (skautlim) jiz znamy, takze byly napf. méné pozorni &i ochotni se
zapojovat. Nejednalo se vSak o tak zasadni problém, Ze by né&jakym zplsobem narusil priibéh
programu Ci vyrazné pfispél k negativhimu hodnoceni programu.

g) Opakovala se néktera vyhrada/pfipominka ze strany ucastnik( castéji? Jaka?

Opakované zaznivala vyhrada pouze u Zaki ze ZS Travnik k naroénosti programu, a to ve vztahu
k tomu, Ze Zaci byli hodné unaveni, coz se na konci prvnich dvou dnu projevilo vzdy ke konci
programu.

U ZS Jablonné a Dolni Zandov se zadna z vy3e uvedenych vyhrad se neopakovala.

h) Budou pfipadné pfipominky uéastnikl zapracovany do dalsi verze programu?
Pokud ne, proc?

VSechny pfipominky peclivé shromazdujeme a nasledné zapracovavame do dalsi, nasledné do
finalni verze programu.

i) Jak byl program hodnocen ze strany realizatort programu?

Realizatofi byli s ovéfovanim programu spokojeni. Po organizaCni strance v3e probéhlo k velké
spokojenosti. Z programového hlediska jsme ovéfovani vnimali jako vyzkouSeni uplné prvni verze,
pak druhé s drobnymi Upravami na zakladé pifedchozich ovéfovani programu, a kone¢né i tfeti verze
programu. SouCasné nova slabsi mista jsme diky tfetimu ovéfovani identifikovali a pracujeme na
jejich vyladéni a celkovém zlepSeni pro finalni verzi programu.

i) Navrhuji realizatofi dpravy programu, popr. jaké?

Upravy programu jednoznaéné navrhujeme, vétSinu jsme na zakladé zpétné vazby pfimych
realizatorll ovéfovani popsali vySe, v bodu 2 — vysledky ovéreni.
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K) Budou tyto navrhy realizatort zapracovany do dalsi verze programu? Pokud ne, pro¢?

Navrhy rozhodné byly zapracovany do kazdé dalSi verze ovéfovani, aby se ukazalo, zda byly
podniknuté Upravy ucinné. Taktéz budou zapracovany do finalni verze programu.

I) Konkrétni vycet uprav, které budou na zakladé ovéreni programu zapracovany do dalsi/finalni
verze programu:

Legenda: budou pfipraveny (sestfihany) filmové ukazky.

Prvni den, dopoledne — seznamovani, poznavani sebe sama a ostatnich spoluzaku:
Ztizime dotaznik pro Zelenou kartu.
Zaradime alternativni aktivitu k Zelené karté, a to napf. vyzkouSenou Kdo ma rad.

Prvni den, odpoledne — ,,Astronautské zkousky“ fyzické kooperacni aktivity:

Zkratime aktivity zaméfené na fyzické vykony (zafadime napf. tfi po 30 minutach) a nasledné
zaradime dkoly kooperacni nebo strategické.

Pro pouziti aktivity Zelena karta upravime dotaznik tak, aby néktera ze sdilenych informaci
potencialné nezranila zadného pfitomného zaka.

U zavérecné aktivity Miny nebudeme povzbuzovat jednotlivé tymy k pfiliSné Fevnivosti vici ostatnim.

Prvni den, vecer — ,,Priprava skafandru“ zklidnéni a zaméreni na tymovost:

Pfipravime a zakim nabidneme vétSi mnozstvi materialu.

Pfridame nékolik dalSich zatézovych zkousek, které skafandr musi vydrzet (skok ze zidle, béh trasy,
vodotésnost).

Druhy den, dopoledne — spoluprace a reSeni problému:
Pfed fyzickou aktivitu venku (Pexeso) zafadime jednu kooperaéné-strategickou aktivitou, napft.
Stavéni modulu.

Druhy den, odpoledne — spoluprace a feSeni problému:

Aktivitu Den trifidt budeme zafazovat podle véku a vyspélosti Zaka (vice vyzni a uziji si ji spiSe starsi
Z4&ci).

Odpoledne postavime na aktivité Ratburger. A touto aktivitou otevieme téma zmén/ projektl ve Skole
(vice napliuje cile programu).

Druhy den, vecer — spoluprace a reseni problémi:

Simulaci nahradime aktivitou, ktera se pfimo vénuje cilim programu. Zafadime aktivitu, kde Zaci
uplatni poznatky a dovednosti z pfedchozich dni, zejména z odpoledne. Tedy maly projekt, v némz
si efektivné rozdéli role, budou spole¢né rozhodovat a dokazou néco zmenit.

Pokud zafadime aktivitu Slon, tak budeme dbat na jasné vysvétleni pravidel.

Treti den, dopoledne — reflexe, zvnitinéni prozitého:
Pfidame jednu nebo dvé zavérecné prozitkove aktivity na posileni tymového ducha a spoluprace.
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7 Priloha €. 4 - Odborné a didaktické posudky programu

Odborné a didaktické posudky pfikladdme zvldst, nebot pro zvefejnéni nemusi byt tato pfiloha
pripojena.

8 Priloha ¢. 5 - Doklad o provedeni nabidky ke zverejnéni programu

Elektronickou kopii nabidky ke zverejnéni programu na portdlu www.rvp.cz pfikldddme zvldst, nebot
pro zverejnéni nemusi byt tato pfiloha pripojena.

9 Nepovinné prilohy

Dalsi nepovinné prilohy neprikladdme.
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