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Cile:

 popsat, procC je dobré praci ve skupinach
zavadeét, co to prinasi zakum a co uciteli
 popsat, kde vsude se v ramci procesu uceni
muzeme setkat s praci ve skupinach

 popsat rozdil mezi skupinovou praci a
kooperativhim ucenim

1 pojmenovat nektera doporuceni pro
zarazovani kooperativnich aktivit do vyucovani

 popsat, jak je mozné zaky delit do skupin
1 popsat, jak hodnotit skupinovou praci a
Kooperativni uceni




Proc zavadet praci ve
skupinach do vyucovaciho
procesu?

d Umeéni spolupracovat patri mezi nejzadangjsi
kompetence na trhu prace

 Spoluprace rozviji vnitfni motivaci pro uceni

1 UCitel zamestna tridu, zaci samostatne pracuji a ucitel
ma volné ruce ziskavat dukazy o u€eni vybranych
Zzaku a muze jim pak poskytnout zpétnou vazbu.

d Kompetence personalni a socialni patri mezi 6
klicovych kompetenci ramcovych vzdelavacich
programu

1 Pri praci ve skupinach se rozvijeji i ostatni kliCove
kompetence



Kde se objevuje prace ve
skupinach nejcasteji?

 Skupinova prace
d Kooperativni uceni
 Skladankove uceni
U Projekty



Skupinova prace

1 Pri skupinové praci zpravidla chceme od tfidy ziskat co
nejvice nazoru/informaci (zejména v ramci evokace).

[ Z4ci zadinaji pracovat individualné &i v malych skupinkach,
pak se spojuji do vetsich skupin, které pak prezentuji, na co
prisly.

Q Pfi individualni praci muzou byt néktefi Zaci pasivni, ale
komunikace ve skupiné je zpravidla do problému vtahne.



Kooperativni uceni

1 Kazdy zak se na tvorbé produktu i fungovani procesu musi
podilet, jinak skupina nesplni ukol.

A Ukol je natolik naroény, ze zadny zak neni schopen splnit
ukol za skupinu, coz vyzaduje nastaveni principu spoluprace.

O Skupiny mezi sebou nesoupefi — cilem je vdaném Case
odveést co nejkvalitngjsi praci (proto se neosvedcuje zadavat
ruznym skupinam stejny ukol).

74k, ktery by odmitl pracovat, se vystavuje riziku, Ze skupina
ukol nesplni.

[ Casto se fungovani kooperativniho uéeni podpofi tim, Zze zak
dostane (losuje si, vybira si) roli s popisem, co ma délat, co
jeho role obnasi.



Skladankové uceni

4 Pri skladankovém uceni zaci pracuji ve dvou typech
skupin — tzv. domovskych a expertnich.

 Domovské skupiny tvofi zaci ruznych zajmu, schopnosti,
dovednosti | zkusenosti. Domovské skupiny rozpracuiji
ukol/plan, a pak deleguji své zastupce do predem
definovanych expertnich skupin.

 Zastupci jednotlivych domovskych skupin se sejdou

v expertnich skupinach, ve kterych rozpracuji cast sveho
ukolu/planu tak, ze pracuji s expertnimi zdroji informaci.

U Pak se vraci do svych domovskych skupin a s vystupy
prace v expertnich skupinach seznami ostatni, protridi je,
a pak zahrnou do vystupu své prace.



Projekty

U Integrovana tematicka vyuka - zaci se zabyvaji tématem
(fadové hodiny), které je vhodné pro integraci — rozboru z
ruznych uhlu pohledu (napfiklad Baroko)

1 Projektové vyucCovani — zaci se dlouhodobe (tydny,
mesice) podili na tvorbe spole€ného produktu Ci reSeni
nejakeho problemu



S Sl A

Doporuceni pro zarazovani
kooperativnich aktivit do vyucovani

Jit Zakum prikladem

Zarazovat kooperativni aktivity dostateCne Casto

Omezovat soutezeni (soupereni) v procesu uceni

Myslet na vhodné usporadani uéebny a pfipravu pomucek
SpolecCné se zaky nastavovat pravidla pro kooperativni praci
Stridat pouzité metody

Postupné zaky ucit a rozvijet kooperativni dovednosti
(vytvareni skupin, vybeér roli ve skupine apod.)

Prubézné hodnotit dosazenou uroven kooperativnich
dovednosti na zaklade predem nastavenych kritérii

Prabézné harmonizovat tym tridy



Rozcestnik

Motivace
Potreby zaku
Moznost volby
Deleni do skupin
Priklady hodnoceni
Priklad usporadani ucebny



Zaver
,Neverte vSemu, co se vam k

vereni predklada: Zkoumejte vse
a presvedcte se o vsem sami!®

Jan Amos Komensky



Dekuji za pozornost!



