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Cile:

 popsat, procC je dobre formativni hodnoceni
zavadeét, co to prinasi zakum a co ucitel

1 popsat, jaky vyznam ma formulace cilu pro
hodnoceni zaku a jak je formulovat

 popsat rozdil mezi formativnim a sumativnim
hodnocenim

 popsat, jak poskytovat zakum efektivni
zpéetnou vazbu

 pojmenovat nekteré moznosti smerem k
zavadeni formativniho hodnoceni do praxe skoly



ProcC je dobré zavadet
formativni hodnoceni?

A Kazdy zak by mél v procesu uceni a hodnoceni
zazivat uspech

Jd Formativni hodnoceni a efektivni zpetna vazba
rozviji vnitfni motivaci zaku pro uceni



Zakladni vychodisko

Kazdy zak je jiny, kazdy ma jiné vzdélavaci
potreby, zajmy a zkusenosti, a proto neni
efektivni mit na vsechny zaky stejné naroky!
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Statistické rozlozeni zaku podle
ruznych Urovni

Pocet zakU

A
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Zakladni /minimalni Uroven Ocekavana uroven Nadstandardni Uroven



Co by méli zaci znat v ruznych drovnich

Nezbytné

Dulezité

Vitané




Urovné a obsah

Zakladni (minimalni) uroven:
* nezbytné —to by meél vedéet kazdy

Ocekavana uroven:
* nezbytné a dulezité — to by méla védét vétsina
tridy

Nadstandardni droven:

* nezbytné, dulezité a vitané — to by méli védeét ti,
Co se 0 obor zajimaji



Vlastnosti cilu

Smysluplny pro zaka
Meritelny/zjistitelny/overitelny (Bloom)
Akceptovatelny pro skolu

Realny

Terminovany



N
>
Zakladni/minimalni aroven Ocekavana uroven Nadstandardni troven
nezbytné dalezité + nezbytné vitané + dllezZité + nezbytné

to by méli umét vsichni Zaci to by méla umét vétsina Zaku to by méli umét ti, co se o to zajimaji




Sumativni x formativni hodnoceni

— cil (realny)




Shrnuti

Sumativni hodnoceni
* hodnotime zaka vudi cili

e znamkovani

« Zak muze zazivat neuspéch

« jde o vnejsi motivaci k uceni



Shrnuti

Sumativni hodnoceni
* hodnotime zaka vuci cili

e znamkovani

« Zak muze zazivat neuspéch
« jde o vnejsi motivaci k uceni

Formativni hodnoceni

* hodnotime Zaka vuci jeho posunu

« kazdy Zzak muze zazivat uspéch
 ma zaka ,vyhecovat® k dalsimu uceni
« jde o vnitrni motivaci zaka k uceni



Motivace

Vnejsi motivace Vnitrni motivace
Odmeény Smysluplnost
Tresty Svobodna volba
Souteze Spoluprace

Znamkovani Zpetna vazba



Vlastnosti zpétné vazby
Prubézna - okamzitd, rychla

Popisna — popisujeme, co mame v evidenci, co
vidime, co slysime, ev. co to s nami déla (emoce)

Pozitivni — rikame Zakovi, co umi a co muze
udélat pro svuj dalsi posun



Vlastnosti zpétné vazby

Neni potreba poskytnout vSsem zakum
zpetnou vazbu na béhem jedné vyucovaci
jednotky, ale staci si predem vybrat, komu
ucitel poskytne zpétnou vazbu ted, komu
pristé a komu prespriste, a tak postupne
pokryje celou tridu. Cilem je, aby se zaci
naucili poskytovat zpétnou vazbu mezi sebou
a sami sobe.
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Doporuceni pro formativhiho hodnoceni

Jit Zakum prikladem, ukazovat zakum, jak se mohou
vzajemné formativne hodnotit a sebehodnotit

Nastavovat si SMART cile

Zarazovat formativni hodnoceni tak, aby bylo nedilnou
soucasti procesu uceni

Védomeé ucit zaky, aby si sami sbirali dukazy o svém uceni a
aby s nimi pravidelné pracovali

Omezovat soutézeni (soupereni) v procesu hodnoceni,
omezovat sumativni hodnoceni

Vyvarovat se odmén a trestu v procesu hodnoceni
Spole¢né se zaky nastavovat pravidla pro hodnoceni

Védome ucit zaky pracovat s kritérii hodnoceni a postupné je
vtahovat do tvorby kritérii



Rozcestnik

Zakovska portfolia
Bloomova taxonomie
Priklady kriterialniho hodnoceni



,,B0ze, dej mi klidnou mysl, abych
prijal veci, které zménit nemuzu. Dej
mi silu, abych zmenil veci, ktere
zmeénit muzu. A dej mi moudrost,
abych rozlisil jedno od druhého. “

FrantiSek z Assisi



Déekuji za pozornost!



