Jit prikladem

Naprosto Souhlasi Naprosto
sou

; Nesouhla Tak hla
nesouhlasim Sl - sim

A) Rikéa pravdu. 1 2 3 4 5
B. Chovéa se k ostatnim 1 2 3 4 5
s respektem.
C. Jedna na rovinu — nema zadné

postranni umysly. 1 2 3 4 5
D. Omyly napravuje a nic se

nesnazi maskovat. 1 2 3 4 5
E. Dava najevo loajalitu — nemluvi

o ostatnich za jejich zady 1 2 3 4 5

Spatné.
F. Podava vysledky — jsou za

nim/ni vidét uspéchy. 1 2 3 4 5
G. Neustale pracuje na

zdokonalovani svych 1 2 3 4 5

schopnosti.
H. Stavi se k realité ¢elem —

nevyhyba se nepfijemnym 1 2 3 4 5

situacim.
I. Oteviené probira a vyjasnuje

oCekavani. 1 2 3 4 5
J. Odpovédnost za vysledky

nechava na ostatnich. 1 2 3 4 5
K. Skute¢né ostatnim nasloucha. 1 2 3 4 5
L. PIni své zavazky. 1 2 3 4 5
M. Dlvéfuje ostatnim. 1 2 3 4 5

Klic: jit prikladem SKORE V ROLI ,,JiT
Dobfe zvladnuto: 52—65

Prostor pro zlepSeni: < 52

PRIKLADEM*:




Hledat cestu

Souhlasim Naprosto
o Narp])lros::g Nesouhla Tak soujjhlasim
el sim napul
A. Do uréovani vize a 1 2 3 A 5

sméfovani zapojuje ostatni.

B. Ma prehled o tom, jaké potfeby
maiji ostatni klicovi hraci pro 1 2 3 4 5
Skolu (interni i externi).

B. Vede tym k tomu, aby
napliioval potfeby ostatnich 1 2 3 4 5
klicovych hracu (internich
i externich).

D. Pomaha lidem v tymu
pochopit, jaky je jejich vliv na
studijni vysledky skoly a 1 2 3 4 5
Uspésné zavedeni
leadershipu.

E. Pomaha tymu rozumét
poslani a strategii Skoly. 1 2 3 4 5

Kli¢: hledat cestu SKORE V ROLI
Dobfe zvladnuto: 20-25

Prostor pro zlepseni: < 20

»HLEDAT CESTU*“:




Sladit systémy

nesgljr?lgjsﬁ’:z Nezti);hla n‘l;lél souhlasim ’s\lgL?r:IOaSstﬁn

A. Jasné definuje nejdulezitéjsi

cile. J : : 1 2 3 4 5
B. UrCuje jasné ukazatele ke

sledovani pokroku pfi pInéni 1 2 3 4 5

téchto cilu.
C. Pravidelné se s ostatnimi

setkava a probira pokrok 1 2 3 4 S

u téchto cila.
D. Vytvafi kulturu, ktera

pritahuje schopné lidi. 1 2 3 4 S
E. Povzbuzuje ostatni k

rustu a seberozvoji. 1 2 3 4 S
F. Snazi se, aby ti spravni lidé

délali tu spravnou praci. 1 2 3 4 S
G. Oceriuje lidi za vykony.

: yeony 1 2 3 4 5

H. Vytvari systémy a procesy,
které lidem pomahaji Iépe 1 2 3 4 5
vykonavat jejich praci.

I. Pravidelné se pta na zpétnou
vazbu kliGovych hracl 1 2 3 4 5
(internich i externich).

J. Na zakladé jejich zpétné vazby
se snaZzi o zlepSeni. 1 2 3 4 5

Klig: sladit systémy SKORE V
Dobfe zvladnuto: 40-50
Prostor pro zlepseni: < 40

ROLI ,,SLADIT
SYSTEMY*:




Uvolnovat potencial

A. Vidi v lidech potencial
a dokaze z nich dostat to
nejlepsi.

B. Pomaha lidem vyuZzivat v praci
jejich talent a nadSeni.

C. Hlida si, aby vSichni
dostavali férovou odménu za
SVOji praci.

D. Dava lidem pocit, Ze si jejich
prace ostatni vazi.

E. VSichni dokonale chapou, jaké
vysledky se od nich oCekavaji.

F. Lidé se podili na vytyCovani
svych pracovnich cild -
nenafizuje jim je.

G. Dava lidem volnou ruku a
prostor na to, aby délali svoji
praci.

H. Vytvafi takovou kulturu, kde

vSichni nesou odpovédnost za
vysledky.

I. Dava lidem upfimnou
a uzite€nou zpétnou
vazbu.

J. Vita upfimnou zpétnou
vazbu od ostatnich.

K. Ostatni védi, ze se na néj/ni
mohou obratit pro pomoc a
podporu.

Kli¢: uvolnovat potencial
Dobfe zvladnuto: 44-55
Prostor pro zlepSeni: < 44



